Godkendt version (medlemsmode den 3. november 2019)

Vedtaegter

81 Navn og hjemsted
Kirkens navn er Pinsekirken Bornholm med

hjemsted i Bornholms Regionskommune.

Med ordet “kirke” i disse vedteegter teenker vi ikke
pa en bygning eller et kirke-hierarki. Ordet “kirke”
giver udtryk for en gruppe mennesker (en

menighed), som er sammen om at na et formal.

82 Formal
Kirkens formél er at drive evangelisk mission efter
de retningslinjer, som Bibelen angiver for sddan

virksomhed.

Vores vision er at vere en synlig, relevant,
karismatisk og nutidig kirke med fokus pa:
1. At frigere og udruste mennesker til at leve
for Jesus og vare hans efterfolgere
2. At gore Gud til det centrale i mennesker,
kirke og samfund
3. At vare et fellesskab, hvor man kan fele
sig elsket, accepteret og inkluderet
4. At hjelpe mennesker med deres dndelige
sével som sociale spergsmal og problemer
5. Mission og ngdhjelp i ind- og udland
6. At styrke feelleskirkelige relationer
7. At  formidle evangeliet mv. via

mobiltelefon, radio, TV, internet mm.

Kirken er en del af netvaerket af evangelikale —
pentekostale frikirker, "Mosaik”, og ser dette

netveerk som vores bagland.

Mosaiks troserkleering danner grundlag for kirkens

tro, leere, overbevisning og livssyn.

83 Medlemskab
Kirken bestdr af de til enhver tid vearende
medlemmer i overensstemmelse med

medlemskartoteket.

Stk. 1: Optagelse af medlemmer

Som medlem kan optages enhver, der er kommet
til en levende tro pa Kristus og derefter er debt i
vand, og som lever sit liv efter sin bekendelse og

som har kirkens opfattelse af tro og laere. (Se §2)
Optagelse sker ved henvendelse til kirkens ledelse.

Stk. 2: Forventninger til medlemmer
Det forventes, at kirkens medlemmer bidrager til
kirkens fallesskab bdde andeligt, praktisk og

gkonomisk alt efter nddegaver, kald og evner.

Det forventes, at kirkens medlemmer er loyale over
for kirken og dens ledelse med de rettigheder og

pligter dette indeberer ifglge Bibelen.

Selv om en person ikke er medlem, kan personen
vere aktivt engageret i kirkens aktiviteter.

- Det vil sige, at personen kan vere en aktiv
medarbejder/medspiller i kirkens
aktiviteter

- Personen kan dog ikke vare kirketjener,
vaere med iledelsen eller veere ansat

- Personen kan deltage i kirkens
medlemsmgder, men personen kan ikke

deltage i kirkens beslutninger

Stk. 3: Opher af medlemskab
Nér et medlem ikke lever i overensstemmelse med
kirkens (Mosaiks troserklering) opfattelse af

Bibelens forskrifter for et sandt kristent liv, kan



medlemskabet bringes til opher pa et

medlemsmede efter ledelsens indstilling.

Et medlem kan til enhver tid efter eget gnske
udtrade af kirken eller gnske medlemskabet flyttet
til en anden kirke. Dette sker ved henvendelse til

kirkens ledelse.

84 Kirkens ledelse
Ordet “forstander” refererer til den person, som
leder kirken. Denne person kan ogsd omtales som

kirkens (senior-) pastor eller praest.

Kirken ledes af forstanderen sammen med et
lederteam, der tilsammen udger ledelsen.
Lederteamets storrelse afhaenger af det aktuelle
behov.

Lederteammedlemmer skal opfylde de bibelske
krav, som kirken opfatter, der er for en leders tro,

liv og tjeneste.

Lederteammedlemmer udpeges af forstanderen i
samrad med lederteamet, hvorefter de godkendes

og indsattes pa et medlemsmeade.

Udpostvirksomhed og @vrige grene af kirkens

arbejde star under ledelsens direkte ledelse.

Ny forstander og lennede medarbejdere ansettes

efter indstilling fra ledelsen ved et medlemsmgde.

Ledelsen beslutter sin egen forretningsgang.
Forstanderen har ansvaret for den daglige ledelse

og forretningsgangen i kirken.

Ved stemmelighed i ledelsen er forstanderens

stemme afggrende.

Lederteammedlemmer tjener, si lange Kkirken

gnsker, at de skal varetage gerningen. Dog kan de

tili enhver tid selv traekke sig tilbage.
Lederteamtjeneste er ikke ngdvendigvis en livslang
gerning. Tidsbegrenset tjenesteperiode kan

aftales.

Evaluering af lederteammedlemmer foretages af

forstander efter behov.

Ved ulgselig konflikt i ledelsen hentes ekstern
hjelp i baglandet. Hver part i en ulgselig konflikt
har ret til en ekstern rddgiver. Kirken traeffer
endelig beslutning om lgsningsmodel i en uleselig
konflikt.

§5  Kirketjenere og omradeledere og
deres tjeneste

Til at varetage de andelige opgaver i kirken, veelger
ledelsen det fornedne antal kirketjenere. De

indsettes pd et medlemsmede.

Til at varetage de praktiske opgaver i kirken
udpeger ledelsen omradeledere. Kirken orienteres
lebende om, hvem der er omradeledere pa

arsmedet.

Kirketjenere og omradeledere skal opfylde de krav
som kirken opfatter, at Bibelen stiller. Tjenesten
bringes til opher, nar kirketjeneren eller
omréddelederen ikke lengere ensker at fortsatte,
eller hvis ledelsen gnsker, at vedkommende ikke

skal fortsatte.

Der afholdes specielle kirketjenermegder, hvor
ledelsen fremlaegger emner, som de onsker at

drofte med kirketjenerne.

Tjenesten som kirketjener og omrédeleder er ikke
ngdvendigvis en livslang gerning. Tidsbegranset

tjenesteperiode kan aftales.



Evaluering af kirketjenere og omradeledere

foretages af forstander og lederteam efter behov.

86 Ejendomsret og gkonomiske
forpligtigelser

Kirkens formue tilhgrer kirken som juridisk
person. Det enkelte medlem har ingen ejendomsret

over kirkens formue.

Kirkens formue hefter for de af kirken stiftede
forpligtigelser. Derimod kan der ikke i kirkens
formue soges sikkerhed eller fyldestgorelse for

medlemmers geeld.

Medlemmerne hefter ikke personligt for kirkens

forpligtigelser.

87 Medlemsmgder og arsmader

Stk. 1: Medlemsmoder og drsmoder og
bekendtgorelsen af disse

Relevante anliggender, der angar kirkens
medlemmer, behandles p& de ordinaere
medlemsmeader, der afholdes pa de tidspunkter,

ledelsen til enhver tid bestemmer.

Medlemsmegder og drsmeder bekendtgeres pa de
offentlige meder minimum 14 dage for. Et hvert
medlemsmgde, som er siledes bekendtgjort, er

beslutningsdygtigt.

Ekstraordineere medlemsmegder er kun
beslutningsdygtige, nir de er bekendtgjort pa
samtlige mgder, i den sidste hele uge, inden modets

afholdelse samt ved opslag i kirken.

Kirkens forstander eller dennes stedfortreder er

selvskrevne til at veere forhandlingsleder.

Relevante spogrgsmal, som gnskes behandlet pa et
medlemsmede, fremlaegges for ledelsen, som
vurderer, hvorvidt det har relevans pa et
medlemsmgde, eller om det skal behandles i et

andet forum i kirken.

Midlertidig dagsorden opslds sgndagen for

medlemsmedet pé kirkens opslagstavle.
Arsmgde afholdes inden udgangen af maj maned.

Stk. 2: Kirkens beslutninger

Alle anliggender, der er flertal for, udferes i
henhold til trufne beslutninger. Hvis der pa
medlemsmeder ikke er enighed om en beslutning,
og forholdene gor en afstemning ngdvendig, star

flertallets afgorelse ved magt.

Afstemning finder sted ved hadndsoprakning. I
tvivlstilfeelde, eller hvor kirkens ledelse mener, at
det er nedvendigt, kan der foretages en skriftlig
afstemning. Hvert fremmedt myndigt medlem har

en stemme.

Stk. 3: Beslutningsreferat

Ved medlemsmeder fores et beslutningsreferat,
der opleses pa det folgende medlemsmede og
foreleegges kirken til godkendelse. Néar referatet er
godkendt, underskrives det af medelederen og

referenten.

Til at fore kirkens beslutningsreferat valges en
referent og en suppleant. Valget sker pd kirkens
arsmede og gelder for et 4r ad gangen. Dog kan
valg ogsa, i pakraevede tilfeelde, ske pa et ordinaert
medlemsmede, hvor det i s& fald geelder indtil
arsmedet. Dette geelder bade referent og

suppleanten.



Det godkendte beslutningsreferat eller et af
moedelederen samt referenten underskrevet
udskrift af dette, er et gyldigt og fuldt juridisk bevis
overfor medlemmerne indbyrdes og overfor

tredjemand.

88 Underskriftsbemyndigede

Hvor intet andet fremgér af beslutningsreferatet,
har to eller flere fra ledelsen og administrationen,
mandat til at underskrive dokumenter pa kirkens

vegne. Disse godkendes en gang arligt pd arsmedet.

Enhver storre disposition skal dog altid forst
fremlaegges for kirken til godkendelse. Kab, salg og
pantsetning af fast ejendom kan kun ske efter

godkendelse pa et medlemsmede.

Lanoptagelse og kautionsforpligtigelser kan alene
ske inden for en laneramme/kautionsforpligtigelse

vedtaget af kirken pa et medlemsmede.

§9 Regnskab og revision
Kirkens ledelse indstiller en kasserer til
godkendelse pa drsmedet. Kassereren vealges for et

ar ad gangen.

Kassereren skal ved arsmgdet fremlaegge et
revideret arsregnskab til kirkens godkendelse. For
de kasser indenfor kirkens arbejdsomréde, der ikke
varetages af kirkens kasserer, fremlagges der
samtidig et revideret regnskab til kirkens

godkendelse.
Kirkens drsregnskab folger kalenderaret.

Til at revidere kirkens drsregnskab valger ledelsen
en statsautoriseret eller registreret revisor, som

godkendes pé drsmodet.

Arsregnskabet skal aflegges i overensstemmelse
med dansk lovgivning og god regnskabsskik med
de tilpasninger, der er relevante for en ikke

kommerciel forening.

§10 Vedtaegtsendringer

Zndring af disse vedtagter kan ske pa et ordineert
medlemsmgde, som bekendtgeres i kirkens lokaler
ved opslag samt pa kirkens meder mindst 14 dage
forud, med angivelse af forslag om

vedtagtsaendring.

Vedtagelse af &ndringerne sker, hvis mindst 2/3 af
de medlemmer, som er mgdt frem, stemmer for.
Hvis 2/3 flertal ikke opnds ved forste
medlemsmgde, kan der indkaldes til et nyt
medlemsmgde. P4 det nye medlemsmgde kan

vedtaegtsendringer vedtages ved stemmeflertal.

§ 11 Deling og opher af kirken

Stk.1: Deling af kirken

Hvis en uoverensstemmelse i anledning af leeren
bevirker en deling af kirken, tilfalder formuen den
gruppe, som i tro og lere fastholder Mosaiks

troserklering og ser Mosaik som sit bagland.

Hvis der af andre grunde sker en deling af kirken,
har den del af kirken, der fratraeder og udskiller sig
ingen lod eller del i kirkens formue, og kan ikke

gare krav geldende af nogen som helst art.

Udposter, der, bortset fra ovenstidende forhold,
udskiller sig og danner en selvstandig kirke far fuld
ejendomsret over de pé pladsen vaerende ejendele,
der er anskaffet af de dér boende medlemmer.
Denne udskillelse kan kun ske i forstaelse med

moderkirken.



Stk. 2: Opher af kirken
Hvis det vedtages, at kirken skal ophere, traffes
der samtidig beslutning om, hvem et eventuelt

overskud af kirkens formue skal tilfalde.

Overskuddet kan alene tilfalde én eller flere kirker,
eller fellesforetagender inden for Mosaik, og mé
alene anvendes til kirkelige eller andre
almennyttige formal i et EU/EQS-land. Det kan
ikke besluttes, at overskuddet skal tilbageferes helt

eller delvis til kirkens medlemmer.

Dette skal godkendes pa 2 pa hinanden fglgende
medlemsmgder. Pa forste mede skal beslutningen
treffes ved 2/3 flertal, og pad det andet ved
stemmeflertal. Medlemsmgderne afholdes inden

for en maned.

Ovennaevnte vedtaegter er af kirken vedtaget ved

medlemsmegde i Renne den 3. november 2019.
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