Vedtaegter for

APOSTOLSK KIRKE Randers

Navn

§ 1. Menighedens navn er Apostolsk Kirke Randers

Menighedens navn er @ndret pr. april 2021, og var fgr EVANGELIESALEN. Den Apostoliske
Pinsekirke.

Menighedens hjemsted er den kommune, hvor menigheden til enhver tid har postadresse.

Menigheden har pt. til huse i egen ejendom Alsikevej 33, 8920 Randers NV

Apostolsk Kirke Randers er en del af Apostolsk Kirke i Danmark.

Formal

§ 2. Menighedens formal er at virke for kristendommens udbredelse savel i Danmark som i andre
lande. Herunder har menigheden til formal at veere et kristnet faellesskab for alle, der vil vaere med
og har interesse. Menigheden bekender Kristus som Gud og Frelser, og kalder til tro og
efterfglgelse af Jesus Kristus. Menighedens trosgrundlag er bygget pa den apostoliske grundvold.

Menigheden har til opgave at opbygge fallesskaber grundlagt pa den kristne tro. Det kristne
livssyn og de kristne vaerdier er grundlag for forkyndelse, undervisning, foredrag, vidnesbyrd rundt
omkring i landet, samt tjeneste via internet, skrifter, audio og video.

Samlet trosbekendelse, beskrivelse af ritualer samt et rids af menighedens historie mv. kan ses i
bilag 1 til vedtaegterne.

Indtaegter og aktiver

§ 3. Indtaegter bestar fortrinsvis af frivillige bidrag og gaver fra faellesskabet. Indtaegter gar til
menighedens drift inklusive de aktiviteter, der kgrer i menighedens regi. Evt. overskud i

menighedens regnskab overfgres til naeste ars drift, aktiviteter og evt. anskaffelser mv.

§ 4. Aktiver, herunder ejendom, inventar og likvide midler tilhgrer menigheden

Ledelse

§ 5. Menighedens anliggender varetages af sldsteradet, som er menighedens bestyrelse. Den
daglige ledelse varetages af praesten, herefter kaldet forstanderen. Forstanderen har sammen
med aldsterddet ansvaret for, at menigheden fungerer i overensstemmelse med sit formal,
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Menighedens ledelse er et udtryk for tjenestefallesskab med deltagelse af en variation af
funktioner. Zldsteradet er derfor ssmmensat af tjenere, &ldste og diakoner, der hver for sig har
sine egne ansvarsomrader og kompetencer.

Tjenere:

Bibelen omtaler de 5 tjenestegerninger i menigheden: apostle, profeter, evangelister, hyrder og
lzerere. | menigheden kan én eller flere af disse vaere repraesenteret. Det er hyrden, der i daglig
dansk tale betegnes som praest, pastor eller forstander. Apostlen kan ligeledes patage sig rollen
som hyrde (i dette skrift kaldet forstander) Disse 5 tjenestegerninger baerer ansvaret for
menighedens forkyndelse, teologi, og andelige veerdier, og hver af de 5 har ansvaret for et
bestemt omrade indenfor menighedens virkefelt. Kort kan siges, at hyrden (forstanderen) har
ansvaret for omsorgen, sammenhangskraften og den daglige ledelse, lzereren har ansvaret for
teologien, profeten har ansvaret for menigheden vision og dbenbaring, evangelisten har ansvaret
for det udadvendte missionerende arbejde, og apostien er en samier, der kan traede ind i alle
virkefelter og fungere. Alle 5 tjenestegerninger er ikke altid reprasenteret i menigheden, og
dermed heller ikke i menighedens ledelse.

Zldste:

Zldste har sammen med forstanderen ansvaret for menighedens daglige ledelse, administration,
omsorg og sammenhangskraft. Zldste kan vaere forkyndere, men det er i modsaetning til tjenerne
ikke et krav. Zldste er medansvarlige for sygebesgg, sjeelesorg, hjaelp og vejledning og anden
omsorg. Aldste har sammen med tjenestegerningerne ansvaret for, at menighedens ”"andelige
sundhed” og kristne veerdier varetages. De er ogsa medansvarlige for praktisk administration,
udfaerdigelse af mgdeprogram, planlaegning og udfgrelse af mgder, gudstjenester og
arrangementer.

Diakoner

Diakonen(erne) er hovedansvarlige for al praktisk arbejde. Fgrst og fremmest i samarbejde med
forstanderen og dernaest med zeldste varetager diakonerne al praktisk arbejde i menigheden, det
veere sig den praktiske udfgrelse af gudstjenester, mgder og Bibelskoler, af staevner, kampagner
og lejre, af reparationer, vedligeholdelse, oprydning og renggring, af udfeerdigelse af vagtplaner,
arbejdsplaner, renggringsplaner osv. Diakonen udfgrer ikke ngdvendigvis selv alt praktisk arbejde,
men har ansvaret for planlaegning, nar menighedens medlemmer inddrages i arbejdet.

Alle udpegede og valgte zldste er altid i ldsteradet. Er der flere diakoner, vaelges én til at
repraesentere diakonerne i 2ldsteradet. Der kan godt vaere mennesker, som fungerer som
forkyndere i menigheden, uden at de pr. automatik vaelges til eeldsterad.

Ved siden af sldsteradet, nedsaettes arbejdsgrupper og teams efter behov. Disse grupper kan
bestd af menighedsmedlemmer alene eller eksempelvis menighedsmedlemmer, og/eller diakoner
og/eller zldste og/eller tienestegerninger. Arbejdsgrupper kan varetage bgrne- og
ungdomsarbejde, konferencer og stavner, renggring, webarbejde og meget andet.

§ 6. Det ledende aldsterad inkl. forstanderen bestar af mindst 3 og hgjst 6 medlemmer, og er
selvsupplerende. Valg til aeldsterdd skal godkendes af generalforsamlingen (kaldet arsmgdet), og
kan omstgdes med mindst 2/3 stemmer af fremmgdte pa drsmgdet. Medlemmer af zldsterddet
kan stemmes ud af rddet med 3/5 stemmer, forstanderen dog med 2/3.

2af4



Det er forstanderen, der indkalder til =ldsteradsmgde, som afholdes, nar forstanderen eller
mindst 2/3 af zeldsteradet finder det ngdvendigt, dog mindst 4 gange arligt.

Forstanderen kan traeffe afggrelser i den daglige ledelse. Afggrelser pa aldsteradsmegder skal have
mindst 3/5 stemmeflertal. Medlemmer af aldsterddet har 1 stemme, forstanderen har 2
stemmer. | tilfelde af stemmelighed er forstanderens stemme udslagsgivende.

Zldsteradet er beslutningsdygtigt, nar 3/5 stemmer er til stede.

§ 7. Menigheden gverste forsamling er generalforsamlingen (kaldet arsmgdet), der bestar af
menighedens medlemmer. Arsmgde afholdes hvert ar inden udgangen af april maned. Forstander
og eldsterad indkalder til mgdet gennem menighedsbladet og sgrger for at arsmgdet indeholder
information om menighedens arbejde, situation, gkonomi og udvikling.

Arsmgdet skal indkaldes med mindst 14 dages varsel. Ekstraordinaert &rsmgde indkaldes gennem
meddelelse pa mindst 2 pa hinanden fglgende ugentlige gudstjenester. Hvor andet ikke er naevnt,
vedtages forslag ved almindelig stemmeflertal blandt de fremmgdte.

Den person, der bekender en tro pa Jesus Kristus og er dgbt i overensstemmelse med
menighedens syn pa daben, kan optages som medlem af menigheden.

Medlemmer tilknyttes menigheden efter indstilling fra seldsteradet, og kan til enhver tid ophaeve
medlemskabet gennem meddelelse til eldsteradet. I tilfelde af et medlems upassende adfzerd i
forhold til menigheden formal, indre sammenhangskraft, vedtaegter og trosgrundlag, kan
medlemmet indstilles til ophgr af tilknytning til menigheden. Eksklusionen kan tages op pa
menighedens arsmgde og omstgdes med mindst 2/3 stemmer.

@konomi og arsregnskab

§ 8. Forstanderen tegner menighedens gkonomi, og er underskriftsberettiget i menighedens
gkonomiske anliggender. Drejer det sig specifikt om laneoptagning, keb og salg af aktiver og
ejendomme, eller indgaelse af bindende kontrakter, kraever det underskrift af alle i seldsteradet.

Zldsterdadet udpeger en person, som varetager menighedens budget og regnskab. Personen
samarbejder med forstander i arbejdet med, at gkonomiske dispositioner sker i overensstemmelse
med menigheden vedtaegter og formalsparagraf. Personen udpeges fortrinsvis af medlemsskaren
uden for eldsterddet, og valget skal sanktioneres af generalforsamlingen med almindeligt flertal.

§ 9. Menigheden hzefter alene for sin til enhver tid eksisterende formue. Ingen enkeltpersoner i
menigheden kan ggre krav pa nogen andel af menighedens formue, og kan heller ikke drages til
ansvar for dispositioner foretaget af seldsteradet, med mindre de er medunderskrivere.

§ 10. Der udarbejdes hvert ar et arsregnskab, som skal godkendes af sldsteradet med 3/5
stemmeflertal (ved stemmelighed er forstanderens stemme udslagsgivende), og forelsegges

menigheden pa det arlige menighedsmgde til godkendelse ved almindeligt stemmeflertal.
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Opl@sning og lignende

§ 11. Oplgsning af menigheden eller sammenlaegning med anden virksomhed kraever 4/5 flertal i
®ldsteradet og 2/3 flertal pa arsmgdet. Ved opl@sning tilfalder menighedens aktiver et evt. forspg
pa at fgre menigheden videre. Hvis det ikke kan lade sig g@re, tilfalder menighedens aktiver en
lignende menighed, eller et udvalgt missionsarbejde.

Zldsteradet gennemfgrer en besluttet oplgsning efter denne paragraf med 4/5 flertal.
Vedteegtsaendringer
§ 12. Neervaerende vedtaegter kan aendres pa arsmgdet med 2/3 flertal efter indstilling fra

®ldsteradet med mindst 4/5 flertal

Nzervaerende vedtaegter er eendret pa ekstraordinaert digitalt og telefonisk
menighedsmgde den

Dirigent pa ekstraordinzert arsmgde Igrdag 14. maj 2022

Daniel Olstrg

Ledelsen

Simon Griis, forstander

Michael Dalsti, sldste

M,

Daniel Olstrgm, &ldste Morten Kilsholm, eldste
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