Vedtzegter og valgregler for Roskilde Baptistkirke

1.1 Vedtaegter for Roskilde Baptistkirke
& 1 — Hjemsted

a. Menigheden er en evangelisk, kristen frikirke, hvis navn er Roskilde Baptistkirke.
Menighedens hjemsted er Roskilde kommune. Menigheden er mediem af Baptistkirken i
Danmark. Den er i forhold til andre menigheder og organisationer helt og fuldt ud suverzen.

§ 2 —Formal

a. Menighedens formdl er at virke for evangeliets udbredelse og at fremme nytestamentligt
menighedsliv.

§ 3 — Medlemmer

a. Menigheden bestar af de medlemmer, der star i medlemsdatabasen. Anmodning om
mediemskab eller udmeldelse skal ske mundtligt eller skriftligt til menighedsradet eller
praesterne. Indmeldelse eller udtreedelse kan finde sted fra den dato anmodningen
foreligger. Ved indtraedelse anerkender medlemmet samtidig menighedens vedtaegter.

§ 4 — Ejendele

a. Menighedens ejendele tilhgrer menigheden som juridisk person. Det enkelte medlem har
ikke ejendomsret over noget, der tilhgrer menigheden og kan derfor ikke rade over
menighedens ejendele, udover hvad der fglger af medlemmets stemmeret.

§ 5— Ansvar

a. Menigheden haefter med sine ejendele for opfyldelsen af forpligtelser indg3et af
menigheden. Der kan ikke sgges sikkerhed eller godtggrelse for medlemmernes private
geeld i menighedens ejendele. Medlemmerne haefter ikke personligt for menighedens
forpligtigeiser.

§ 6 — Menighedsmegder

a. Menighedsmgderne er i alle anliggender menighedens gverste myndighed indenfor de af
vedtaegterne fastsatte graenser.

b. Menighedsmgder afholdes saedvanligvis indenfor hvert kvartal. Menighedsmgder indkaldes
med mindst 14 dages varsei. Dagsordenen offentligggres med mindst 7 dages varsel ved
opslag elektronisk og ved fremlaeggelse til afhentning i kirken. Ved personvalg navnes
navnene pa de opstillede.



c. Ekstraordinaere menighedsmegder kan forlanges afholdt af:

- Menighedsradets formand eller menighedens praester.

- Et flertal af menighedsradets medlemmer.

- Mindst 10 % af menighedens medlemmer, s&fremt disse skriftligt har meddelt
menighedsradet deres gnske herom.

d. De ekstraordinzere menighedsmgder indkaldes med mindst én uges varsel ved
bekendtiggrelse til menighedens gudstjenester og afholdes senest 3 uger efter, at
henvendelse herom er modtaget.

e. Menighedsmgderne ledes af den af menigheden valgte forhandlingsleder. Referater fra
menighedsmgderne skrives af den af menigheden valgte sekretzer.

f.  Séafremt forhandlingslederen eller sekretaeren er forhindret i at vaere til sted e, vaelger
menighedsmgdet en, til anledningen, valgt person.

8- 54 vidt muligt bgr beslutninger traeffes i enighed. Ved afstemninger traeffes beslutninger
med simpelt stemmeflertal blandt de tilstedevaerende menighedsmediemmer. Hvert
medlem har én stemme. Er stemmetallet lige, afstemmes p& ny, men er der stadig ikke
flertal for forslaget, bortfalder dette.

h. Kegb og salg af fast ejendom, ny geeldsaetning eller sendring af 1an skal vedtages af
menigheden ved to pa hinanden faigende menighedsmgder med mindst en uges
mellemrum. Sagernes forelaeggelse pad menighedsmgderne foretages efter forberedende
behandling i menighedsradet.

i. Skal der anszettes nye medarbejdere, tages dette ogsa op til afstemning pa et
menighedsmegde.

J- Fra menighedsmgdet skrives et beslutningsreferat vedrgrende de trufne beslutninger.
Referatet underskrives af forhandlingslederen og sekretaeren. Referatet, der skal vaere
tilgeengeligt for menighedens medlemmer, godkendes af menigheden p3 det efterfglgende
menighedsmgde. Det af forhandlingslederen og sekretaeren underskrevne referat, danner
et gyldigt og fuldt juridisk bevis for de beslutninger og valg, menigheden har foretaget pa
menighedsmgdet.

§ 7 — Ledelse
a. Menighedsradet leder menigheden og fgrer tilsyn med menighedens trivsel.

b. Menighedsradet har ansvaret for, at de beslutninger, der traeffes pa menighedsmaderne,
gennemfgres.

c. Valg til menighedsradet foretages efter neermere fastlagte regler.



§ 8 — Pkonomiske forhold og tegningsregler

Pa menighedsmgdet i fijerde kvartal fremlaegges og godkendes et budget for det kommende
ar.

Menighedens regnskab fgres af den vaigte kasserer, og revideres af menighedens 2 valgte
revisorer.

Det reviderede regnskab fremlaegges hvert ar til godkendelse pa det ordinzere
menighedsmgde i fgrste kvartal. Regnskabséaret fplger kalenderaret og foreningens
regnskabsafleeggelse sker efter arsregnskabslovens bestemmelser.

Menighedsradets formand, menighedens forhandlingsleder og menighedens kasserer har i
forening fuldmagt til at tegne menigheden ved vaesentlige gkonomiske beslutninger (jf.
§6.g), samt ved ansaettelser.

§ 9 — Deling

d.

Safremt menigheden deles, skal dens ejendele fordeles efter bedste skgn ved forhandling
mellem parterne. Kan overensstemmelse ikke opnds, henvises sagen til afggrelse i
Baptistkirken i Danmarks ledelse.

Dersom en del af menigheden udskiller sig fra menigheden, har den ingen lod eller del i
menighedens ejendele og kan fglgelig ikke ggre krav geeldende.

§ 10 — Oplgsning

d.

Hvis menighedens medlemstal er gdet ned til 7 — om ikke fgr — skal der ske henvendelse til
Baptistkirken i Danmarks ledelse. Derefter treeffes der, pa to efter hinanden fpigende
menighedsmgder, beslutning om, hvorvidt menigheden skal fortszette som selvstaendig
menighed eller oplgses som sadan for at indgd som del af en anden kirke.

Menighedens likvidationsprovenue eller overskud skal ved oplgsning overdrages il anden
forening, religigst samfund eller lignende, som er hjemmehgrende her i landet eller i et
andet EU/E@S-land og har et almenvelggrende eller p& anden made almennyttigt formal, jf.
geeldende lovgivning, pt. § 5, nr. 2 i bekendtgprelse nr. 837 af 6. august 2008.

§ 11 — Vedtaegter

d.

Andringer i disse vedtaegter kan kun ske ved vedtagelse pa to hinanden fglgende
menighedsmeder, ndr skriftligt forslag har veeret udsendt til menighedens medlemmer, og
nar mindst 2/3 af de fremmgdte stemmer derfor.

1.2. Valgregler for Roskilde Baptistkirke



§ 1 - Valg til menighedsradet
a. Menighedsradet bestdr af 6 til 8 valgte medlemmer samt menighedens praester.

b. De valgte medlemmer bestar af formand, nzestformand samt et antal medlemmer, der
sammen med praesterne har ansvar for og fgrer tilsyn med menighedens trivsel.

c. Antallet (6-8) fastsaettes af menighedsradet ud fra det antal det skgnner ngdvendigt for at
varetage menighedens aktuelie behov.

d. Valg foretages hvert &r pa menighedsmgdet i tredje kvartal.

e. Valgperioden for formand og naestformand er 4 ar. Formand hhv. naestformand vaeliges
forskudt med 2 &r imellem.

f. Valgperioden for et menigt medlem af menighedsradet er 2 4r, og der arbejdes hen imod,
at ca. halvdelen er pd valg hvert ar.

8. Ved udtraedelse for tid vaelges et nyt medlem ved farst komne menighedsmgde for den
resterende del af valgperioden og den fglgende valgperiode. Dog hgjest 3 ar. | dette tilfelde
orienteres menigheden 2 maneder fgr valget, siledes at menigheden kan stille forslag
senest 1 maned fgr det pagzeldende menighedsmgde, og s3 er valgproceduren ellers som
anfgrt nedenfor. Hvis det traekker ud med at finde en kandidat, fortsaetter menighedsradet
deres virke, og arbejder p3 at finde en kandidat hurtigst muligt.

h. P& menighedsmgdet i tredje kvartal orienteres der om proceduren for valg til
menighedsradet og hvilke personer/poster, der er pa valg.

i. Menighedsradet indkalder forslag fra menighedens medlemmer og kan tillige selv stille
forslag.

j- Begrundede forslag indgives skriftligt til menighedsradet senest en maned fgr fjerde
kvartals menighedsmegde, saledes at menighedsradet kan samtale med alle foresidede
kandidater og ggre dem bekendt med menighedsradets arbejde og forretningsorden.
Tilsagn fra kandidaten indhentes saledes af menighedsradet.

k. Forslagene meddeles menigheden mindst 1 uge forud for menighedsmegdet i fierde kvartal.

l. - Menigheden vaelger pd menighedsmgdet i fjerde kvartal efter forudgdende praesentation
de nye personer, der skal indg3 i menighedsradet. Personerne har ved mgdet mulighed for
at praesentere sig selv.



m. Nye menighedsradsmedlemmer indszettes efterfplgende i tjenesten pa menighedsmadet
eller ved en efterfgigende gudstjeneste.

n. Der skal foreligge en opdateret tjenestebeskrivelse for menighedsrddsmedlemmerne samt
en forretningsorden. Denne skal vaere tilgaengelig for menigheden. Menighedsradet er
ansvarligt for ajourfgring af tjenestebeskrivelser og forretningsordenen.

§ 2 - Valg af kasserer

a. Valg foretages pa menighedsmgdet i fjerde kvartal i &r med lige &rstal. Valgperioden er 2 3r
begyndende pr. farstkommende 1/1. Menighedsradet stiller forslag.

§ 3 - Valg af forhandlingsieder

a. Valg foretages pd menighedsmegdet i fierde kvartal i &r med lige &rstal. Valgperioden er 2 ar
begyndende pr. fgrstkommende 1/1. Menighedsradet stiller forslag, og menighedsmegdet
kan stille samme antal forslag. Stilles kun ét forslag, bortfalder afstemning.

§ 4 - Valg af gave- og bidragssekretaer

a. Valg foretages pa menighedsmgdet i fierde kvartal i &r med ulige arstal. | gvrigt samme
procedure som ved valg af forhandlingsieder.

§ 5 - Valg af sekreteer for menighedsmgdet

a. Valg foretages pa menighedsmgdet i fjerde kvartal i &r med ulige arstal. | gvrigt samme
procedure som ved valg af forhandlingsleder.

§ 6 - Valg af revisorer

a. Valg foretages hvert ar pa menighedsmedet i fijerde kvartal. Valgperioden er 2 &r
begyndende umiddelbart efter vaiget, og der vaeiges hvert r én revisor. | gvrigt samme
procedure som ved valg af forhandlingsleder.

§ 7 - Fellesbestemmelser

a. Der kan veere personsammenfald i forbindelse med foranstiende valg — dog med fglgende
undtagelser: Revisorerne kan ikke samtidig have saede i menighedsradet, vaere kasserer
eller gave- og bidragssekreteer, ligesom kassereren ikke samtidig kan vaere gave- og
bidragssekretzer.

b. Itilfeelde af ekstraordinzer afgang af kasserer, forhandlingsleder, gave- og bidragssekreteer,
sekreteer for menighedsmgdet eller revisor veelges en ny ved fgrstkommende
menighedsmgde for den resterende periode og den nzeste periode. Dog hgjest 3 ar. I dette
tilfeelde orienteres menigheden 2 maneder fgr valget, saledes at de kan stille forslag senest



1 maned fgr det pagaeldende menighedsmgde, og derefter er valgproceduren som anfgrt
ovenfor.

c. Menighedsradets forslag i forbindelse med valg af kasserer, forhandlingsleder, gave- og
bidragssekretzer, sekretaer for menighedsmgdet og revisorer meddeles forud for
menighedsm@derne, hvor valg skal foretages.

d. Til de af menighedsmgdet stillede forslag til valg af forhandlingsleder, gave- og
bidragssekretaer, sekretaer for menighedsmegdet og revisorer, skal der forud veere indhentet
tilsagn fra de foresldede om at ville modtage et eventuelt valg.

e. Alle personvalg er skriftlige.

Vedtaget af menighedsmgdet i august 2023

Tegningsberettigede for menigheden:
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