Menighedens navn er. Viborg Internationale Pmackirke. Dens hjemsted er Viborg Kommune

32 Organisation.
Pinsekirken | Viborg er en fri evangelisk og uafhengig menighed Den er samtidig en del af Pinsevaekkelsen 1 Danmark
og virker udfra Pmseviekkelsens tro og grundsyn, som har bibelen som eneste rettesnor og autoritet for liv og lere.

§.3. Formil
Viborg Internationale Pmsekirke's formdl er

Stk 1. At drive evangelisk virksomhed efter de retningslinier, Bibelen anviser for et sund! menigheds liv
bl.a. i Apostlenes gerninger 2,42

stk. 2. At udbrede evangelict | Danmark bl.a. ved at plante nye menigheder med etablering af egnede lokaler og
indsettelse af' tienester | menighederne.

stk 3. At drive missionsarbejde i lande udenfor Danmark ved udsendelse af missionrer eller ved at stotte fungerende
missions projekter.

stk 4. At drive bame-, teenage- og ungdomsarbejde for at pavirke den opvoksende slegt til en levende tro ph Jesus
Kristus.

§. 4. Medlemskab,
Stk 1. Menigheden bestdr af” de til enhver tid vierende medlemmer | overensstemmelse med menighedens
medlemskartotek

Stk. 2. Som medlem kan optages enhver, der er kommet til en levende tro pd Jesus Kristus; og som ved neddykkelse er
dobt | vand og lever efter menighedens opfartelse af Bibelens tro og lere
Optagelse sker ved henvendelse il senior pastorens kontor, som vurderer, hvorvidt der kan finde en optagelse sted.
mﬂmﬂﬂdﬂﬂﬂdpﬂﬂ menighedsmade eller en gudstjeneste, hvor det nye medlem bydes officielt

ommen.

Stk 3 Umiddelbari herefter optegnes det nye medlem i menighedens medlemskartotek, og har hermed stemmeret som
medlem af Viborg Internationale Pinsekirke.

Stk.4 Et medlem kan til enhver tid efter eget onske udirede of menigheden

Hvis et medlem ikke lever | overenssiemmelse med menighedens opfattelse af bibelens forskrifter for en kristen
Evsforelse, vil vedkommende, efter forgeeves padmindelse fra ledelsen, blive udelukket af menigheden.

Udelukkelsen sker pd et menighedsmode eller en gudsijeneste, hvor dette offentliggores, vedkommende vil herefier
blive slettet fra menighedens medlemskartotek

Stk 1 Menigheden
Menighedens everste beslutiende myndighed er menigheden

Stk 2. Senior pastor
Menighedens ansvartige daglige leder er senior pastoren.

Senior pastoren kaldes af menigheden efter indstilling fra ledelsen .

Indsatielsen finder sted pd et meni

Senior pastoren kan til enhver tid selv trekke sig tilbage, med et varsel pd % dr

Senior pastoren kan afsattes pd et ekstraordinzert menigheds mede, efter anbefaling fra et flertal | ledelsen, med stotte
fra de af memgheden godkendte supervisorer, sifremt % af de fremmodte medlemmer stemmer for en afskedigelse.

Side 1 af 4



Stk 3. Ledelsen

Menighedens ledelse bestir af 3 - 7 personer inklusiv senior pastoren

Ledelsens opgave er sammen med den daglige ansvarlige leder at varctage menighedens interesser, i overensstemmelse
med menighedens protokol

Menighedens svrige ledelse udpeges af senior pastoren, og godkendes af menigheden pi et menighedsmeade.

Senior pastoren kan siledes, efter samrid med den evrige ledelse, bede en eller flere personer om at indtraede |
menighedens ledelse permanent eller for en naermere fastsat periode.
Indtrasdelsen meddeles og begrundes overfor menigheden pd nestkommende menighedsmode

Senior pastoren kan ligeledes; efter samrad med den evrige ledelse, bede en eller flere personer om at treede ud af
ledelsen
Udtredelsen meddeles og begrundes overfor menigheden pd nestkommende menighedsmode

Stk 4 Ledermader

Senior pastoren indkalder menighedens ledelse til mode minimum en gang minedligt, moderne fastiegges typisk for en
V4 drs perinde,

Udover de fastlagte ledermoder kan seniorpastoren indkalde til ekstraordinzert ledermode, safremt der opstir en akut sag
som skonnes ot kreve et sadant mode.

Maderne ledes af seniorpastoren eller en stedfortreder for denne

Over ledelsens moder fores der en protokol, som en af de tilstedevaerende vaelges til at fore.

Det tilstriebes at opné enighed | alle vasentlige sager, er dette ikke muligt, kan seaior pastoren vaslge at:
n.  Lade sagen bortfalde indtil videre
b. Lade sagen overgi til nezste ledermade

Er det ph dette made stadigt ikke muligt at opnll enighed kan seniorpastoren varlge at:
a  Lade sagen bortfalde.
b.  Traffe en beshutning pa baggrund af den forudgaende sagsbehandling.
¢ Indkalde til et ekstraordinaert menighedsmaede, hvor den aktuelle sag er pd dagsordenen.

. 5 Supervisere.

Til seniorpastorens funktion som memighedsleder er knyttet et team bestdende af 3 - 5 supervisere.

Teamet er udelukkende et ridgivende organ, som har (il formél at stotte semorpastoren i dennes tjeneste og opgave som
menighedsleder

Teamets medlemmer udpeges af sentor pastoren, og godkendes af menigheden pd et menighedsmede
En superviser fungerer si lenge der ikke er truffer afgareise om andet pi et lovligt indkaldt menighedsmode.
En saperviser kan til enhver tid selv yire enske om at trickke sig tilbage.

Ingen som sidder i dette team md indgh | menighedens ovrige lederteam eller viere mediem af menigheden.
Ingen som sidder i dette team mé dele bopal med eller vaere i et afhengigheds forhold overfor senior pastoren eller
menighedens evrige ledelse.

§ 6 Ticnester.
Stk. 1. Til at varetage opgaver i menigheden veelges det fornadne antal mldste og menighedstjenere blandt menighedens
medlemmer

Stk. 2, FEldste

En wldstes funktion er at fore tilsyn med og udeve omsorg overfor menighedens medlemmer.

Aldste velges af menigheden efter indstilling fra ledelsen.

For at kunne indswettes som wldste, skal man opfylde Bibelens krav for en wldstes liv og tjeneste.

(1 Tim3, I-T&Titl, 69)

Nir en @ldste er indstillet, kan menighedens medlemmer i en angiven tidsperiode komme med skriftlig indsigelse, hvis
de mener, at den indstillede kandidat ikke lever op til bibelens krav for en midstes liv og tjeneste.

Foreligger der ikke veesentlige indsigelser, efter den af ledelsen fastsatte tidsperiode, inds®ttes den nye seldste pd e

menighedsmode.
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En aldste fungerer, 53 lenge vedkommende gor fyldest | sin tjeneste og i evrigt opfylder de bibelske krav for liv og
tjeneste.
Dog kan en ®idste bl enhver tid selv trekke sig tilbage

Stk 3. Menighedstjenere

En menighedstjener funktion er primert knyttet til de praktiske opgaver som er i forbindelse med at drive et menigheds
arbejde.

For at kunne vielges som menighedstjener, skal man opfylde Bibelens krav for en menighedstjeners fiv og tjeneste.

(1 Tim3,7-13)

Tjenesten ophorer, nir menigheden ensker det, eller nir opgaven er fuldfirt.

Dog kan en menighedstjener til enhver tid selv triekke sig tilbage

Menighedens aktiver tilhorer Viborg Intemationale Pinsekirke som juridisk person, og den hefier som sidan for
opfyldelsen af dennes forpligtelser

Ingen medlemmer af menigheden haefier for menighedens forpligtelser, ligesom ingen medlemmer har nogen
ejendomsret over noget menigheden tilharende.

§. 8 Tegningsregel
Den daglige leder tegner menigheden | de daglige anliggender.

Ved storre dispositioner feks. ved indgielse af lejemil, optagelse af lin | pengeinstitutter, administration overfor penge-
institutter, postvassen m.v. forpligtes menigheden ved underskrift fra den daglige leder sammen med et medlem fra
ledelsen

Ved kab, salg eller pantsztning af fast ejendom forpligtes menigheden ved samtlige af ledelsens medlemmers
underskrift eller ved underskrift af to ledelsesmedlemmer i forening i henhold til fuldmagt fra den evrige ledelse.

59 F " .
Alle sporgsmal, som enskes behandiet | menigheden, fremlgges forst for ledelsen, som sarger for videre behandling
og evt. fremleggelse pd ot menighedsmade

Stk 1 De sager, der skal behandles | menigheden, behandles pi menighedsmaderne.
Disse bekendtgores pa de offentlige mader, ethvert menighedsmode som er siledes bekendtgjort, er beslutmingsdygugt,
usnset antallet af de fremmedie medlemmer.

Stk 2. Der afholdes et fast menighedsmode drligt ( Arsmedet ),

Menighedens faste Arsmode afholdes | januar kvartal, dagsordenen skal indeholde fislgende punkter
. Oplasning og godkendelse af protokol

b. Arsberetning

¢. Fremleggelse og godkendelse af drsregnskab
d. Valg af kasserer

e Valg af revisor

f Valg af referent og suppleanter for denne

g Eventuel

stk. 3. Herudover indkalder senior pastoren til menighedsmsde nar dette skennes nodvendigt.
Dagsorden pd menighedsmader udover hrsmadet skal indeholde felgende punkter

# Oplasning og godkendelse af protokol _

b. Behandfing af emner, som lxgger til grund for indkaldelsen

¢. Eventuell

Stk. 4. Menighedsmaderne ledes af seniorpastoren eller en stedfortraeder for denne.
Stk. 5. Der tilstrzbes enighed ved sager behandlet p& menighedsmoderne.

Sifremt der ikke opnis enighed, treffes afgorelser ved almindelig stemmeflertal af de fremmodte mediemmer, bortset
fra bestutninger, hvortil der ifslge vedtegterne kreves kvalificeret flertal
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I tilfielde af stemmelighed er ordstyrerens stemme afgarende.

§. 11 Projokol
Stk. 1. P& menighedsmaderne fisres der protokol, som oplatses pd det efierfolgende menighedsmade og forelegges til

godkendelse

Nir protokollen er godkendt, underskrives den af madeleder og referent.

Til at fare protokal over menighedsmader, valges en referent 0g en sappleant. Dette sker pd irsmodet
og gzlder for et &r ad gangen.

Dog kan i phkraevet tilfielde ske valg | et ekstraordinen menighedsmode og geelde indtil drsmedet

Stk.2. Den godkendte protokol danner et gyldigt og fuldt ud juridisk bevis for det passerede, sivel overfor
medlemmeme, som overfor tredjemand. En udskrift af protokollen, med bekraefiet underskrifi af modelederen og
referent, danner gyldig legitimation overfor tredjemand, for sidanne, hvem menigheden bemyndiger til at udfisre et vist
hverv.

§.12. Regnskab _ _

Stk 1. Arsregnskabet fremlegges til godkendelse | Arsmadet, som atholdes | januar kvartal

Sik 2. Valg af kasserer.

Kasserere for menighedens forskellige regnskaber vielges pl drsmodet for et &r af gangen, efter indstilling af ledelsen.
Dog kan i pikrevet tilfielde ske valg i ef ekstraordinert memghedsmode og gelde il rsmodet.

Stk.3. Valg af revisorer.
Til at revidere menighedens regnskaber vielges en registreret revisor. Valg periode og mide somi §. 12 stk 2.

Hmmumsmnmdnskul!&nupﬂhuﬁadmnguﬂmrm som bevirker en deling af menigheden, tilfalder alte
ejendele den gruppe, som i tro og lere har samme opfattelse som Pinsevakkelsen i det pvnge Skandinavien.

Hvis der af andre grunde sker en deling af menigheden, har den del, som udskiller sig, ingen part | menighedens
ejendele og kan ikke gore krav derpd af nogen ant

Udposter, der med menighedens samtykke udskiller sig og danner selvstandig menighed, fir fuld ejendomsret over de
pi pladsen vierende cjendele.

D pliss
Wmmmmmmpﬁnm@mdﬁwmmm 14 dages varsel pi
de offentlige mader og | menighedens seedvanlige annoncer | avisen. For at en beslutning om menighedens oplasning
kan have juridisk gyldighed. mi den vediages med et stemmeflertal p& mindst % af de fremmadte medlemmer.
Ved oplesning overgdr menighedens eventuelle formue til Pinsevaekkelsens Hojskole | Mariager

.Endmgerafdmwdugtﬂhnhmakspiﬂmghdwmdﬂ,mmﬂmdmﬂﬂlm 14 dages varsel pi alle
offentlige moder, samt | menighedens sedvanlige annoncer i avisen. For at en beslutning om mendring af disse vedtzgter
bar gyldighed, mi dette vedtages med et stemmeflertal pd mindst % af de fremmedte medlemmer

Nervarende vedtagter erstatier de tidligere vedtmgter af 03 februar 2002
Siledes vedtaget pA menighedsmodet sandag den 16 februar 2003
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