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Vedtægter	for	Usmani	Center	

	
	
§	1.	Navn.	
Trossamfundets	navn	er	Usmani	Center,	og	er	hjemmehørende	i	Storkøbenhavn.	
	
§	2.	Formål.	
At	skabe	rammerne	for	et	sted,	hvor	muslimer	kan	bede	sine	obligatoriske	bønner	i	
fællesskab.	
	
Stk.	2.	 At	skabe	rammer	for	omfattende	islamisk	undervisning	på	forskellige	

niveauer	og	til	forskellige	aldersgrupper,	og	dannelse	(tarbiyah)	af	
børn	og	unge.	

Stk.	3.	 At	informere	muslimer	om	deres	forpligtigelser	og	som	minimum	
tilbyde	 islamisk	viden,	som	kan	blive	kategoriseret	som	værende	
nødvendig	for	enhver	muslim	at	tilegne	sig.	

Stk.	4.	 At	danne	rammerne	for	initiativer	og	aktiviteter,	som	fremmer	
udbredelsen	af	autentisk	islamisk	viden,	spiritualitet	og	dannelse	for	
folk	i	alle	aldre	(tarbiyah).	

Stk.	5.	 At	skabe	tiltag	og	initiativer	for	at	styrke	broderskabet	og	
søsterskabet,	 identiteten	og	den	spirituelle	udvikling	iblandt	
muslimerne	i	Danmark.	

stk.	6.	 Igennem	information	og	dialog	promoverer	accept	og	tolerance	på	
tværs	af	 nationaliteter,	samfundsklasser	og	religioner,	for	derved	at	
bidrage	til	en	harmonisk	sameksistens.	

Stk.	7.	 At	øge	kendskab	og	motivere	muslimer	til	at	deltage	aktivt	i	
samfundet	og	 fremme	den	gensidige	respekt,	tolerance	og	
rummelighed	imellem	borger	i	det	 danske	samfund,	bl.a.	 igennem	
dialog,	sociale	og	kulturelle	arrangementer.	

Stk.	8.	 At	støtte	op	om	humanitært	arbejde	i	Danmark	og	i	særdeleshed	i	
ulandene	 via	aktiv	støtte,	via	promovering	og	på	anden	vis.	
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§	3.	Værdigrundlag	og	metodologi	
Trossamfundet	repræsenterer	Sunni-islam,	som	anerkender	de	fire	ret	skoler	
(Hanefi,	Shafi,	Maliki	og	Hanbali),	 og	praktisering	af	tasawuf	inden	
for	disse	retningslinjer.	
	
Stk.	2.		 Trossamfundet	drives	i	overensstemmelse	med	Hanefi-lovskolen.	
Stk.	3.		 Imamen	og	metodologien	som	følges	i	Usmani	Islamisk	Center	vil	 være	

i	 overensstemmelse	med	Sunni-islam,	Hanefi-lovskolen	(Ahle	Sunah	
wal	Jummah).	 Nærmere	Info	kan	findes	i	de	interne	retningslinjer	(UIC	
Forretningsorden)	

Stk.	4.		 Ved	tvist	eller	uoverensstemmelse	som	ikke	kan	løses	eller	afgøres	på	
almindelig	vis,	vil	en	afgørelse	træffes	iht	de	interne	retningslinjer	
angivet	under	 "konflikthåndtering"	i	UIC-forretningsorden.	

	
§	4	Organisatorisk	Opbygning	
Det	er	en	overordnet	bestyrelse	der	tager	sig	af	det	strategiske,	administrative	og	
organisatoriske	arbejde.	Nærmere	info	kan	forefindes	i	de	interne	retningslinjer	
(UIC- f o r r e t n i n g s o r d e n )	
	
§	5	Medlemskabet	
Medlemskabet	er	åbent	for	alle,	som	støtter	og	ønsker	at	arbejde	for	at	fremme	
trossamfundets	formål	jf.	§	2.	og	som	respekterer	trossamfundets	værdisæt	jf.	§	3.	
	
Stk.	2.	 Ved	overtrædelse	af	stk.	1,	kan	der	medføres	eksklusion	jf.	Paragraf	15.	
Stk.	3.		 Medlemmer	kan	først	stille	op	til	valg,	når	man	har	været	fuldgyldigt	

medlem	i	 en	måned	og	man	er	fyldt	18	år.	
	
§	6	Bestyrelse	
Bestyrelsen	består	af	maksimal	7	af	generalforsamlingen	valgte	medlemmer	og	9	
Suppleanter.	
	
Stk.	2.	 Medlemmerne	vælges	for	en	2-årig	periode,	medmindre	andet	er	

angivet.	
Stk.	3.	 Bestyrelsen	konstituerer	sig	selv	med:	
	

• Formand	
• Næstformand	
• Sekretær	
• 2	Kasserer	
• 2	Bestyrelsesmedlem
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Stk.	4.	

a) Bestyrelsesformand	vælges	ved	en	bestyrelses	konstituering,	for	en	2-
årig	 periode.	Formanden	ryger	til	valg	ved	ulig	årstal	(f	eks	2019).	

b) Næstformanden	vælges	ved	en	bestyrelses	konstituering	for	2-	 årig	
periode.	Næstformanden	ryger	til	valg	hver	lige	årstal.	

c) Sekretærer	vælges	ved	en	bestyrelses	konstituering	for	2-årig	
periode.	Sekretær	ryger	til	valg	hver	ulig	år.	

d) Der	udvælges	2	kassere;	Kassere	1	og	kassere	2.	 Begge	ved	en	
bestyrelses	konstituering,	for	en	2-årige	periode.	Kassere	1	ryger	til	
valg	hver	lige	 årstal,	og	kassere	2	ryger	til	valg	hver	ulig	årstal.	

e) 2	bestyrelsesmedlemmer	vælges	ved	bestyrelses	konstituering,	 for	en	
2-årig	periode.	

f) 9	Suppleanter	vælges	for	1-årige	periode,	som	kan	indtræde	i	
bestyrelsen	i	tilfælde	af,	at	et	bestyrelsesmedlem	fratræder	sin	plads.	

	
Stk.	5.	 En	bestyrelsesbeslutning	har	kun	gyldighed	hvis	der	i	bestyrelsen	 er	

generelt	flertal	for	beslutningen	
Stk.	6.	 Bestyrelsesmøder	afholdes	som	minimum	1	gang	månedligt	og	 derudover	

efter	behov,	 og	som	angivet	i	de	interne	retningslinjer	(UIC-
f o r r e t n i n g s o rd en )	

Stk.	7.	 Et	bestyrelsesmedlem	kan	ikke	blive	valgt	til	revisor	
	
§	7	Konstituering	af	bestyrelse	
Proceduren	af	konstituering	af	bestyrelsen	kan	findes	i	de	interne	retningslinjer	
(UIC- f o r r e t n i n g s o r d e n ),	som	er	udleveret	til	bestyrelsen.	
	
§	8	Fratrædelse	af	bestyrelsesmedlemmer	
Ved	fratrædelse	af	bestyrelsesmedlem,	kan	bestyrelsen	konstituerer	sig	selv,	med	 et	
flertal	herfor.	
	
§	9	Generalforsamling	
Generalforsamlingen	er	trossamfundets	højeste	myndighed.	
	
Stk.	2.		 Ordinær	generalforsamling	afholdes	én	gang	årligt	i	første	

kvartal.	
Stk.	3.		 Ordinær	Generalforsamling	skal	indkaldes	3	uger	inde	mødet.	
Stk.	4.		 Indkaldelse	til	ordinær	Generalforsamling	skal	ske	via	mail	og/eller	

sms.		 	
Stk.	5.		 Forslag	der	ønskes	behandlet	på	generalforsamlingen	skal	være	

formanden	i	 hænde	senest	1	uger	før	generalforsamlingen.	
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Stk.	6.		 Opstilling	af	kandidatur	skal	være	formanden	i	hænde	senest	1	uge	

før	 generalforsamling.	
Stk.	7.		 			Dagsordenen	skal	indeholde	følgende	punkter:	
	

• Valg	af	dirigent.	
• Valg	af	referent.	
• Formandens	beretning.	
• Fremlæggelse	af	Regnskab	og	budget.	
• Indkomne	forslag.	
• Fastsættelse	af	næste	års	kontingent.	
• Valg	er	revisor	(for	et	regnskabsår)	
• Valg	af	bestyrelsesmedlemmer.	
• Eventuelt.	

	
§	10	Beslutning;	stemmeret	og	afstemning	
Generalforsamlingen	er	beslutningsdygtig	uanset	antallet	af	fremmødte	medlemmer,	
dog	skal	beslutning	om	ophævelse	af	trossamfundet	og	anvendelse	af	evt.	midler	
tiltrædes	af	min.	2/3	af	samtlige	medlemmer,	hvor	3/4	af	de	fremmødte	skal	stemme	
for	forslaget	
	
Stk.	2.		 Afstemning	sker	ved	håndsoprækning,	men	såfremt	dirigenten	eller	

et	medlem	forlanger	det,	skal	afstemningen	ske	skriftligt.	
Stk.	3.		 Beslutning	 træffes	 ved	 stemmeflertal,	 undtagen	 i	 tilfælde	 af	

vedtægtsændring	 eller	opløsning	af	 foreningen.	Vedtægtsændring	og	
opløsning	af	forening	se	hhv.	§14	 og	§17.	

	
§	11	Ekstraordinær	generalforsamling	
Ekstraordinær	generalforsamling	kan	til	enhver	tid	indkaldes	af	bestyrelsen	med	3	
ugers	varsel.	
	
Stk.	2.	 Ekstraordinær	generalforsamling	kan	 ligeledes	 indkaldes,	når	mindst	

1/4	 af	 samtlige	 medlemmer	 skriftligt	 ønsker	 dette,	 og	 det	 er	
bestyrelsens	pligt	at	afholde	 denne	med	3	ugers	varsel	og	senest	i	løbet	
af	6	uger.	

Stk.	3.	 Indkaldelse	skal	foregå	via	mail	og/eller	sms.	
	
§	12	Forenings	midler	
Trossamfundets	midler	administreres	af	2	kassere	og	formanden,	og	opbevares	på	
en	bankkonto	oprettet	i	forenings	navn.	
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Stk.	2.		 Trossamfundets	regnskabsår	går	 fra	1.	januar	til	31.	december	
Stk.	3.		 Det	er	kun	de	2	kasserer	plus	formanden	der	har	adgang	til	

kontoen.	
Stk.	4.		 Kassererne	skal	oplyse	regnskab	til	formanden	hvert	kvartal.	
	
§	13	Kontingent	
Det	månedlige	kontingent	er	fastsat	til	100	kr.	årligt	
	
Stk.	2.		 Det	årligt	kontingent	fastlægges	af	den	ordinære	generalforsamling	og	

betales	senest	4	uger	efter	medlemskab.	
Stk.	3.	 	Hvis	et	medlem	ikke	har	betalt	indenfor	2	uge	efter	betalingsfristen,	

medlemskabet	sat	i	bero	(dvs.	man	kan	ikke	deltage	i	de	udvalgte	
aktiviteter	uden	betaling	osv.).	

Stk.	3.1.	 	 Hvis	der	går	yderligere	2	uger	(dvs.	4	uger	i	alt),	og	betalingen	 ikke	er	
fundet	sted,	medfører	dette	at	man	bliver	meldt	ud.	

Stk.	3.2.	 	 Eventuel	genindmeldelse	kræver	at	den	ene	år	hvor	der	 ikke	er	blevet	
indbetalt	kontingent,	bliver	indbetalt.	

	
§	14	Aflønning	
Trossamfundet	drives	af	frivillige	kræfter,	hvorfor	bestyrelsen	ikke	aflønnes	
	
Stk.	2.		 Udgifter	til	arbejdet	i	trossamfundet	kan	godtgøres	efter	

godkendelse	af	 bestyrelsen.	
	
§	15	Udmeldelse	
Udmeldelse	af	trossamfundet	skal	ske	skriftligt	til	kassereren	senest	14.	i	hver	
måned.	
	
Stk.	2.		 Udmeldelse	skal	ske	skriftligt,	pr.	brev	eller	e-mail	til	kasserne.	
Stk.	3.		 Udmeldelse	indebærer	at	man	mister	alle	sine	medlemsrettigheder.	
	
§	16	Ændring	
Der	kan	fortages	tilføjelser	til	Stk.	3,	så	længe	tilføjelsen	ikke	strider	imod	ordlyden	
og	 fortolkningen	af	Stk.	3.	
	
Stk.	2.		 Mindst	2/3	af	de	fremmøder	ved	generalforsamlingen	skal	stemme	for	

en	 tilføjelse	i	§3,	for	at	den	træder	i	kræft.	
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§	18	Hæftning	
Trossamfundet	hæfter	kun	for	sine	forpligtelser	med	den	af	trossamfundet	til	enhver	
tid	tilhørende	formue.	
	
Stk.	2.		 Trossamfundet	tegnes	af	bestyrelsens	2	kasserer,	og	formanden.	
Stk.	3.		 Der	påhviler	ikke	trossamfundets	medlemmer	eller	bestyrelsen	nogen	

personlig	hæftelse.	
Stk.	4.		 Ved	misbrug	af	trossamfundets	midler,	kan	trossamfundet	rette	

erstatningskrav	mod	pågældende	medlemmer.	
	
§	19	Opløsning	
Ophævelse	af	trossamfundet	kan	kun	ske	af	en	indvarslet	(3	ugers	varsel)	
generalforsamling,	hvor	2/3	af	medlemmerne	skal	være	repræsenteret.	Af	de	
fremmødte	skal	mindst	3/4	stemme	for	forslaget.	
	
Stk.	2		 Inden	ophævelsen	træder	i	kræft,	skal	bestyrelsen	fortage	en	opgørelse	

af	 trossamfundets	midler,	hvorefter	bestyrelsen	stemmer	om	hvilken	
forening	midlerne	skal	doneres	til.	

Stk.	3.		 Bestyrelsen	kan	ikke	donere	midlerne	til	en	forening,	som	ikke	er	i	
overensstemmelse	med	§3.	

	
§	20	Tegningsregel	
Formanden,	Næstformand	og	begge	kasserer	er	tegningsberettigede.	
	
[Således	vedtaget	ved	Generalforsamling	d.	5.	september	2014,	og	revideret,	tilset	
og	godkendt	ved	seneste	ordinære	generalforsamling	d.	03.	februar	2024]	
	
	

 
FORMAND, Irfan Janjua 
 
 
 
 

 
KASSERER 1, Hassan Malik 
 
 
 
 

 
KASSERER 2, Obaid Rehman

Hassan Malik

Ubaid Rehman
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