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VEDTAGTER
for
Dansk Islamisk Trossamfund (”DIT”)
CVR-nr. 31 65 88 02
Navn
Trossamfundets navn er Dansk Islamisk Trossamfund (herefter benaevnt "DIT”).

DIT er stiftet den 16. september 2008.

Hjemsted og veerneting
DIT har hjemsted i Hvidovre Kommune.

DIT’s veerneting er Retten i Glostrup.

Formal

DIT’s formal er at formidle tilbedelse af den eneste sande Gud, Allah, samt forkynde Islam til enhver
og virke som overordnet religigst organ for muslimer, der falger ahl al-sunna wa al-jamaa (Sunni-
Islam).

DIT er et selvejende uafhaengigt trossamfund, som arbejder for at forene og yde service til —
og varetage feelles interesserne for — sine medlemmer samt muslimske menigheder, moskeer,
foreninger og feellesskaber tilknyttet DIT.

Med henblik pa at opfylde sit formal kan DIT blandt andet

- arbejde for at hgjne det muslimske samfunds sociale velfeerd i Danmark,

- arbejde for erhvervelse, udvikling og fortsat drift af faciliteter for muslimer med henblik pa at
drage omsorg for, at muslimer pa passende made kan udfgre deres religigse pligter,

- arbejde for tilvejebringelse af information om Islams sande opbygning for personer mv.,
som gnsker at fa kendskab til den, samt vejlede og yde bistand til personer, der gnsker at
konvertere til Islam,

- yde indsats mod islamofobi og enhver form for religigs diskrimination,

- besvare henvendelser, yde vejledning og radgive om spgrgsmal vedragrende Islam,

- yde kulturel og social bistand til muslimer i Danmark,

- tilbyde undervisningsmeessige aktiviteter, herunder litteratur, afholdelse af kurser og opleeg
om Islam,
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- yde bistand til begravelse af herboende afdgde muslimer i henhold til de islamiske
begravelsesprocedurer og/eller bistand til transport af afdgde, hvis afdgde gnskes begravet
i udlandet,

- tilvejebringe religigse tjenestemeend til de lokationer, herunder menigheder og foreninger,
hvor den muslimske samfund er koncentreret,

- anseette og rekruttere religigse tjenestemaend,

- undervise og yde stgtte til tienestemeend ved moskeer, menigheder og foreninger,

- tilbyde — evt. gennem samarbejde med andre organisationer — pilgrimsrejser (Hajj og
Umrah) samt kulturrejser til forskellige destinationer,

- bidrage til etablering og fortsat drift af muslimske institutioner, herunder skoler,
barneinstitutioner, dagtilbud, plejehjem mv.

- udfare velfaerds- og/eller velgarenhedsarbejde i sdvel Danmark som udlandet, fx ved at yde
hjeelp til katastroferamte omrader,

- samarbejde med andre muslimske organisationer i sdvel Danmark som udlandet, og

- samarbejde og indgd i dialog med andre trosretninger i Danmark.

Struktur
DIT er opbygget med en hierarkisk struktur, som bestar af Repreesentantskabet, jf. § 8,
Landsledelsen, jf. 8 9, og Den daglige ledelse, jf. § 10.

Medlemmer og organisation

Medlemskab kan opnas af fysiske personer, samt menigheder, moskeer, foreninger og feellesskaber,
jf. 8. 5.3-5.5, der tilslutter sig DIT’s formal, jf. § 3.

Fysiske personer skal veere myndige for at blive optaget som medlem.

Menigheder, = moskeer, foreninger og feellesskaber (i det fglgende benesevnt
"Organisation/Organisationer”) skal besta af mindst 50 myndige personer for at blive optaget som
medlem.

DIT er politisk uafhaengig og fungerer som paraplyorganisation for Organisationer angivet i § 5.3
ovenfor.

En Organisation kan optages som medlem, hvis dens primaere formal er gudsdyrkelse.

En Organisation, der gnsker optagelse som medlem i DIT skal veere opbygget organisatorisk med
en bestyrelse og egne vedtaegter, der indeholder regler for bestyrelse, generalforsamling,
medlemskab, oplgsning og andre regler i overensstemmelse med dansk foreningspraksis.
Organisationen skal i navn- og hjemstedsparagraffen i sine egne vedteegter anfgre, at man er
medlem af og tilknyttet DIT.



5.7

5.8

5.9

6.1

6.2

7.1

7.2

8.1

8.2

8.3

8.4

Side 3 af 5

Et medlem kan ekskluderes af Landsledelsen, hvis vedkommende ikke statter op om DIT’s formal,
jf. 8 3, handler i strid med DIT’s interesser eller i gvrigt overtreeder landets love. En saddan eksklusion
kan dog uden opsettende virkning indbringes for farstkommende  ordinaere
repreesentantskabsmgde, hvor repraesentantskabet med simpel stemmeflerhed, jf. § 8.3, kan traeffe
beslutning om, at medlemmet ikke skal ekskluderes.

Beslutning om medlemsoptagelse traeffes af Landsledelsen.

Udmeldelse kan ske ved skriftlig henvendelse til Landsledelsen med virkning fra udgangen af
igangveerende maned.

Arbejdsmetode

DIT’s arbejde bestéar i at engagere medlemmer og andre i undervisning og forkyndelse af Koranens
budskab i ord og handling.

DIT’s arbejde udfares enten centralt, i Organisationer, lokale afdelinger, institutioner, udvalg eller
korps. Landsledelsen udarbejder retningslinjer gaeldende for de forannaevnte arbejdsomrader.
@konomi

DIT's gkonomiske grundlag hviler pa bidrag, lebende ydelser, gaver, indsamlinger, kollekter,
arvebelgb, offentlige tilskud, driftsoverenskomster samt donationer fra medlemmer, private og
organisationer mv.

DIT er berettiget til at drive direkte eller indirekte virksomhed ved handel, udlejning og
servicevirksomhed med det formal udelukkende at anvende indvundne gevinster til opfyldelse af
DIT’s formal.

Repraesentantskabet

Repraesentantskabet er DIT’s gverste myndighed.

Ordineert repraesentantskabsmede afholdes én gang arligt inden udgangen af maj maned og
indkaldes med mindst to ugers varsel ved skriftlig meddelelse (brev eller e-mail) til medlemmerne.

Beslutninger pa repraesentantskabsmgdet treeffes af de fremmgadte ved simpel stemmeflerhed.

Et statte-medlem her mgderet, men ikke stemmeret pa repraeesentantskabsmadet, jf. § 5.2.
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Dagsordenen for det ordinzere repraesentantskabsmgde skal mindst indeholde fglgende punkter:

Valg af dirigent og referent
Landslederens arsberetning
Aflaeggelse af regnskab

Behandling af indkomne forslag
Fastseettelse af kontingent
Godkendelse af budget

Valg af medlemmer til Landsledelsen
Valg af revisor

Eventuelt

© 0N OkrwDdPE

Forslag, som gnskes behandles pa repraesentantskabsmgdet, skal veere Landsledelsen i heende
senest 8 dage far repreesentantskabsmgdet.

Ekstraordineert repraesentantskabsmgde kan afholdes, nar Landsledelsen eller Den daglige ledelse
finder det ngdvendigt, og skal afholdes, nar mindst 1/3 af Organisationerne fremsaetter anmodning
om det over for Landsledelsen. | sddanne tilfeelde skal ekstraordineert repraesentantskabsmgde
afholdes senest fire uger efter, at anmodningen er kommet frem til Landsledelsen.
Indkaldelsesvarslet for et ekstraordingert repreesentantskabsmgde er to uger.

Der optages referat af forhandlinger pa repreesentantskabsmgdet, som underskrives af dirigenten
og Landslederen.
Landsledelsen

Den administrative ledelse af DIT varetages af Landsledelsen, som er ansvarlig for udfarelse af
Repreesentantskabets beslutninger.

Landsledelsen bestar af 10 medlemmer, herunder Landslederen, @konomilederen og
Organisationslederen.

6 medlemmer af Landsledelsen udpeges af Organisationer angivet i § 5.3 for 1 ar ad gangen, mens
resterende 4 medlemmer af Landsledelsen vaelges for 1 &r ad gangen af Repraesentantskabet.

Genvalg kan finde sted.

Landslederen veelges af Repreesentantskabet for 4 ar ad gangen. Landsledelsen konstituerer sig
selv.

Landsledelsen mades mindst 10 gange om aret.

Der fares referat over Landsledelsens mader.
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Den daglige ledelse
Den daglige ledelse af DIT varetages af Landslederen, @konomilederen og Organisationslederen.
Den daglige ledelse leder DIT i overensstemmelse med neerveerende vedtaegter samt
Repraesentantskabets og Landsledelsens beslutninger.
Tegningsregel og heeftelse
DIT tegnes af Landslederen i forening med @konomilederen.

Der pahviler ikke DIT’'s medlemmer nogen personlig haeftelse for de forpligtelser, der pahviler DIT.

Regnskabsar og revision

DIT’s regnskabsar er kalenderaret.

P& hvert ordinzert repraesentantskabsmgde veelges en registreret eller statsautoriseret revisor, som
skal udarbejde DIT’s arsregnskab.

Vedteegtsaendring og oplgsning

Ved aendring af DIT’s vedteegter eller beslutning om oplgsning kraeves, at forslaget er godkendt af
Landsledelsen og vedtages med 2/3 flertal blandt de pa repreesentantskabsmgdet afgivne stemmer.

Ved evt. oplgsning overfgres DIT’s formue til andet muslimsk trossamfund/fond eller forening i
Danmark med almennyttigt formél efter godkendelse af Landsledelsen.

*kkkk

Saledes vedtaget i forbindelse med ekstraordineert repreesentantskabsmade den 22. juli 2024.

Dirigent:

— N
Seyfullah Korkmaz



