
 
Vedtægter for den Albertslund Kulturhus og Alaadin Moske  Holsbjergvej 27-29 i Albertslund tlf./fax 43 62 57 93  

 

 

§ 1. Navn og hjemsted 

 

1. Stk. 1 Foreningens navn er: Albertslund Kulturhus og Alaadin Moske (herefter AKAM) 

2. Foreningen har sit sæde på Holsbjergvej 27-29, i Albertslund Kommune 

3. Foreningen er stiftet for ubestemt tid. 

 

 
§ 2. FORMÅL 

 

AKAM har til formål: 

 

1. Fremme af gudsdyrkelse: Foreningens hovedformål er at fremme gudsdyrkelsen inden for 

islam og sikre bedre rammer for medlemmernes religiøse praksis i overensstemmelse med 

islamisk troslære. 

 

2. Styrkelse af fællesskab: Fremme sammenholdet og solidariteten blandt medlemmerne 

gennem forskellige aktiviteter. 

 

3. Mangfoldige aktiviteter: Udføre aktiviteter af religiøs, videnskabelig, kulturel og social 

karakter, samt støtte humanitære og almennyttige initiativer. 

 

4. Medlemsinddragelse: Varetage medlemmernes interesser, tage hånd om deres problemer 

og behandle indkomne forslag. 

 

5. Politisk neutralitet: Foreningen er partipolitisk uafhængig, beskæftiger sig ikke med politik 

og afviser enhver form for radikalisme. 

 

6. Diverse aktiviteter: Arrangere sociale, kulturelle, sportslige, musikalske debatskabende og 

undervisningsmæssige aktiviteter, herunder foredragsvirksomhed og videnskabelige 

projekter. 

 

7. Aktivitetsgrupper: Oprettelse af råd for kvinder, unge og lignende grupper for at støtte 

foreningens formål. 

 

8. Demokratiske principper: Foreningen bygger på demokrati samt grundlæggende borger- 

og frihedsrettigheder. 

 

§ 3. MEDLEMSKABET 

 

1. Endver med bopæl i Albertslund og omegn og der accepterer foreningens vedtægter og den 

bemyndigede bestyrelses beslutninger samt har lovlige ophold i Danmark kan blive medlem 

af foreningen. Medlemskab sker med bestyrelsens godkendelse. Er der ikke truffet afgørelse 

om afvisning af medlemskab inden 3 måneder efter betaling af kontingent, anses 

medlemskabet for realiseret. 

 



2. Medlemskab opnås ved personlig indmeldelse i foreningen. Henvendelsen herom sker ved 

skriftlig eller mundtlig henvendelse til bestyrelsen, der fastsætter de nærmere regler for 

optagelse.  Medlemskabet er først gyldigt, når medlemmet har betalt kontingent. 

 

3. Medlemskab er gældende for et kalenderår ad gangen. 

 

4. Et medlem kan til enhver tid træde ud af foreningen ved skriftlig erklæring over for 

bestyrelsen. 

 

5. Bestyrelsen kan nægte optagelse, såfremt 2/3 af bestyrelsens medlemmer stemmer herfor. I     

      tilfælde af nægtelse skal spørgsmålet forelægges på den følgende ordinære generalforsamling,  

      Såfremt det pågældende ønsker det. 

 

6. Eksklusion af et medlem kan foretages af bestyrelsen, såfremt 2/3 af bestyrelsens medlemmer 

stemmer herfor. Bestyrelsen skal straks underrette den ekskluderede herom, ved anbefalet 

brev. 

 

7. Medlemmerne betaler et af generalforsamlingen fastsat kontingent. For unge imellem 0-24-

årige er kontingentet fastsat til 250 kr. årligt. For voksne er det 300 kr./årligt.  
 

 

8. Æresmedlemmer udnævnes af generalforsamlingen på bestyrelsens forslag. De kan optages 

udenfor medlemmernes kreds og betaler intet kontingent. 

 

§ 4. ØKONOMI 

 

1. Regnskabsåret går fra 01.01. til 31.12. Regnskabet skal dog før den ordinære 

generalforsamling være revideret af valgte kasserer. 

2. Foreningens regnskab er åbent for alle medlemmer. 

3. Både forenings, udvalgenes og projekternes interne regnskab aflægges i generalforsamling 

og godkendes af generalforsamling. 

4. Tegningsregler og formuer: Den der tegner foreningen er bemyndiget til at skrive under for 

foreningen. Foreningen har konto hos samt Nordea Bank (reg. nr.: 2410  Konto nr. 8976 

721676 )  

5. Opbevaring af foreningens aktiver: Kasserer må opbevare et mindre beløb, men at 

foreningens aktiver/ formue i øvrigt indsættes på girokonto.   

 

• Stk.1. Foreningen tegnes udadtil ved underskrift af formanden, næstformand og 

kasserer i forening. Ved optagelse af lån og ved salg/pantsætning af fast ejendom 

tegnes foreningen af den samlede bestyrelse.  

• Stk.2. Der påhviler ikke foreningens medlemmer nogen personlig hæftelse for de 

forpligtelser, der påhviler foreningen. 

• Stk.3. Foreningen hæfter for foreningens forpligtelser med sin formue. 

• Stk.4 : Revision af foreningens regnskaber foretages af bestyrelsen valgte kasserer, 

som også fører foreningens medlemsbog. Årsrapporten udarbejdes i 

overensstemmelse med lovgivningen (årsregnskabsloven). 

 

Medlemmerne kan, hvis der er behov vælge 4 observatører ved en generalforsamling. 



§ 4. 1 INDTÆGTER 
 

Foreningens indtægter består af: 

 

1. Medlemskontingent 

2. Gaver og støtter 

3. Evt. overskud af forskellige arrangementer 

4. Lejeindtægter  

 

 

§ 5. GENERALFORSAMLING  

 

Den årlige ordinære generalforsamling afholdes i tiden 1. februar til 1. maj. 

 

Ekstraordinære generalforsamlinger kan indkaldes, når bestyrelsen finder det nødvendigt. Det kan 

også indkaldes, når mindst 2/3 medlemmer med angivelse af dagsorden skriftligt forlanger det. En 

ordinær generalforsamling indkaldes med mindst 30 dages varsel, og en ekstraordinær 

generalforsamling med mindst 14 dages varsel. 

 

Generalforsamlinger er i alle foreningens anliggender foreningens højeste myndighed inden for de 

af lovens fastsætter grænser. Generalforsamlingen afholdes i foreningens lokaler i Albertslund 

 

 

FORLØBET AF GENERALFORSAMLINGER 

 

Generalforsamlingen ledes af formanden, ved dennes forfald af næstformanden; får denne forfald, 

vælger generalforsamlingen en dirigent. 

 

På den ordinære generalforsamling behandles følgende: 

 

 1. Valg af dirigent. 

 2. Bestyrelsens beretning om foreningens virke i det forløbne virkeår. 

3. Kasserens forelæggelse af foreningens regnskab for det forløbne virkeår 

til godkendelse. 

4. Forelæggelse til godkendelse af foreningens budget for det kommende år 

herunder fastlæggelse af kontingentet. 

 5. Behandling af indkomne forslag. 

 6. Valg af bestyrelse 

  a. Valg af bestyrelse 

          b. Valg af suppleanter 

            

 7. Evt. 

 

 

 

Af generalforsamlingen tages referat, underskrives af to bestyrelsesmedlemmer. 

 

Afstemning kan kun finde sted på de i dagsordenen opførte forhandlingspunkter. 

 

Under punktet eventuelt på dagsorden, kan der ikke foretages afstemninger eller tages beslutninger. 

 



 

Næstformanden er stedfortræder for formanden. Afgår formanden uden for tur, fungere 

næstformanden som formand indtil næste ordinære generalforsamling. 

 

 

§ 6. BESTYRELSE 

 

1. Foreningens arbejde ledes af en bestyrelse af 7 medlemmer og 2 suppleanter der vælges på en 

generalforsamling for to år ad gangen. Medlemmerne kan genvælges. 

 

 

2. For at blive kandidat til bestyrelsen skal man som medlem mindst have betalt kontingent fra 

foregående år og have været medlem mindst 3 år i foreningen.  

 

3. For at have stemmeret, skal man som gammelt medlem mindst have betalt kontingent fra 

foregående 3 år. Som ny medlem skal man have betalt kontingent i 2 år for at have stemmeret. 

Man kalder et medlem for ny, når medlemmet ikke har været registreret som medlem i 3 år.  

 

4. Bestyrelsen konstituerer sig med formand, næstformand, kassere og sekretær. 

 

5. Bestyrelsen vælger den person, som har fået flest stemmer til generalforsamlingen, som 

formand. 

 

6. Ved valg af formand er det et krav at personen har mindst gymnasial eksamen og taler 

flydende dansk. Idet tilfælde hvor dette krav ikke efterkommes, kan kravet bortfalde hvorfor 

det er vigtigere at man har en formand end slet ikke have en. 

  

 

7. Der føres protokol over det på bestyrelsesmøderne passerede. Bestyrelsen fastsætter selv sin 

forretningsorden. Der afholdes ordinært bestyrelsesmøde mindst een gang i hvert kvartal.  

 

8. Ekstraordinært bestyrelsesmøde afholdes når mindst 4 bestyrelsesmedlemmer kræver det. 

 

9. Ordinært bestyrelsesmøde indkaldes skriftligt med 14 dages varsel. Ekstraordinært 

bestyrelsesmøde kan i pressede tilfælde indkaldes med kort (med døgns) varsel. 

 

10. Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig når mindst fire medlemmer inklusive formanden eller 

næstformanden er tilstedet og stemmer for et forslag. I tilfælde af stemmelighed gør 

formandens stemme udslaget. 

 

11. Bestyrelsen udfører sit arbejde i bestyrelsen uden vederlag. 
 

 

§ 6.1 RELATIONER TIL PARAPLYORGANISATIONEN 

 

1. AKAM tilslutter sig paraplyorganisationen Dansk Tyrkisk Islamisk Stiftelsen (Fond,CVR-

nr.: 14414584), og forpligter sig til at overholde de i stiftelsens vedtægter beskrevne formål 

og medlemsbetingelser. Foreningen tilbyder tjenester i 

overensstemmelse med de principper, som stiftelsen er underlagt i forhold til tro og 

tilbedelse 

2. AKAM holder åben for gudstjeneste for at opfylde de angivne formål.     



§ 7. VEDTÆGTSÆNDRINGER 

 

1. Ændring af vedtægterne kan kun ske på ekstraordinære generalforsamling. Til ændring af 

foreningens love kræves mindst 2/3 majoritet af de afgivne stemmer. 

 

2. Forslag til ændring af vedtægterne, som ønskes optaget på dagsordenen for den ordinære 

generalforsamling, skal anmeldes skriftligt til bestyrelsen senest 14 dage før. 
 

 
§ 8. OPLØSNING 
 

1. Ved opløsning af foreningen kan kun finde sted med 2/3 flertal på to hinanden følgende 

generalforsamlinger, hvoraf den ene skal være ordinær.  

 

2. Ved opløsning tilfalder foreningens aktiver til en anden forening mv. eller religiøse 

samfund mv. som er hjemmehørende her i landet eller i et andet EU/EØS-land og har et 

almenvelgørende eller på anden måde almennyttigt formål. 

 

 

3. Er 2/3 af medlemmer ikke tilstede ved generalforsamlingen, kan bestyrelsen – senest 30 dage 

efter – indkaldes til en ny generalforsamling, hvor opløsning kan vedtages med 2/3 af de 

tilstedeværende stemmer.  

 

 

 

Denne vedtægt med ændringer er godkendt af ekstraordinær generalforsamlingen søndag den  

08.12.2024 

 


