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Forord

Etiopien har levet efter traditionen med tilbedelse af Gud. Den periode, der kaldes "Traditionens periode",
straekker sig fra Adam til Moses. I denne periode bragte efterkommerne af Noahs sen deres far Noahs tro til
Etiopien, da de rejste ind, hvilket viser, at Etiopien holdt fast ved tilbedelsen af Gud. Den, der kom til
Etiopiens land (Afrika) og velsignede Etiopien gennem sit afkom, er Ham. Der er betydelige beviser for
dette. For eksempel at Moses giftede sig med en etiopisk kvinde (4. Mosebog 12), dronning Sabas rejse til
Jerusalem (1. Kongebog 10,10-12) og den graske filosof Herodots udsagn: "Etiopiernes skikke er som Guds.
De helliger den store mark for pilgrimme, de ofrer, de spiser ikke det, som den rejsende spiser, og det onde
er afskyeligt i deres land." Herodot vidner om, at etiopierne levede efter loven og troede pa Abrahams Gud
og praktiserede gode gerninger som Abraham. Derfor viser disse og mange andre historiske eksempler

virkelig, at Etiopien har levet efter loven og tilbedt Gud.

Etiopiens overgang fra hedenskab til Det Gamle Testamente var baseret pa dronning Sabas rejse til
Jerusalem. Som beskrevet i 1 Kong 10,1-13 og ogsa i Matthaus 12,42 forte forholdet mellem dronning
Saba og kong Salomon til, at dronning Saba fodte Salomons ferstefodte Menelik. Dette forte til et dybt
forankret band med hensyn til kultur, religion og sprog mellem de to lande. Da Pagtens Ark og
levitpreesterne kom til Etiopien med Menelik, sen af Sheba, viser det desuden, at Etiopien er fast forankret
i Det Gamle Testamentes religion og tradition. Beviserne for dette omfatter ritualerne ved samling af arken,
fejring af den oprindelige sabbat, faste, skelnen mellem rene og urene dyr, ceremonier for gleede og sorg og

de mange forskellige salmebgger og liturgiske instrumenter.

Ifelge Apostlenes Gerninger 8:26-40 blev den etiopiske eunuk, som var embedsmand hos dronningen, debt
af Sankt Filip omkring ar 34 e.Kr. og tog kristendommen med tilbage til Etiopien. I det 4. &rhundrede (330
e.Kr.) kom den pavelige og kristne doktrin til Etiopien gennem Sankt Frumentius, ogsa kendt som Abba
Selama. P4 det tidspunkt blev de to lokale herskere, Abreha og Atsbeha (ogsé kendt som Ezana og Saizana),

omvendt af denne
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Arkebiskop og spredte troen til andre dele af Etiopien. Med herskernes vilje spredte kristendommen sig

derfor hurtigt og bredt i hele landet, og i 350 e.Kr. blev kristendommen Etiopiens nationalreligion.

Desuden kom de ni helgener fra Rom og Byzans til Etiopien i 451 e.Kr. efter at have afvist koncilet i
Chalcedon, og de introducerede den ortodokse tewahedo-tro. De ydede betydelige bidrag til

kristendommen.

Derudover bidrog Sankt Yared (i 305 e.Kr.) med Ge'ez-, 1zil- og Araray-hymnerne til den etiopisk-
ortodokse kirke, som blev dbenbaret for ham af Gud. Efterfelgende etiopiske generationer etablerede
klostercentre, treeningsskoler, ordinerede praster til sognene og forberedte konger og ledere til nationalt
lederskab, hvilket sikrede kirkens lange levetid. I 1400 ar blev kirkens aerkebiskopper udnaevnt fra den
koptiske kirke i Egypten, i alt 110. Men siden 1951 er kirken begyndt at udnavne etiopiske arkebiskopper,
herunder Abune Basalios (1951 - 1963), Abune Tewophilos (1963 - 1967), Abune Tekle Haimanot (1968
- 1980), Abune Merkorios (1980 - ), Abune Paulos (1984 -). I gjeblikket har Hans Hellighed Abune Mathias

ledet kirken siden 2005.

Den Etiopiske-Ortodokse Tewahedo-kirkes tro er pa én Gud. Gud er enhed og treenighed. Den
hellige treenighed er tre 1 navn, 1 person, 1 gerning og ¢€n 1 essens, 1 guddommelighed, i eksistens
og i vilje. Tre i navn: Faderen, Segnnen og Helligdnden. Tre 1 gerning: - Faderen er skaberen,
Sennen er fodt, Helligdnden er den, der udgér. Tre i person: - Faderen har en fuldkommen person,
Sennen har en fuldkommen person, Helligdnden har en fuldkommen person. Selvom vi siger, at
treenigheden er tre i navn, i gerning og 1 person, sa er de tre

er én 1 essens, 1 guddommelighed, i1 eksistens og 1 vilje; vi mener ikke tre guder, men én

Gud. Mens Faderen og Sennen og Helligdnden eksisterer 1 deres egen perfekte person,

er de én 1 eksistens.
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Sennen, som er den ene af treenigheden, kom ned fra himlen og tog ked og sjal til sig fra den
hellige jomfru Maria. Uden at adskille sin guddommelighed fra sin menneskelighed og sin
menneskelighed fra sin guddommelighed blev han én person, én natur uden forandring, uden
forvirring, uden adskillelse og uden splittelse. "Han er én Sen og én Kristus for og efter sin
inkarnation", som vores kirke tror. Baseret pd dekreterne fra koncilet i Nikea (325), koncilet i
Konstantinopel (381) og koncilet i Efesos (431) er vores kirkes grundleeggende tro erklaeret som

folger i trosbekendelsen:

"Vi tror pa én Gud, den almeegtige Fader, himlens og jordens skaber, alt, hvad der er synligt og
usynligt. For verden blev skabt, eksisterede Sonnen, fodt af Faderen, sammen med ham. Vi tror pd
én Herre, Jesus Kristus, den sande Gud fra den sande Gud, fodt og ikke skabt, forenet med
Faderen, ved ham blev alting skabt, bade i himlen og pd jorden. For vores skyld og til vores frelse
kom han ned fra himlen, blev inkarneret af Helliganden og Jomfru Maria og blev fuldt ud
menneske. For vores skyld blev han korsfeestet under Pontius Pilatus, han led, dode, blev begravet
og opstod pa den tredje dag fra de dode, som det star skrevet i de hellige skrifter. Han steg op til
himlen og sidder ved Faderens hajre hand. Han vil komme igen i herlighed for at domme levende
og dode, og hans rige vil ingen ende tage. Vi tror ogsd pa Helligdanden, Herren og livgiveren, som
udgar fra Faderen. Vi tilbeder og cerer ham sammen med Faderen og Sonnen. Han talte gennem
profeterne. Vi tror pd én hellig, apostolisk kirke, som overgadr alt. Vi anerkender én dab til
syndernes forladelse. Vi ser frem til de dodes opstandelse og livet i den kommende verden".

Den Etiopiske-Ortodokse Tewahedo Kirke 1 Danmark opstod pé grund af de troende etiopiske

studerendes intense enske om religigse tjenester, mens de forfulgte hojere lereanstalter.



uddannelse 1 Danmark. I begyndelsen plejede de studerende at samles i "Tsiwa Mahiber", som
bogstaveligt talt betyder en lille religios forening 1 Guds navn, hvor forummet blev brugt til
bibelstudier. Efter at have praktiseret deres religion pa den made i nogen tid, dannede de en storre
forening, der arbejdede sammen med troende etiopiere i Danmark, som ikke var studerende.
Dannelsen af denne forening nedvendiggjorde udarbejdelsen af interne regler og bestemmelser
(herefter kaldet vedtegter), hvilket var et af kravene for at opna juridisk anerkendelse af den danske
regering. Efter at den oprindelige vedtegt blev brugt i nogen tid, blev den 2" revideret i juli 2015
og brugt indtil august 2023. Den oprindelige vedtaegt var i kraft i en vis periode for revisionen i
juli 2015, som varede indtil august 2023. I oktober 2019 omlagde den hellige synode i den
Etiopiske-Ortodokse Tewahedo-kirke med base i Addis Abeba, Etiopien, den lokale kirkes
bispedemme fra Ethiopian Orthodox Tewahedo Church (EOTC)-bispedemmet i Nordvesteuropa
til EOTC-bispedemmet i Nordiske Lande og Graekenland, Stockholm. For at afspejle denne
@ndring og for yderligere at berige de andelige tilbud til medlemmerne og samtidig indarbejde
de seneste beslutninger og kanoniske opdateringer fra den hellige synode 1 Addis Abeba, blev den
31 version af vedtegterne godkendt af generalforsamlingen for Den Etiopiske- Ortodokse

Tewahedo Kirke i Danmarks sognebern den 5. august 2023.

I maj 2009, efter at have valgt menighedsraddsmedlemmer, begyndte Den Etiopiske- Ortodokse
Tewahedo Kirke i Danmark at arbejde pa sin forste vedtaegt. Pa det tidspunkt havde det nyvalgte
menighedsrad faet ansvaret for at udarbejde vedtaegterne. Derfor udarbejdede menighedsradet det
forste udkast til interne regler og bestemmelser pa dansk. Dokumentet blev til sidst fremlagt for
kirkens troende (generalforsamlingen) til godkendelse. Efterfolgende blev det enstemmigt
vedtaget blandt de troende, at det var blevet accepteret til implementering pr. 12. maj 2009.
Herefter var der behov for at tage stilling til de spergsmal, der blev rejst af det pagaldende kontor
1 den danske regering. Kirkens vedtaegter blev igen enstemmigt godkendt af generalforsamlingen,
der blev afholdt i Kebenhavn den 4. juli 2010. Vedtagterne blev derefter indsendt igen, og endelig
fik kirken et anerkendelsesbrev den 24. september 2010. I oktober 2011 blev den danske version

oversat til amharisk, fordi nogle af kirkens medlemmer ikke forstér det danske sprog.

Kirkens vedtegter blev opdateret og godkendt pd en generalforsamling i juni 2015. Den 19.
oktober 2024 blev den 4 version af vedtaegterne godkendt med a&ndringer af og tilfojelse til nogle



tegningsberettigede.

Den 21. marts 2010, under kirkens tilknytning til Den Etiopiske-Ortodokse Tewahedo-kirkes
nordvesteuropaiske stift, forestod Hans Eminence Abune Enthons, stiftets erkebiskop, den
indledende liturgiske gudstjeneste. Senere ledede Komos Abba Zemichael liturgien og
introducerede Pagtens Ark ved navn St. Medhanealem, som blev stdende indtil 2013. Hans
Eminence Abune Enthons foraerede ogsa kirken i Kebenhavn Pagtens Ark ved navn Den
Etiopiske-Ortodokse Tewahedo Kirke i Danmark. Dens liturgidag blev fejret den 6. januar 2013.
Arken blev overdraget til kirken 1 Kebenhavn under opsyn af Komos Abba Zemichael, som ogsé
patog sig ansvaret for at opbevare den. Samme dag modtog han @restitlen Melake Mihret Komos

Abba Zemichael.

Vi priser Herren for, at han har hjulpet os med at udarbejde dette vigtige dokument, som kaldes
vedtaegterne.

Den Etiopiske-Ortodokse Tewahedo Kirke i Danmark, herer under i Nordiske Lande og
Grakenland, Stockholm.
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Introduktion

Denne kirke, som tjener de Etiopiske-Ortodokse tewahedo-troende, der bor i Kebenhavn og
omegn, blev grundlagt af faedre, medre, bradre og sestre, der havde til hensigt at bevare og
videregive kirkens ordrer og laere (dogmer og kanon), etiske aspekter, kultur og deres sprog, der
beskriver deres identitet, til deres bern. Ved Guds retferdighed og hans helgeners ben blev "Den
Etiopisk Ortodokse Tewahedo Kirke i Danmark" derfor etableret i Kebenhavn for forste gang i
maj 2009.

Efter kirkens etablering var kirkens medlemmer meget hengivne og stottende og arbejdede hand 1
hand for at overvinde de udfordringer, de stod over for pé forskellige stadier af kirkens udvikling.
Vi tror helt @rligt, at Gud har hjulpet alle medlemmerne til at vaere sa beslutsomme og engagerede
i kirkens videreforelse til dato. Derfor, som kong Salomon sagde: "Der er tid til alt". Derfor holder
vores kirke fast 1 navnet " Den Etiopiske-Ortodokse Tewahedo Kirke i Danmark, under the
Ethiopian Orthodox Tewahedo Church Diocese of Sweden, Scandinavia, and Greece" den 6.

januar 2013, baseret pd EOTC's gale awadi.

For at vores kirke kan opna juridisk anerkendelse og fungere i henhold til kirkens gale awadi samt
Danmarks juridiske rammer, har kirkens menighedsrdd derfor prioriteret at revidere og
offentliggere den reviderede version. Den reviderede version og de tilsvarende @ndringer, der er

foretaget, preesenteres 1 dette dokument.

Denne vedtegt er udarbejdet pa grundlag af qale awadi (37 udgave, 1998) fra EOTC. Vedtagten
er udarbejdet af Den Etiopiske-Ortodokse Tewahedo Kirke i Danmark menighedsrad, og brugen
af den er begrenset til denne kirke. Vedtaegten er ogsa 1 overensstemmelse med de juridiske
rammer for EOTC's doktrin og kanon samt den danske regerings regler. Den er udarbejdet for at
hjelpe praesterne og de Etiopiske-Ortodokse tewahedo-troende med at danne deres egen
organisation og etablere en religios kirkes menighedsrdd og fa alle de tjenester, som kirken
tilbyder.

Vi takker Gud for, at han har hjulpet os med at udarbejde denne reviderede version af vedtaegterne.



Kapitel 1: Generel information

Artikel 1: Kort titel

Denne vedtegt for vores lokale kirke blev opdateret og praesenteret i overensstemmelse med den
modificerede Qale-awadi fra 1991 E.C., efter retningslinjer fra EOTC's hellige synode i Addis

Abeba, med det formal at styrke kirkens administration.

Herefter vil dette dokument blive omtalt som "Vedtegterne for Den Etiopiske-Ortodokse
Tewahedo Kirke i Danmark, Etiopisk Ortodoks Tewahedo Kirkes Stift i Nordiske Lande og
Grazkenland, Stockholm".

A. Navn pa den lokale kirke
Den lokale kirke er: Den Etiopiske-Ortodokse Tewahedo Kirke i Danmark.
B. Den lokale kirkes adresse vil veere:
For korrespondance:

Den Etiopiske-Ortodokse Tewahedo Kirke 1 Danmark

C/O Zemichael Deressa Seboka

Roskildevej 303

2630 Taastrup, Denmark

TIf./fax: +45 52 84 76 24

E-mail: secretary@tewahedo.dk eller cordinator@tewahedo.dk

Hjemmeside: www.tewahedo.dk

NB: Et hvert brev, der sendes til kirken fra denne adresse, vil straks blive sendt til formanden og
sekreteeren for den lokale kirkes menighedsrdd. Men det er muligt, at ovenstdende adresse kan

@ndres efter beslutning 1 kirkens menighedsrad.

Artikel 2: Definitioner

1. Udtrykket lokal 1 "lokal kirke" henviser til det omréde, hvor tilhangere af religionen bor. Da
kirken har sin egen pagtbue, omfatter udtrykket lokal i1 dette dokument alle medlemmer af
kirken, der bor i Danmark.

2. "Sognets generalforsamling" henviser til registrerede medlemmer af den lokale
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kirke,herunder preesterne, medlemmer af sendagsskolen og de troende, der har ret til at valge
og til at veere valgt som medlem af menighedsradet og veere parat til at tjene kirken gkonomisk og
pa alle andre omréder, hvor kirken kraver deres tjeneste.
"Menighedsradet" henviser til et forretningsudvalg valgt af sognets generalforsamling og den
praest, der er udpeget af stiftets arkebiskop. Prasten skal fungere som formand for den lokale
kirkes administration.
"Administrator af sognekirken" henviser til lederen/administratoren af den lokale kirke, som
altid vaelges og udpeges af stiftets aerkebiskop.
"Synode" henviser til den officielle hellige synode 1 Addis Abeba, Etiopien, som omfatter
patriarken og andre @rkebiskoppers forsamling.

"Qale Awadi" henviser til et s@t regler og bestemmelser 1 EOTC, der er udarbejdet efter

direktiver fra EOTC's hellige synode for at styrke kirkens enhed og administration.

Kapitel 2: Den lokale kirkes menighedsradslovgivning

Artikel 3: Princippet om oprettelse af menighedsrad for den lokale kirke

1. Kirken er en nonprofitorganisation, der udelukkende er etableret for at tilbyde religiose
tjenester.

2. Kirken har ingen forbindelse til politiske partier og etnisk favorisering.

3. Den lokale kirkes gverste administrator er en munk eller en prest, der er ordineret 1
henhold til EOTC's kanon.

4. Kirken skal administreres af menighedsradet.

5. Denne lokale kirke er etableret pd grundlag af regler og forskrifter, der er hentet fra
Qale-awadi fra EOTC.

6. Hvis der opstér spergsmaél, som ikke er dekket af den eksisterende vedtegt, pa grund
af udvidelse af kirkelige tjenester, vil der blive truffet en beslutning baseret pA EOTC-
synodens Qale-awadi.

7. Menighedsradet etableres 1 henhold til den lokale kirkes Qale-awadi, og hvor de
troende er til stede, og hvor der atholdes gudstjeneste.

8. Det er muligt, at to nerliggende lokale kirker administreres af et samlet

menighedsrad, forudsat at der indgds en aftale mellem de to kirker.



Artikel 4: Den lokale kirkes menighedsrads méalsetninger

1. At satte alle troende i stand til at forstd EOTC's dogmer, kanon og lare.

2. At bevare og videregive den "apostoliske", "ene", "hellige" og "universelle" EOTC's unikke
identitet til den naste generation.

3. Atudvide horisonten for vores gudstjenester, sa de troende fir god dndelig viden, holder fast
i deres religion, beder til Gud, praktiserer omvendelse, far Guds velsignelse og kommer ind 1
Guds rige.

4. At give radgivning og vejledning til bern, unge og voksne, s& de kan opdyrke en dyb dndelig
og moralsk indsigt, forblive engagerede i deres tro, engagere sig i from ben, praktisere
omvendelse, opnd Guds velsignelser, fremme vardier som karlighed og loyalitet, vise omsorg
for deres nation og i sidste ende blive budt velkommen 1 Guds rige.

5. At gore det muligt for de troende at blive registreret som medlemmer af den lokale kirke, at
deltage i kirkens forskellige anliggender og bidrage med det, de kan.

6. At gore det muligt for den lokale kirke at vaere selvforsynende ved at opfylde administrative og
servicemassige mal.

7. At gore det muligt for etiopiske bern, der er fodt i den troende familie og bor i Danmark, at
leere deres families kultur, sprog, uddannelse osv. ved at integrere det med dansk kultur,
uddannelse osv.

8. At stotte og styrke den lokale kirkes &ndelige tjeneste, der gives til de troende under forskellige

sociale begivenheder (glaede, sorg, sygdom osv.).

Artikel 5: Det Spirituelle sognerads opgaver

Menighedsradet skal udfere folgende aktiviteter for at gennemfore og give anvisninger til at lade

andre gennemfore de mal, der er skitseret i artikel 4.

1. Forkynd evangeliet for kirkens tilhangere og vejled medlemmerne i henhold til den
evangeliske lare.

2. Arbejde for at bevare kirkens tro og orden inden for kirkens love.

3. Serg for, at den lokale kirkes administration og tjenester ledes i overensstemmelse med

reglerne og forskrifterne i 'Qale-awadi’, som er udarbejdet af EOTC-synoden.



10.

11.

12.

13

Gor det muligt for kirken at vaere selvforsynende ved at forvalte og opbevare kirkens penge

og andre ejendomme i overensstemmelse med regler og bestemmelser.

Opfyld inputtene (seg et sted (kirkebygning), der skal bruges som kirke, opfyld andre

materialer, der er nedvendige for at levere kirkelige tjenester osv.), der er nadvendige for, at

kirken kan udfere sin mission.

Koordiner medlemmerne af den lokale kirke til at betale det ménedlige bidrag og

anden stotte 1 henhold til EOTC's regler og bestemmelser.

Gor opmaerksom pé det beleb, som de lokale kirkemedlemmer skal betale, og serg for, at

pengene registreres som kirkens indtegter i overensstemmelse med vedtaegterne.

I overensstemmelse med EOTC's regler og bestemmelser skal den serge for messefejring og
andre benneritualer (aegteskabsorden, dabsorden, orden for salvelse af de syge, bodsorden,
orden for ben, nér kristne gér bort osv.)

Den skal oprette et seerligt praesterdd, som skal se pad spergsmaél, der kan blive rejst i kirken
og andre religiose og kirkelige anliggender.
Det skal gennem prasteradet afgere sporgsmal og klager, der rejses af par, der er gift med
lofter, ®gteskabsorden og med hellig kommunion; det afger ogsa sager om sporgsmal i
forbindelse med ordination og forskellige spergsmal, der pavirker og vedrerer kirken. Hvis
spoargsmaélet ligger uden for dets myndighed, skal det endelig bringes til arkebiskoppens
opmerksomhed.
Uden at afvige fra de regler og bestemmelser, der er indeholdt i dette dokument, skal det 1
kirkens navn:

a) Lav kontraktlige aftaler

b) Sagseg og bliv sagsegt

c¢) I forhold til hvad der er nadvendigt for at udfere arbejdet; losore og fast

ejendom kan lejes fra og lejes ud ved at indgé kontrakter.

d) Modtag gaver og etabler indkomstskabende udviklingsaktiviteter.

e) Hvis det findes nedvendigt, kan den lane penge til kirkens

udviklingsaktiviteter.

Den Etiopiske Ortodokse Tewahedo Kirke 1 Danmark forpligtes udadtil ved underskrift
af formanden 1 forening med yderligere to medlemmer af menighedsrddet. De to
medlemmer er vicepraesidenten og Finans lederen.

. Kirkens medlemmer er ikke ansvarlige og forpligtede som enkeltpersoner for noget, som ...



kirken gor. P4 samme made er kirken ikke ansvarlig for hvad medlem gor som enkeltperson
uden for forfatningen.

14. Hvis der opstar et behov for at indgé en kontraktlig aftale om nogle faste ejendomme eller
sager af hoj veerdi, skal menighedsradet sikre sig tilladelse og fa direktiver fra arkebiskoppen
1 sognet.

15. Pa baggrund af regelmaessige rapporter fra menighedsrddskontoret samt ejendoms- og
okonomirapporten fra menighedsradets revisions- og inspektionsafdeling traeffer
menighedsradet den relevante beslutning.

16. Hvis der er behov for at opfere eller kebe en kirkebygning, skal der nedsattes et
byggeudvalg. Medlemmerne af denne komité skal foreleegges generalforsamlingen til
godkendelse af deres medlemskab.

17. Alle kirkens indtegter skal indsattes pa en konto, der kun er dbnet i kirkens navn.

18. Betalinger, der udferes online via netbank fra en konto, der er abnet i kirkens navn, skal
vaere som folger:

a. Ved almindelige menighedsradsudgifter der er dakket af kontraktlige
betalingsaftaler, skal alle betalinger vare formelt godkendt med
kirkeadministratorens og  ekonomichefens  felles  underskrift.  Ved
kirkeadministratorens fraver kan nastformanden med tegne sammen med
okonomichefen.

b. For ikke-kontraktlige udgifter, sdsom keb eller opforsel af bygninger, skal beslutningen om
at g& vider godkendes af menighedsradet. Selve udbetalingen skal dog godkendes af
kirkeadministratorens og ekonomichefens felles underskrift. Hvis kirkeadministrator er
utilgengelig, kan nestformanden underskrive sammen med ekonomichefen.

c. Til sma udgifter der ikke overstiger 10,000 kr. kan kirkeforvalteren anvende et kirkeligt
udstedet betalingskort, forudsat at der er givet forudgdende godkendelse fra ekonomi
afdelingen og der er udstedet et kort 1 kirkeforvalterns navn.

19. Uden at afvige fra de grundleggende principper og mal i kirkens vedtegter, der er fastsat i
dette dokument, kan der udarbejdes en arbejdsplan for kirken, som vil blive gennemfert, hvis
den godkendes af generalforsamlingen.

20. Etablere forskellige serviceafdelinger ved at etablere, organisere og give ordentlig vejledning
til forskellige serviceafdelinger som fieks. prasteradet, seondagsskolen, berne- og
ungdomsgruppen osv.

21. Beskyt de @ldre, de unge og bernene mod det onde, og serg for, at den undervisning, (616



modtager 1 kirken, og de sange, de synger, er i ngje overensstemmelse med EOTC's tradition
og lere; og folg op og kontrollér, at deres handlinger er inden for kirkens regler.
22. Den skal oprette et kontor for kirkens menighedsrdd og andre aktiviteter.
23. I henhold til kirkens vedtegter, direktiver og planer skal den udarbejde de forskellige kommissorier
for de forskellige opgaver og folge op pd deres gennemforelse.
24. Det skal ngje undersoge og godkende, @ndre eller afvise beslutninger, der er truffet af
sognets forskellige arbejdsudvalg.

25. Den kan etablere dndelige forbindelser med sosterkirker 1 forskellige omrader.

26. Hvis et eller flere menighedsradsmedlemmer af forskellige arsager forlader deres stilling, skal

han/hun/erstattes af en anden person fra ventelisten.
27. Desuden har kirkens menighedsrad pligt til at gennemfore folgende
a. Holder mede en gang om méneden.

b. Styrer og kontrollerer de daglige administrative og finansielle aktiviteter. Den udarbejder
ogsé en halvarsrapport (Maj eller Juni og Januar).

c. Thenhold til gale-awadi og athengigt af kirkens konkrete situation skal det udarbejde en
rapport om sine resultater og ekonomiske udgifter pé sine kvartalsmeder og pé et sidste
made, der skal atholdes en maned for sognets administrative rad afslutter sin
embedsperiode.

d. Fremlagge en arlig ekonomisk rapport pa generalforsamlingen som atholdes i Oktober maned.

28. Det skal gore det lettere at invitere en pradikant og en andelig sanger fra EOTC's hovedkontor
til den arlige evangeliske begivenhed, hvor Guds evangelium forkyndes for de troende for at
styrke deres tro.

29. Menighedsradet skal trofast overholde de grundleggende doktriner (Qale-Awadi) fra Den
Etiopiske Ortodokse Tewahedo kirke (EOTC) og sikre at disse doktriner, sammen med de
regler og forskrifter der er angivet, 1 dette dokument, bliver beherigt respekteret og opretholdt
af alle involveret.

30. Kirkens menighedsrad skal sté til ansvar over for sognets generalforsamling.

Kapitel 3: Den lokale kirkes menighedsrad



Artikel 6: Kriterierne for medlemskab af den lokale kirke

A. Praesterne i den lokale kirke

1. De, der er ordineret som prester og diakoner i henhold til EOTC's dogmer og kanon, og som
tjener kirken, skal have status som almindeligt medlem.

2. Det skal sikres, at de, der tjener i liturgien, har modtaget deres preaste- og diakonembede fra
en kendt erkebiskop i EOTC.

3. Kirkens praster skal veere kendt af stiftets eerkebiskop og skal vare lydige over for
arkebiskoppen.

4. Presterne skal tjene 1 henhold til EOTC's dogmer og kanon.

5. Presten skal vere en, der ikke er/vil vaere en del af nogen politisk bevegelse.
B. Den administrerende preest i den lokale kirke

1. En, der opfylder de kriterier for preester, der er n@vnt ovenfor; og desuden folgende 2- 4 punkter.

2.  En, der er udpeget som sognets administrator af EOTC's kirkelige kontor (7eklay Bete-
Kihnet) eller stiftets erkebiskop.

3. Eller han skal vere en prast, der er valgt af menigheden som kirkens administrator, og hvis
valg og titel er godkendt af stiftets @rkebiskop.

4. Den lokale kirkes administratorpraest skal fungere som formand for sognets

menighedsradet/bestyrelse.
C. Medlemmerne af den lokale kirke

1.  Enhver, der er debt i henhold til EOTC's dogme og kanon, skal have et regelmessigt

medlemskab.

2. Alle, der bor i Danmark, er over 18 ar og er tilhengere af EOTC's tro, kan blive faste
medlemmer af kirken.

3. Personer under 18 ar kan blive registreret under deres foreldre som medlemmer af kirken.

4. For at blive registreret som medlem kan man henvende sig til menighedsradets
forretningsudvalg eller sende en skriftlig ansegning og udfylde en medlemsformular. Pa
baggrund af dette bliver han eller hun registreret og modtager et medlemskort.

5. Den lokale kirkes menighedsrdd kan, hvis det har en tilfredsstillende grund, afvise en

anmodning om medlemskab fra en person eller et organ.



6. Ortodokse tewahedo-kristne, der bor uden for Danmark, men som ensker at stotte kirken i
overensstemmelse med den ortodokse tewahedo-kirkes dogmer og kanon, kan vere ikke-
regulere medlemmer.

7. Etmedlem eller en geest i den lokale kirke skal atholde gudstjenester i overensstemmelse med
Den Etiopiske-Ortodokse Tewahedo-kirke.

8. Et medlem kan frivilligt trede ud eller kan fjernes af kirken, hvis de ikke opfylder
medlemsforpligtelserne, deltager 1 aktiviteter, der er uforenelige med principperne i Den
Etiopiske-Ortodokse tewahido-tro, eller ikke overholder de retningslinjer, der er givet af
kirkens administrator og bestyrelsen.

9. Etmedlem, der forlader kirken frivilligt eller fjernes af kirken af disciplinare arsager, har ingen
ret til at gore krav pa kirkens ejendom. Alle tidligere og nuverende donationer til kirken bliver
kirkens ejendom, som herer under Den Etiopiske-Ortodokse Tewahido-Kirkes hellige synode

med hovedkvarter 1 Addis Abeba.

Artikel 7: Den lokale Kkirkes sognegeneralforsamling og dens praestation

1. T overenstemelse med Qale-Awadi der reguler oprettelsen af sogne, skal Den Etiopisk Ortodokse
Tewahedo Kirke i Danmarrk danne en generalforsamling under den nordiske landes og
Grakenlands stifts Jurisdiktion. Indferelsen af denne generalforsamling skal udferes med stiftets

®rkebiskops velsignelse og tilladelse.

2. Generalforsamlingen vil bestd af medlemmer, herunder praester, diakoner og registrerede
medlemmer af den lokale kirke over 18 &r. Generalforsamlingen stér til ansvar over for stiftets
@rkebiskop, som er stiftets hojeste myndighed.

3. For en generalforsamling atholdes, skal prasterne og de registrerede medlemmer af kirken
informeres om behovet for at atholde en generalforsamling af den lokale kirkes
administratorprest og andre berorte organer.

4. I generalforsamlingen, hvor administratorprasten er formand, forventes det, at medlemmerne
arbejder fredeligt sammen baseret pd kaerlighed, felles dnd og forstdelse. Spergsmal, der

kreever afstemning, afgeres ud fra en hejere stemmescore.

Artikel 8: Den lokale kirkes menighedsrad/bestyrelse

A. Struktur for sognets forretningsudvalg



1. Medlemmer af menighedsradet valges blandt de registrerede medlemmer af
generalforsamlingen og skal vaere over 18 ar.

2. Menighedsradet skal have 5 medlemmer (formand, nestformand, sekretaer, skonomiansvarlig
og kasserer) eller 7 medlemmer (formand, nastformand, sekretar, skonomiansvarlig, kasserer
og to ekstra menighedsrddsmedlemmer) ordinere medlemmer og 2 pé venteliste/reserveliste.
De to ekstra menighedsrddsmedlemmer kan/ma ikke have en afdeling, men de har samme
stemmeret som de ovrige medlemmer af menighedsridet. De valgte ordinere medlemmer af
menighedsradet skal vere to eller tre fra prasteskabet og en reprasentant for sendagsskolen
og tre eller fire blandt de registrerede medlemmer af den lokale kirke, i alt 5 eller 7 ordinare
medlemmer og to reserve.

3. Nestformanden skal vere mindst 30 og hejst 70 ar gammel.
4. De ovrige poster beszttes af de resterende menighedsrddsmedlemmer ved afstemning 1

oververelse af valgbestyrelsen. Dog uden alder krav som gelder for naesteformanden.

5. Et medlem af menighedsradet valges for en periode pa tre &r, og afthengigt af hans/hendes
fortjeneste kan han/hun vealges for endnu en periode. Et medlem kan dog sidde i
menighedsradet i to pd hinanden folgende perioder. Men med en pause pé tre ar imellem kan
han velges som medlem af menighedsradet. Medlemmer af menighedsradet velges pa et
menighedsradsmode nér et siddende medlems 3-drige periode er udlebet, eller safremt det

siddende medlem selv ensker at fratreede posten. Herefter vaelges et nyt medlem for en 3-arig

periode. Dog hvis et medlem fratraeder posten af eget onske, treeder en af reserve medlem til
(den med nasthgjest stem, se artikel 11. punkt 4). Menighedsrddsmedlemmers valg forgér

hvert 3 ar i anden eller tredje weekend (anden eller tredje lordag eller sendag 1 oktober maned).

6. Et menighedsradsmede kan indkaldes, hvis to eller tre medlemmer af menighedsradet beder
om et mode.

7. For at en beslutning i menighedsradet skal vere gyldig og lovlig, skal der vare tre medlemmer
af menighedsridet (inklusive formanden) ud af fem medlemmer og kun fire medlemmer
(inklusive formanden) ud af syv medlemmer. En beslutning treffes med et flertal af de
tilstedeverende, og protokollen skal underskrives af alle tilstedevaerende medlemmer. Enhver
beslutning, der traeffes, skal vere 1 overensstemmelse med EOTC's dogmer og kanon og méa

ikke pd nogen mdde vere 1 modstrid med kirkens vedtaegter.

8. Medlemmer med ret til at stemme og/eller blive valgt
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a. Omfatter dem, der er nevnt i artikel 6 som almindelige medlemmer (kirkens prester,
diakoner og registrerede medlemmer af den lokale kirke).

b. Omfatter dem, der er registreret af menighedsradet og har et medlemskort til kirken.

c. Omfatter dem, der har bidraget med det, der forventes af dem (i det mindste betalt det
mindste manedlige medlemskontingent), der er naevnt i vedtagterne.

d. Man kan stemme enten ved at reekke hdnden op eller ved at afgive en stemmeseddel.

e. Ikke-reguleere medlemmer, som defineret i artikel 6, har ret til at tale og foresla ideer i
generalforsamlingen, men har ingen ret til at vaelge og blive valgt. Disse ikke-regulaere
medlemmer kan bidrage til og tjene kirken i deres egenskab af praster, diakoner eller
troende. Alle ikke-reguleere medlemmer ber ogsd vere tilhangere af den ortodokse
tewahedo-religion.

f. Medlemmer, der har en betydelig lederrolle i forskellige politiske partier, har ret til at vaelge
og stemme, men de kan ikke valges som medlemmer af den &ndelige
menighedsrad/bestyrelse.

g. Sognemedlemmer, der er nomineret til menighedsradet, forventes at opfylde folgende
1. De, der deltager i den hellige kommunion, og
2. De, der skal opfylde kravene til at vaere medlem som angivet i denne vedtaegt.
Derudover skal de vare rollemodeller 1 deres andelige liv, etik og eftertenksomhed.

Desuden skal det vaere dem, der har vaeret kendt for at respektere kirkens love og 1 det
mindste er i stand til at skrive og lese.

9. Hvis der pa generalforsamlingen opstar et kontroversielt spergsmal, skal det afgeres med et
flertal af de stemmeberettigede.

10. Der vil blive nedsat en valgkomité til at styre afstemningsproceduren gennem valg, som vil
bestd af personer, der reprasenterer prasterne, registrerede medlemmer af kirken og
sondagsskolen - alt 1 alt ikke mindre end tre og ikke mere end fem. Medlemmerne af
valgkomitéen skal opfylde kravet om at vaere medlem som angivet i denne vedtagt. Derudover
skal de vaere rollemodeller i deres dndelige liv, etik og omtanke. Desuden skal det vaere dem,
der har vaeret kendt for at respektere kirkens love og i det mindste er i stand til at skrive og

laese.

B. Valg processen
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1. T henhold til den nuvaerende vedtegt skal det gamle menighedsrdd en méaned for et
generalforsamlingsvalg fremlagge en beretning for generalforsamlingen om dets resultater,
arbejdsplaner, ejendomme, gkonomiske status osv. Alternativt kan regnskabet sendes sammen
med indkaldelsen til generalforsamlingen, s& medlemmer, der har spergsmaél til regnskabet,
kan sende deres spergsmal til menighedsrédet 14 dage for generalforsamlingen.

2. Valgudvalget skal i overensstemmelse med vedtegterne prasentere de nye kandidater til
menighedsradet (forretningsudvalget), og resultatet af valget afgeres ved afstemning blandt
generalforsamlingens medlemmer.

3. I overensstemmelse med vedtegterne og efter indstilling fra menighedsradet valger
generalforsamlingen ledere af forskellige sektioner blandt de nyvalgte medlemmer (undtagen

dem, der er udpeget pa permanent basis) af menighedsradet i overvarelse af valgudvalget.

C. Generalforsamlingens magt

1. Sognets skonomi og ejendom, samlede indtaegter og udgifter skal revideres af en revisor ved
udgangen af budgetaret eller pa et andet tidspunkt, hvis det er nedvendigt.

2. Den ekonomiske og ejendomsmaessige rapport samt resultater skal fremlaegges af kirkens
menighedsrad. Eventuelle kontroversielle sporgsmaél afgeres ved flertalsafstemning.

3. Den lokale kirkes generalforsamling skal besta af folgende dagsorden: valg af en valgkomité,
kirkens arlige arbejds- og ekonomirapport fremlegges af formanden eller naestformanden for
menighedsradet, kirkens arsplan fremlegges til godkendelse, medlemskontingent fastsettes,
det tages op til dreftelse, om der er yderligere sporgsmal, der er rejst af almindelige
medlemmer, det tages op til dreftelse, om der er andre punkter (eventuelt). Valgudvalget leder
valget af medlemmer til menighedsradet og godkendelse af arbejdsfordelingen mellem dem,
valgudvalget praesenterer arbejdsfordelingen for generalforsamlingen, valgudvalget leder
overdragelsen af alle pligter og ansvarsomrdder fra det gamle menighedsrad til det nye
valgte rdd, 1 méineds regel.

4. Sognets generalforsamling skal fordele den lokale kirkes é&rlige budget; den beslutter
starrelsen af medlemmernes manedlige bidrag og godkender kirkens ekonomiske rapport.

5. Hvert ar holdes der generalforsamling i oktober maned. Menighedsradsmedlemmers valg

forgar hvert 3 ar i anden eller tredje weekend (anden eller tredje lgrdag eller sgndag

i oktober maned).

6. Indkaldelse til generalforsamling skal ske skriftligt og med et varsel pa 14-30 dage. Den
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skriftlige indkaldelse skal indeholde tid, sted, dagsorden for medet og menighedsradets

adresse.

7. For at et ekstraordinert mede kan finde sted, skal enten menighedsrddet godkender

nedvendigheden af det, eller en fjerdedel (74) af radet skal komme med en skriftlig anmodning
om et mede med angivelse af diskussionspunkterne. Menighedsradet har 14 dage til at svare
fra den dag, hvor det modtager anmodningen, og yderligere 14 til 30 dage til at indkalde til et

mede for alle medlemmer.

8. Generalforsamlingen er i sidste ende ansvarlig over for Den Etiopiske-Ortodokse Tewahedo-

kirkes bispedomme i Nordiske Lande og Graekenland, Stockholm.

Artikel 9: Valgkomitéens opgaver og dens gennemforelse

A

. Valgudvalget skal have en vis tid til at vurdere og foresla kandidater.

Den vil granske kandidaterne, udarbejde en strategi for gennemforelse af valget og
praesentere den for sognets praster og almindelige registrerede medlemmer af
generalforsamlingen.

Det vil sikre, at hver veelger opfylder kriterierne for medlemskab som angivet i vedtaegterne.
Det vil sikre, at velgerne har tilstreekkelig viden om kandidaternes baggrund for valget.

Den vil beslutte, om valget skal foregd ved handsoprakning eller med stemmekort.

Hvis generalforsamlingen ikke godkender nogen af de kandidater, som valgkomitéen har
prasenteret, vil den serge for, at forsamlingen foreslar nye kandidater, som kan indstilles til
valg.

Nér afstemningen er afsluttet, teller valgudvalget stemmerne i oververelse af velgerne i
forsamlingshuset og medtager 1 protokollen de kandidater, der har faet flest stemmer, og
hjelper med at fordele de valgte til de forskellige poster i menighedsradet. Til sidst setter
udvalgets medlemmer deres underskrift pa protokollen og overrekker den til formanden for
forsamlingen, som er kirkens administrator.

Kirkevergen skal godkende den protokol, som valgudvalget har forelagt ham, og sende den til

stiftet med henblik pa gennemforelse.

Artikel 10: Godkendelse af de valgte medlemmer og deres embedsperiode

1. Godkendelse og afskedigelse af de valgte medlemmer
a. Det valg, der foretages péd sogneniveau, skal godkendes af @rkebiskoppen i stiftet. Hvis

@rkebiskoppen finder valget uhensigtsmassigt, kan han enten foretage nogle
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forbedringer eller afvise det hele efter at have undersogt sagen 1 radet.

b. Hvis kirkens penge misbruges, eller der opstar andre alvorlige problemer, efter at
menighedsradsmedlemmerne har genoptaget deres ansvar, har bispedemmet befojelse til
at undersegge sagen pa sit administrationsmede og afskedige de ansvarlige personer.

2. Etvalgt medlem (praest/almindeligt registreret medlem) kan forblive i embedet i en periode
pa tre ar og kan velges for en anden periode. Efter den anden periode kan han/hun ikke

foreslas, medmindre der er géet en valgperiode.

3. Valget af nye menighedsrddsmedlemmer finder sted en maned for udlebet af de tidligere
menighedsradsmedlemmers periode, og de nye menighedsrddsmedlemmer tiltreeder deres
poster efter udlabet af det tidligere menighedsrads periode.

4. Udskiftning af menighedsrddsmedlemmer

Hvis et menighedsradsmedlem af forskellige &rsager og inden udlebet af sin periode
traekker sig fra sit medlemskab, erstattes han af en anden, der fik de nasthejeste stemmer
ved det foregdende valg. Hvis der ikke findes en saddan person, foretages der et nyt valg til

dette formal. Suppleantens embedsperiode er indtil naste ordinaere valg.

Artikel 11: Sogneforstanderens (formandens) befajelser og pligter

For at opfylde og opnéd de angivne mal i denne vedtaegt skal sognekirkens administrator have

folgende myndighed og pligter:

1.

Kirkens administrator skal i overensstemmelse med EOTC's gale-awadi og den vedtegt, der
er afledt af gale-awadi, fungere som kirkens everste leder (manager). Han er derfor ansvarlig
for generalforsamlingens og menighedsradets opgavevaretagelse i sardeleshed og for
sognekirkens overordnede administration i almindelighed.
Han skal lede kirkens administration og dens personale 1 overensstemmelse med eksisterende
og kommende vedtegter og EOTC-synodens direktiver.
Han skal informere kirkens medlemmer om planen for det neeste menighedsradsvalg og ogsa
sorge for, at sognets praster og almindelige registrerede medlemmer er velinformerede om det,
sa de kan deltage 1 valget.

Han skal overvage og ngje koordinere ordentligt og strengt oprettelsen og udvidelsen af
forskellige tjenestesektioner indenfor menighedsradet (dvs. evangelisk afdeling, uddannelse,
praestetjeneste, sondagsskole, velferds- og sociale tjenester osv) overensstemmelse med

vedtegternes bestemmelser.
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10.

11.

12.

13.

14.

Han skal seorge for, at alle kirkens medlemmer er korrekt registreret, og at formaliteter
vedrerende déb, @gteskab og dedsregistrering bliver fulgt korrekt.

Han skal holde gje med sognekirkens faste registrerede medlemmer og deres bern, si de
forbliver inden for den ortodokse tewahedo-tro og gerninger. Presterne i almindelighed og
familiepraester i serdeleshed vil blive opmuntret og {4 direktiver til at gore deres bedste i denne
bestrabelse.

Han skal folge op pa, at kirkens indtaegter opkraeves korrekt, og at alle kirkens losere- og faste
ejendomme opbevares korrekt, og at brugen af disse ejendomme sker i henhold til
menighedsradets beslutninger.

Med den godkendte arlige budgettildeling og inklusive de penge, som kirken har indsamlet fra
forskellige kilder, vil han serge for, at der bliver brugt de rigtige penge.

I overensstemmelse med sognekirkens vedtaegter, og nér vedtegtsudkastet er godkendt af
menighedsradet, kan han sammen med nastformanden indgé og underskrive bilaterale aftaler
1 kirkens navn.

Han kan indkalde menighedsrddet til et mede; han kontrollerer og serger for, at
menighedsradets beslutninger bliver gennemfort og sikrer, at de bliver udfert.

Han skal foreleegge listen over kandidater til sognets &ndelige rad, chefsekreter og ledere af
forskellige sektioner for det pagaldende kontor til godkendelse.

P& vegne af sognets andelige rdd skal administratoren fremlaegge en rapport for sognets
generalforsamling om status for prasterne og de almindelige registrerede medlemmer, dem,
der tjener 1 kirken, pengene og andre af kirkens aktiver samt de forskellige udvalgs resultater.
Han skal indsende en halvérlig rapport om alle de beslutninger, der er truffet pa et sédant mede,
til det pagaeldende hgjere organ.

Bortset fra det, der er nevnt ovenfor, og i overensstemmelse med de direktiver, der er baseret
pa denne vedtagt, skal han udfere alle trufne beslutninger. Han har ogsa befojelse til at lade
andre udfere beslutninger.

Administratoren kan ikke pd egen hand traeffe beslutninger om anszttelse, lonforhgjelse,
forfremmelse og forflyttelse uden forudgdende beslutning fra menighedsradet og uden

kendskab til og godkendelse fra et hgjere organ.

Artikel 12: Om menighedsridets nzestformand

1.

2.

I kirkeadministratorens fravar handler nestformanden pa vegne af kirkeadministratoren.

Hvis nestformanden ikke har praestedemmemyndighed, skal han ikke have adgang til
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sager, der handler om kirkens mysterier/sakramenter.

3. Neastformanden stér til ansvar over for kirkens administrator.

4. Afhengigt af hans evner og kapacitet kan han deltage 1 en af de arbejdsgrupper, som
kirkeadministratoren har nedsat, og arbejde enten som formand eller bare som medlem af en af disse

arbejdsgrupper.

Kapitel 4: Menighedsradets funktionsperiode og andre afdelinger og
underafdelinger af menighedsradet

Artikel 13: Etablering af menighedsriadets kontor og andre sektioner og

underafdelinger i menighedsradet; valg af sektionsledere og tjenesteperiode

1. For at menighedsradet kan opfylde sit ansvar og sine pligter i henhold til denne vedtaegt, skal
det etablere folgende:

a. Menighedsrddets kontor (formand, naestformand og sekretar)

b. Okonomiafdelingen (skonomichef og kasserer).

c. Underafdelinger, herunder praestetjeneste, sendagsskole, plan og udvikling, ejendom og
lager og revision og inspektion).

2. Det er muligt, at en ansvarlig person far myndighed og ansvar for at styre to eller tre af de
ovennavnte ikke-modstridende sektioner. Athangigt af situationen kan der oprettes udvalg for
dem, der kraever et udvalg.

3. Sekreteren, nestformanden, skonomichefen, kassereren og ejendoms- og lagerforvalteren skal
veaere personer med god karakter, evner og arbejdserfaring, som udpeges af menighedsradet og
godkendes af den andelige generalforsamling.

4. Bortset fra de lonnede embedsmend skal de valgte frivillige embedsmand varetage deres
poster i en periode som defineret 1 vedtaegterne. Derfor vil udnavnelsen af andre personer end
lonnede embedsmend finde sted efter valget af menighedsradsmedlemmer.

5. Alle de sektioner, der allerede er etableret, og dem, der vil blive etableret i fremtiden, er

ansvarlige over for kirkens administrator.

Artikel 14: Myndighed og pligter for menighedsradets chefsekretaer

1. Sekreteren er ansvarlig over for kirkens administrator. Han skal neje folge op pa al
sekretariats-, eokonomi- og ejendomsadministration samt overvdge de forskellige

serviceafdelingers og underafdelingers prestationer.
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10.
11.

12.

Han/hun skal registrere og udstede medlemskort til kirkens preester og almindelige
registrerede medlemmer.

Han/hun serger for, at alle relevante oplysninger (fornavn, den debtes fars og mors navn,
gudfars eller mors navn, fedested og fodselsdato) bliver registreret, nar et barn/en voksen bliver
debt i1 kirken, og ndr par bliver gift 1 kirken. Han serger ogsa for, at dibs- og vielsesattester
bliver tilbudt de bererte personer pa det rigtige tidspunkt.

Han/hun er ansvarlig for kirkens segl og stempler alle breve, der er underskrevet af
administratoren eller nestformanden, og sender brevene til de berarte personer eller til deres
adresser.

Sekreteeren skal sammen med kirkeadministratoren udarbejde og fremlaegge
generalforsamlingen en overholdt rapport der beskriver kirkens arlige praestation, dens
okonomiske status og det forsldet budget, for det kommende ar.

Han/hun skal deltage 1 menighedsradets meder og tage referat. Han/hun har ansvaret for at
sikre, at han/hun og andre medlemmer af menighedsradet har underskrevet menighedsradets
referat.

Han/hun skal rédfere sig med kirkevaergen og menighedsrddet, nér der opstir religiose
spergsmdl og andre andelige og sociale forhold, som kraver en nermere undersogelse.
Han/hun skal kontrollere, at kirkens praester og andre ansatte udferer deres arbejde som
forventet, og informere administratoren om dette regelmassigt.

Han skal fremlegge en kvartalsrapport for menighedsradet om tilstanden for sognets
medlemmer og praster, finans- og ejendomsspergsmal, resultaterne af de forskellige
sektioners aktiviteter.

Han skal udfere enhver opgave i kirken, som han far fra kirkeadministratoren.

Han udarbejder dagsordenen for menighedsradet i samarbejde med formanden og
naestformanden for menighedsradet.

Han vil kontrollere og opbevare vigtige dokumenter og referater fra sognekirken sikkert.

Artikel 15: Underafdelingen for praestetjeneste, dens opgaver og
ansvarsomrader

1.

2.

Denne sektion refererer til den lokale kirkes sakramentale tjeneste. Det fungerer ved at
koordinere den ledende praest (Qese-gebez), den ledende diakon og andre ledende kirketjenere.

For at udfere sin apostoliske mission skal den gennemfore apostlenes lare pa et sprog, som
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10.

1.

12.

13.

14.

samfundet forstdr, for at oge antallet af tilha@ngere af den ortodokse tewahedo-religion og
hjelpe dem med at blive fuldgyldige medlemmer af sognekirken.

Den skal kontrollere distributionen af forskellige publikationer og beger uden for den
ortodokse tewahedo-tro og serge for, at de ikke bliver distribueret blandt kirkens tilhengere.
Det har ansvaret for at kontrollere de individuelle pratendenter, der haevder at have god viden
uden at have en sadan formel kirkeuddannelse; at havde at vare budbringere uden at vere det,

og at praedike og undervise uden tilladelse.

. Den skal serge for og kontrollere, at liturgiprogrammet og andre &ndelige tjenester leveres pa

den rigtige made.

Det vil folge op pd udbuddet af evangeliske programmer, nér liturgiprogrammet er afsluttet.
Den skal 1 samarbejde med sendagsskoleafdelingen facilitere trenings- og
uddannelsesprogrammer for praester, der er udpeget som skriftefaedre for kirkens medlemmer,
sa de holder dem vk fra ateisme, keetteri og darlige vaner.

Det skal overvage og rapportere til kirkeadministratoren og kontoret, at preester, diakoner,
kordegne og andre, der tjener kirken, udferer deres respektive job effektivt og virkningsfuldt.
Den skal sikre, at alle regelmaessige registrerede medlemmer af den lokale kirke far lige og
passende religiose tjenester 1 henhold til kirkens vedtaegter.

Det skal underrette kontoret og kirkeadministratoren om passende foranstaltninger, der skal
traeffes, nar der opstér problemer i kirken og generelt i sognet med hensyn til gudstjenester og
prasternes lere og praksis.

Den skal sikre, at det er prasternes opgave og ansvar at predike, debe, lede liturgien og give
skriftemal til medlemmer, der skrifter, for at hjeelpe dem med at holde fast i deres religion og
modnes i deres etiske adferd. Til dette formal skal den forberede praesterne, sa de er 1 stand til

at klare udfordringerne.

Den skal vaere ansvarlig for at foresla et medlem at blive ordineret som diakon, hvis personen
har fulgt den grundleggende kirkelige uddannelse, reciteret salmen og har kendskab til de fem
hellige sakramenter, og hvis moral og religiose tilbgjelighed bevidnes som sand af praster og
tilhengere af troen.
Den skal wudarbejde en plan for fejring af sterre hejtider i1 samarbejde med
sendagsskoleafdelingen og fremlaegge den for menighedsrddet og sikre, at planen
gennemfores.

Den skal rade prester, diakoner, sangere og andre, der tjener kirken, til at holde sig vaek fra

beruselse, skammelige og dérlige gerninger; den skal kontrollere, at de ikke besoger uvaerdi%g



15.

16.

17.

steder.

Den skal undervise og rdde tilha@ngere af troen til ikke at g& ud af kirken, til at ga rundt og
fore samtaler under liturgien. Den skal ogsa uddanne og serge for, at ingen, hvis baggrund er
ukendt, og hvis prestedemme ikke er undersogt, bliver skriftefader ved at udgive sig for at
vaere prast eller munk og skabe problemer for kirken.

Den skal give direktiver til konfirmanderne om at undervise og opmuntre tilheengerne af troen
til at tage deres bern med 1 kirken om sendagen og pd helligdage, s de kan lere og studere
kirkens tro og principper.

Den skal informere gudfedre og gudmedre om, at de har pligt til at leere deres gudbern om
kirkens tro og principper. Den skal ogsa serge for, at det sker i overensstemmelse med kirkens

dogmer og EOTC's kanon.

Artikel 16: Sendagsskolens underafdelings pligter og ansvarsomrader

I henhold til den tilladelse, der er opndet fra den hellige synode, og baseret pa kirkens regler og

forskrifter, skal sognekirkens sendagsskoleafdeling udfere folgende opgaver.

1.

Etablere og organisere sendagsskolen i den lokale kirke; opfordre sognebernene til at blive
medlemmer og aktive deltagere. Den skal udpege praster, diakoner og lerere til at deltage som
lerere 1 sondagsskolen.

Skal forberede skemaet for sendagsskolen og serge for, at tingene gér som planlagt.

Skal holde @je med, om undervisningen foregdr i overensstemmelse med leseplanen og
bernenes og de unges alder.

Har den primere rolle at give grundleeggende kirkelig uddannelse sdsom kirkens dogmer og

kanon samt etik (f.eks. hvordan man opferer sig som ortodoks tewahedo-kristen).

Skal serge for bibelstudier pa et passende sted og tidspunkt for medlemmer af sondagsskolen.

Overviger medlemmernes fremmede og forbereder eksamener for at evaluere deres viden om
de kurser, de har deltaget i, og giver dem feedback pa deres preestationer.

Er ansvarlig for rettidig distribution af aviser, bulletiner og specialudgaver fra EOTC's
hovedkontor til medlemmerne af den lokale kirke.

Skal oprette og vere ansvarlig for at administrere sendagsskolebiblioteket; skal gore alt, hvad
der er muligt for at hjelpe sognets medlemmer med at gore brug af biblioteksfaciliteterne,
f.eks. laese og lane begerne.

Har ansvaret for at levere udvalgte beger, der er skrevet i henhold til en central leseplan, til
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

andelig uddannelse.

Skal udarbejde en plan, hvor medlemmerne af sendagsskolen lerer om kirkens dogmer og
kanon samt liturgiens salmer.

Skal udarbejde en plan, hvor medlemmerne af sendagsskolen lerer og ever forskellige
kirkesalmer.

Faciliterer muligheder for forberedelse af dndelige teatre og skuespil, der skal prasenteres pa
scenen, efter at det er blevet godkendt af menighedsrddet. Den vil ogsad folge op pa
gennemforelsen.

Alle penge, der indsamles ved at vise teatre eller andre aktiviteter, der kan generere indtegter
fra sendagsskolen, vil blive indsamlet af kassereren og deponeret som sognekirkens indtegter.
For de udgifter, der er nedvendige, vil der blive anmodet om udbetaling af penge efter
beslutning fra menighedsridet.

Skal bestille sondagsskoleuniformer ioverensstemmelse med kirkens regler og traditioner,
som skal bruges, nar sendagsskolen fejrer forskellige andelige hejtider.

I samarbejde med afdelingerne for evangelisk og dndelig uddannelse skal den invitere laerere
og lette tilvejebringelsen af dndelige lektioner (uddannelse), der skal gives til medlemmerne af

sendagsskolen.

Artikel 17: Pligter og ansvarsomrader for underafdelingen for
planlaegning og udvikling

1.

Udarbejder lang- og kortsigtede planer for forskellige opgaver; koordinerer (soger) ekonomisk
stotte, viden, materialer og arbejdskraft fra forskellige mennesker, foreninger og
organisationer.

Foreslér en passende indkomstskabende aktivitet for den lokale kirke; og bruger pengene fra
solgte varer til at kebe hellige genstande, beger, toj og andre materialer, der bruges til
gudstjenesten.

Koordinerer praester, medlemmer af kirken og medlemmer af sendagsskolen til at investere
deres viden, penge (rigdom), forskellige materielle ressourcer og arbejdskraft i
udviklingsaktiviteter i sognekirken.

Sikrer, at indtegterne fra sddanne udviklingsaktiviteter bliver registreret som kirkens indtagter
pa menighedsrddets kvitteringer og bliver indsat pa en bankkonto, der er abnet 1 kirkens navn.

Leverer resultatrapport til menighedsrddet hvert kvartal (tre méneder) af aret.
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Artikel 18: Finansafdelingens pligter og ansvarsomriader

. Paminder og folger op pa, at medlemmerne betaler det faste ménedlige kontingent.

. Udarbejder alle nedvendige finansielle dokumenter og registrerer indtagter og udgifter.

Serger for, at kirkens indtegter er korrekt registreres i1 henhold til moderne
regnskabssystemer, de danske banksystem landets financielles love. Verificer desuden at

passende udgiftsgodkendelses dokumenter er pd plads fer nogen midler betales.

. Lukker kontoen hver tredje maned og leverer rapporter om manedlige indtagter, udgifter og

saldoen for hver méned til menighedsradets kontor.

. Kontrollerer og fastholder, at sognekirkens udgifter ikke overstiger maksimum og ikke

pavirker den lokale kirkes ekonomiske kapacitet; det skal ogsé give bekraftelse pé dette, nér

der foretages budgettildelinger.

. Udarbejder naste ars skonomiske budget to méneder for budgetérets udleb og efter at have

evalueret indbetalingen og den ménedlige indtegt; det skal derefter fremlaegge budgetlisten
for menighedsrddets administrationskontor.
Skal veaere klar til at fremvise finansielle dokumenter, der viser arlige og méanedlige indtaegter

og udgifter til revisionsformal, pa anmodning.

Artikel 19: Kassererens pligter og ansvarsomrader

1.

Kassereren skal opkrave alle indtegter pd lovlige kvitteringer i henhold til sognekirkens
vedtegter. Han/hun har ansvaret for at kontrollere sognekirkens daglige indtegter /f.eks. fra
débsattest, vielsesattest, almisser, gaver osv./ og forskellige udgifter.

Han/hun har ogsé ansvaret for at indsette sognets indsamlede penge i en bank ved udgangen

af hver méaned.

. For eventuelle udgifter skal han/hun udfere betalinger baseret pd menighedsridets ordre, efter

at den ansvarlige person har sat sin underskrift pa en afstemningsbog.

Registrerer indtegter og udgifter pd et finansielt dokument, der er udarbejdet til sddanne
formal; registrerer omhyggeligt indtegter og udgifter samt balanceoversigten for hver méned
og opbevarer dem sikkert til fremtidig brug ved at afstemme dem med data fra
okonomiafdelingen.

Kasseren md ikke have eller udbetale midler uden at have modtaget en skriftlig tilladelse fra

kirkensadministrator. I kirkeadministratorens fravear, kan kassereren kun have midler til
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6.

forhandsgodkendte og udpegede udgifter ved modtagelse af skriftlig tilladelse fra
naestformanden.

Nar der treekkes penge til udgifter, skal kassereren serge for, at modtagerens underskrift, CPR-
nummer og type ID registreres pa den juridiske kvittering. Nar der betales til offentlige organer
og private virksomheder, skal der desuden modtages et dokument med underskrift fra den
virksomhedsrepresentant, der har ansvaret for at modtage penge, og som indeholder

virksomhedens juridiske segl for at gennemfore betalingen.

Artikel 20: Underafsnit om ejendom og lager

1.

Kirkens hellige genstande, liturgiske tjenesteuniformer, hellige beger og andre af kirkens
ejendomme skal registreres omhyggeligt og bevogtes af en prest, der er udpeget til dette
formél. En preest, der har en sédan stilling, er kendt som gese-gebez.

Vil veere ansvarlig for at tage sig af menighedsradets forbrugs- og kapitalgoder.

Vil udlevere onskede forbrugs- og kapitalvarer efter registrering pa en kvittering, der er
udarbejdet til dette formal. Han folger ogsd op pd, om de varer, der er ude af butikken 1
forskellige sektioner, bruges til det tilsigtede formal. Han kontrollerer ogsa varer, der er
returneret til butikken, for de settes tilbage i butikken.

Ansvarlig for at opfylde de ting, der er nedvendige for at udfere kirkens sakramenter.
Ansvarlig for den arlige opgerelse af varer i butikken og serger for, at varerne opbevares

korrekt. Han skal rapportere resultaterne af den arlige opgerelse til menighedsridet.

Artikel 21: Revisions- og inspektionsunderafdelingens opgaver og
ansvarsomrader

. Revisions- og inspektionsreprasentanten og den fungerende reprasentant vaelges og udpeges

af de eksisterende menighedsradsmedlemmer for en periode pa tre ar.

Revisions- og inspektionsafdelingen skal undersoge kirkens ejendom, ekonomi og fritidsbog,
nar det skennes nedvendigt.

Kan deltage 1 og udtale sig om meder i kirkens forretningsudvalg, men har ikke stemmeret.
Kontrollerer sognekirkens indtagter og udgifter og serger for, at der hver méaned bliver sat
penge ind pa sognekirkens bankkonto.

Undersoger, om de kvitteringer, der bruges til at registrere indtagter og udgifter, er legitime.
Ved at sammenligne med menighedsradets ejendomslistebog skal han/hun organisere de

genstande, der er 1 haenderne pé lagerholderen, i permanent og kortvarig brug. Desuden skal
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han/hun kontrollere og fore tilsyn med, at genstande, der er géet i stykker pd grund af uklog
brug, mangler og ikke er registreret, klassificeres og dokumenteres korrekt.
7. Skriver en kvartalsrapport til menighedsradskontoret om, hvorvidt det anvendte ekonomiske

regnskabssystem og ejendomsadministrationssystem er acceptabelt og korrekt.

8. Huvis der identificeres et problem med regnskabssystemet og ejendomsadministrationen, skal
det rapporteres til menighedsrddskontoret om sagen, der understotter det med underskrift fra
den person, der begik fejlen.

9. Overvéger, om medlemskontingentet er betalt af sognets medlemmer, og serger ogsa for, at
indtaegter fra forskellige kilder er korrekt registreret og indsat.

10. Kontrollerer, at lenudbetaling og budgetforbrug ikke overskrider den ménedlige og arlige
grense, der er fastsat i overensstemmelse med kirkens vedtaegter.

11. Kontrollerer, om planlagte aktiviteter udferes af forskellige afdelinger og underafdelinger i
menighedsradet som planlagt, og giver de nedvendige direktiver til en bestemt gruppe eller
berarte personer, underafdelinger eller afdelinger om bogfering og brug af forskellige
modeller.

12. Serg for, at almisser og loftekasser har identifikationskoder, der kan hjelpe med at kende deres
antal, og at de opbevares pa et kendt og sikkert sted.

13. Serger for, at almisse- og loftekasserne er forsvarligt forseglet i nervearelse af og med felles
underskrift fra kirkens administrator, skonomichef. Desuden serger for, at kasserne kun dbnes
i nerverelse af de samme personer, der var til stede, da kasserne blev forseglet.

14. Serger for, at kirkens indtaegter, der indsamles pé forskellige mider (f.eks. menter indsamlet
under sarlige kirkearrangementer og gaver eller donationer), registreres pa lovlige kvitteringer
og deponeres korrekt.

15. Gor dig umage med at vurdere priserne pa forskellige naturalier (f.eks. guld- og
solvgenstande), som er lovligt registreret som sognekirkens ejendom.

16. I samarbejde med ejendoms- og butiksafdelingen foretager den en opgerelse og rapporterer

overskud eller underskud til menighedsriddets administrationskontor.

Kapitel 5
Artikel 22: Diverse vedtagter

1. Indtegtskilder penge fra sognekirken og en anden sognekirke:

23



a) Lefter om penge
b) Fra almisser

c) Gave
d) Manedlige og arlige feriedonationer

e) Gudstjenester med vievand og kirkebesog
f) Sendagsskole og andre sociale tjenester
g) Forskellige udviklingsaktiviteter
h) Enhver indteegt uden for de ovennavnte indtaegtskategorier og indtaegter fra
andre midler til den lokale kirke skal betragtes som kirkens indtegt.
Ovennavnte ejendom og penge vil blive opbevaret og deponeret i henholdsvis
ejendomsmagasinet og menighedsradets kasse.

For at gennemfere en passende revision vil enhver form for sognekirkens penge- og
ejendomsindtaegter blive indsamlet med en lovlig kvittering, der er udarbejdet af EOTC's
hovedkontor.

. Istrid med kirkens vedtaegter og uden anerkendelse og tilladelse fra hovedkontoret vil enhver,
der hevder at vaere medlem af menighedsradet eller en person, der indsamler penge ved hjelp
af en kvittering, der ikke er offentliggjort af hovedkontoret, blive stillet til ansvar for sine
handlinger. Hvis de bliver fundet, vil sddanne dokumenter ikke have nogen verdi, og der vil
straks blive taget skridt til at stoppe brugen af dem. Det belob, der indsamles ved hjelp af
saddanne kvitteringer, vil blive taget som en indtaegt for sognekirken ved at registrere det ved
hjelp af lovlige kvitteringer.

. De penge, der indsamles 1 kirkens navn via menighedsradet, skal indsattes pa en konto, der
abnes 1 sognekirkens navn.

. Alle faste medlemmer af sognekirken forventes at betale et manedligt bidrag.
/medlemsbidrag/ 1 henhold til beslutning truffet af den andelige generalforsamling. Derfor skal
en familie (mand, kone, bern under 18 ar og familiemedlemmer med/uden indkomst) generelt
betale 100 DKK 1 familiens navn, mens familiemedlemmer over 18 ar og ugifte forventes at
betale et manedligt gebyr pa 50 DKK. Derudover er hvert medlem velkommen til at bidrage

med ekstra penge som en gave baseret pa hans/hendes interesse.
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7. Enhver person, der ensker at f4 den service, som kirken tilbyder, forventes at bidrage helt
frivilligt med folgende minimumsbeleb for at hjelpe med at dekke de omkostninger, som
kirken afholder. I henhold til generalforsamlingens beslutning skal sognekirkens medlemmer
samt de, der kommer fra en anden sognekirke, betale 500 kr. for dabsattest og 1000 kr. for

vielsesattest.

Artikel 23: Sognekirkens diverse udgifter

Udgifterne til sognets andelige rad vil vaere som folger:

1. Sognekirken betaler til bispekontoret, som er baseret i London, fra sine forskellige indtegter
fra medlemmernes bidrag, lefter, almisser, udviklingsaktiviteter og enhver anden
indteegtsskabende aktivitet, efter at menighedsradet har diskuteret og truffet en beslutning.

2. Midlerne anvendes efter de af menighedsradet fastsatte budgetbevillinger. Disse midler kan
bruges til folgende formal:

a) At betale lon
b) Til daglige aktiviteter (lobende omkostninger)
c) Atudfere forskellige planlagte aktiviteter.

3. Penge vil kun blive hevet til enhver aktivitet af menighedsradets kasserer, nar der er
indhentet en skriftlig erklering om tilladelse fra formanden for menighedsradet i
overensstemmelse med retningslinjerne for havning af penge nevnt tidligere 1 denne

vedtaegt og tilladt budget.

Artikel 24: Om dem, der tjener kirken frivilligt

1. Dakirketjenesten er baseret pa en forening af prasterne og de faste medlemmer af kirken,
er det nadvendigt at skaffe yderligere arbejdskraft til kirketjenesten ud over kirkens faste
medarbejdere. Derfor er det nedvendigt,

a. De praster, der arbejder i forskellige statslige og ikke-statslige kontorer, vil blive
tildelt af kirkens andelige rad til dens forskellige tjenesteafdelinger baseret pd deres
kompetencer, feerdigheder og preferencer.

b. Det er de faste medlemmer af den lokale kirkes ret og pligt at tjene kirken frivilligt

og genergst pa omréader, hvor kirken har brug for deres tjenester.
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Artikel 25: Menighedsradets praester og ansattes rettigheder og pligter

1. Rettigheder
a. Praster og andre ansatte, der arbejder i sognets administration, har ret til at f4 en

betaling, der svarer til deres profession og deres bidrag.

b. Alle praester har ret til at fa tilladelse til arlig ferie og sygeorlov.

c. Rangjustering og lenforhgjelse vil blive anvendt til kirkens personale baseret pé
profession, service, servicekvalitet, erlighed og deres resultater.

d. Alle kirkens ansatte skal veaere tilmeldt en pensionsordning efter danske
pensionsbestemmelser. Forlengelse af den officielle pensionsalder kan overvejes fra
sag til sag efter indstilling fra kirkeadministratoren og et pensionsudvalg, som kan
oprettes til sddanne spergsmal efter behov.

e. De rettigheder, der er na&evnt ovenfor for pensionsalderen, omfatter ikke dem, der ikke
er fastansatte.

2. Forpligtelser

a. Prasterne og andre ansatte i sognekirken skal bruge deres fulde potentiale til at tjene
kirken.

b. Hver prest har ansvaret for at uddanne sine angrende bern, motivere dem til at
registrere sig som medlem af sognekirken og folge dem op, sd de betaler deres
medlemsbidrag og andre gaver til tiden.

c. Alle kirkens praster og ansatte vil i henhold til kirkens ordning serge for gudstjeneste
for medlemmerne fra déb til ben for de dede.

d. Alle praster og ansatte har ansvar for at bevare kirkens regler og ordener og ber
atholde sig fra aktiviteter, der har en negativ konsekvens for kirken.

e. En prest ber ikke afholde sig fra sin normale gudstjeneste, medmindre han er syg

eller har et begrundet problem.

Artikel 26: Sognekirkens medlemmers rettigheder og forpligtelser
1. Rettigheder

a. Ethvert medlem af kirken, sd leenge han/hun er registreret som medlem af sognekirken
og opfylder kirkens love, har ret til at fa kirkelige tjenester (f.eks. liturgi, andre benner

(eegteskab, ben for de syge, dab, ben for de dede, omvendelse osv.)
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. Hvis en person har bevis for, at han har vaeret medlem af en anden sognekirke og har

betalt de bidrag, der forventes af ham, og nu er nyt medlem af vores kirke, vil han ikke
blive bedt om at betale ekstra for at fa formelle tjenester fra vores sognekirke.
Hvis det er bevist af vidner, at en person, der lige er géet bort, er tilhaenger af EOTC, vil

kirken udfere en begravelsesceremoni for ham uden beregning.

. Enhver, der er tilhenger af EOTC og bliver medlem af sognekirken og opfylder

formaliteterne, har ret til at vaelge og blive valgt som medlem af menighedsradet.

Hvis et medlem af sognekirken, som har betalt sit manedlige bidrag, mister et
familiemedlem ved dedsfald, vil sognekirken serge for den nedvendige
begravelsesceremoni uden at bede om ekstra betaling.

Hvis en person har varet medlem af sognekirken og er holdt op med at betale det
manedlige bidrag i en given periode, kan han bede om kirkelige tjenester, forudsat at han
forst betaler det beleb, han ikke har betalt.

Hvis en person, som man ved er tilh@nger af EOTC, men som ikke er registreret som
medlem af menighedsradet, gér bort, vil kirken holde ben for den dede, nar det kraevede

belgb er betalt.

. Medlemmerne kan deltage i kirkebenner, gudstjenester og forskellige kirkearrangementer.

Medlemmerne ber samarbejde med hinanden under sociale arrangementer 1 lykkelige og

triste stunder.

2. Forpligtelser

a.

Ethvert medlem af menighedsrddet ber deltage i sognekirkens forskellige aktiviteter
mentalt og fysisk og har den religiose forpligtelse at tjene kirken ved at betale det
ménedlige bidrag, deltage i administration, uddannelse, udviklingsaktiviteter og tjenester i
det sociale liv.

Enhver, der bor i sognet og vides at vaere tilheenger at EOTC, ber registrere sig som medlem
af sognekirken, betale sit manedlige bidrag, fa sit medlemskort; fa registreret alle sine
familiemedlemmer 1 sognekirken. Det forventes, at hans voksne bern er registreret som

medlem af sognekirken.
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Sendagsskole og folge op pa deres kirkeundervisning, sd de bliver gode kristne, der
respekterer kirkens regler og orden.

c. Ethvert medlem af sognekirken ber overholde kirkens regler og anvisninger og ber
atholde sig fra aktiviteter, der vil pavirke kirkens image. Han ber vare loyal over for
kirkens ordrer og leve sit liv 1 overensstemmelse med Bibelens laere og ber forblive troende
1 kirken.

d. Hvis et medlem af det lokale EOTC af en eller anden grund forlader sin tidligere
sognekirke, skal han give sit gamle ID-kort tilbage til det tidligere menighedsrad og fa et
brev om, at han har varet medlem og har betalt sit ménedlige bidrag. Derefter skal han
ogsé registrere sig i den nye sognekirke som medlem til tiden.

e. Etindividuelt medlem af sognekirken har ret til at vaelge medlemmer af menighedsradet;
han har ogsé ret til at blive valgt og fungere som medlem af menighedsradet.

f. Et individuelt medlem af sognekirken har ret til at vaelge en praest blandt sognekirkens
praester til at vaere hans omvendelsesfar.

g. Hvert medlem skal anerkende, at kirken forbliver én og udelelig, og at den aldrig m a
splittes af individuelle eller gruppemeessige interesser.

h. Etindividuelt medlem af sognekirken vil ikke leengere veere medlem af sognekirken, hvis:

1. Han/hun indsender en skriftlig erkleering om at stoppe medlemskabet.

2. Han/hun fortsaetter ikke med at respektere EOTC's dogmer og kanon.
3. Han/hun respekterer ikke EOTC's vedtaegter 1 Danmark.
4

. Han/hun der, eller man ved, at han/hun er flyttet til en anden sognekirke.

Artikel 27: Disciplinzere foranstaltninger over for medlemmer, der ikke
overholder vedtaegterne

Folgende disciplinare foranstaltninger vil blive truffet over for kirke ansatte, der ikke overholder
denne vedtegt:

1. Foranstaltningerne vil blive truffet pé kirke ansatte trinvist. For det forste vil der blive givet
rad. For det andet vil der blive givet en advarsel. For det tredje vil han/hun modtage
sanktioner. Sanktionen kan vere i form af penge eller i form af en straf, der forhindrer dem 1
at arbejde i en bestemt periode, fyring eller stop for deres arbejde i kirken. Straffen i form

af fyring eller opher af deres kirke arbejde vil dog vere galdende, nar
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aerkebiskoppen i stiftet har godkendt beslutningen.
2. Huvis et individuelt medlem af kirken undlader at udfere sit ansvar som medlem af

sognekirken og undlader at overholde vedtegten:
a. Hanvil fa rad af sin omvendelsesfar eller en reprasentativ aldre far.
b. Anden gang han ger det, far han en advarsel og en kanon.
c. Advarsel sammen med stop af hans medlemskab i1 en bestemt periode vil blive
udfort.
3. Beslutningen om, at et individuelt kirkemedlem vil blive fjernet fra sognekirkens
medlemskab, vil kun vare en endelig beslutning, nar den er godkendt af stiftets

arkebiskop.

Artikel 28: Gennemferelsesprocedure

1.

Hvis der er nogen, der har klager over den eller de beslutninger, som menighedsradet
(forretningsudvalget) har truffet, kan han/hun forelegge sine klager trinvis for bispedemmet.

Hvis medlemmerne af menighedsradet misbruger kirkens penge eller skaber problemer, som
pavirker kirkens arbejde, kan stiftsadministrationen, hvor arkebiskoppen er formand, se pa

sagen og fjerne medlemmerne fra menighedsradet.

. De finansielle regnskabs- og ejendomsforvaltningssystemer, der anvendes i sognekirken, skal

vare 1 overensstemmelse med de kvitteringer, der er offentliggjort af EOTC. De, der bruger
andre kvitteringer, vil blive stillet til ansvar for deres forkerte handlinger. De, der ogsa direkte
eller indirekte protesterer mod udferelsen af denne vedtaegt (der har til formal at beskytte
sognekirken og lette de &ndelige og sociale tjenester, som presterne tilbyder kirkens

medlemmer), vil blive fjernet fra deres medlemskab.

Artikel 29: Oplosning af sognekirkens tjeneste
Sognekirken vil stoppe sin tjeneste, nar:

a) Antallet af medlemmer 1 sognekirken bliver meget lavt

b) Pa grund af en anden berettiget grund

For at godkende dette vil der blive indkaldt til to generalforsamlinger, og opsigelsen af kirkens

tjeneste vil blive accepteret, hvis to tredjedele (2/3) af sognekirkens medlemmer er til stede pa

mederne, og opsigelsen far et hgjere antal stemmer. Sognekirkens ejendom vil ikke blive overfort

til noget medlem. De penge, der er tilbage, efter at sognekirken har betalt
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Kirkens udgifter og ejendom vil blive overfort til Den Etiopiske-Ortodokse Tewahedo-kirkes

bispedemme 1 Nordiske Lande og Graekenland, som 1 gjeblikket har base 1 Stockholm, Sverige.

Den nuvarende vedtaegt skal revideres pé baggrund af EOTC's Qale awadi, nér det er nedvendigt.
Vedtaegterne skal udelukkende @ndres af generalforsamlingen. Vedtagten skal revideres med den
hejeste stemme, mindst 2/3 af sognebernene pd modet. Arsagen til, at denne @ndring er vigtig,

skal undersoges af forretningsudvalget og indarbejdes 1 invitationen.

Artikel 30: Godkendelse og ikrafttraedelse af vedtagten

Denne vedtegt er godkendt af sognekirkens generalforsamling og stiftets erkebiskop Abune Elias.

Disse vedtagter traeder i kraft, nér de er registreret og ratificeret af kirkeministeren i Danmark.

Denne kirke vedtegt er version 4 revideret og er gaeldende fra d. 19, Oktober 2024.
Den Etiopiske Ortodokse Tewahedo Kirke i Danmark.
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