
VEDTÆGTER  
FOR  

I Faderens, Sønnens og den Hellige 
Ånds Navn  

SANKT JOMFRU MARIAM ERITREISK 
ORTODOKSE TEWAHEDO KIRKE I 

NORDJYLLAND  

 
 

 
 



Vedtægter for intern administration  
 

Vedtægterne er gældende bestemmelser for den eritreisk ortodokse kirke Sankt Jomfru 
Mariam Eritreisk Ortodokse Tewahedo Kirke i Nordjylland. 

§ 1 Trossamfundets navn 
 
1.1 Sankt Jomfru Mariam Eritreisk Ortodokse Tewahedo Kirke i Nordjylland, 

Grønnegade 31, 1.th, 7700 Thisted. 

 

§ 2 Anvendt forkortelse af navnet 
 
2.1 S.J.M.E.O.T.K.NJ. 

 

§ 3 Kirkens symbol 
 
3.1 Kirkens symbol er det samme som det officielle symbol for Den Eritreisk 

Ortodokse Tewahedo Kirke. 

 

§ 4 Trossamfundets formål 
 
4.1 At udbrede Guds budskab efter den eritreisk ortodokse kirkes vejledning i 

samarbejde med de eritreisk ortodokse kirkelige trossamfund i 
Danmark.  

4.2 Trossamfundet skal i enhver henseende overholde dansk lovgivning. 
4.3 At samle alle de eritreisk ortodokse troende i Nordjylland i trossamfundet. 
4.4 At yde ortodoks kirkelig tjeneste.  
4.5 At finde præster og skabe rammer for at udføre kirkelige tjenester. 
4.6 At leje og på lang sigt at eje egen kirke. 
4.7 At præsterne underviser/forkynder hver søndag for trossamfundenes unge 

og voksne. 
4.8 At skabe åndelige kontakter mellem eritreiske og danske unge og voksne. 
4.9 At løse sociale problemer for medlemmerne af trossamfundet og 

menighederne.  
4.10 At yde hjælp hvis et medlem af trossamfundet har et socialt problem.  
4.11 At skabe kontakt og samarbejde med andre søsterlige, kristelige kirker.  
4.12 At samarbejde med andre trossamfund for respekt og fred i Danmark og i 

resten af verden.  
 



§ 5 Medlemskab 
 
5.1 Enhver, som tror på den eritreisk ortodokse kirke samt respekterer og 

accepterer vedtægterne, kan være medlem af trossamfundet.  
5.2 Et medlem af trossamfundet accepterer kirkens vedtægter.  
5.3 Man kan være fuldgyldigt medlem, når man har deltaget i kirkelige 

forsamlinger i seks måneder og har betalt gaver. Der udstedes 
medlemskort til medlemmerne.  

5.4 Man skal ved indmeldelse udfylde medlemsregistreringsformularen. 
5.5 Præster eller diakoner har pligt til at fortælle og attestere overfor 

menighedsrådet, hvor og i hvilken ortodoks kirke, han/hun blev 
ordineret.   

5.6 Ethvert medlem kan frivilligt melde sig ud af trossamfundet med omgående 
virkning ved skriftlig henvendelse pr. brev eller pr. e-mail. 

§ 6 Pligter 
 
6.1 Alle har pligt til at hjælpe til med trossamfundets arbejde.  
6.2 Alle medlemmer af trossamfundet over 18 år er forpligtede til at betale en 

månedlig gave.  
6.3 Kirkens præster vejledes af og følger den eritreisk ortodokse kirkes 

anvisninger. 
6.4 Kirken tilbyder kirkelige tjenester til alle eritreisk ortodokse troende mod 

betaling. Menighedsrådet udarbejder liste med satser. 

 
§ 7 Rettigheder  

 
7.1 Alle medlemmer af trossamfundet har taleret i menighedsforsamlinger. 

Med taleretten menes retten til at stille spørgsmål og udtrykke sin 
mening. 

7.2 Alle medlemmer af trossamfundet over 18 år har ret til at stemme og ret til 
at blive valgt til menighedsrådet.  

7.3 Alle medlemmer af trossamfundet har ret til at modtage kirkelige tjenester.  

 
 

§ 8 Ledelse og administrativ struktur 
 
8.1 S.J.M.E.O.T.K.NJ er administrativt under den eritreisk ortodokse kirke i 

Danmark.  
8.2 Den daglige ledelse i S.J.M.E.O.K.T.NJ er menighedsrådet. 

Menighedsrådet sammensættes af en formand, en næstformand, en 
ordfører, en kasserer og en regnskabsfører. 

8.3 Ledelsen bestemmer over kirkens inventar.  
8.4 Ledelsesmedlemmerne vælges hvert tredje år på en generalforsamling. 

Genvalg kan finde sted. De enkelte ledelsesmedlemmer vælges på tur 
efter følgende orden. På den stiftende generalforsamling vælges hele 
ledelsen. Året efter (år 1) er ordfører og regnskabsfører på valg. År 2 er 
næstformand og kasserer på valg. År 3 er formanden på valg.   



8.5 Til kirken knyttes en organisator og en kontaktperson som ansvarlig for 
kirkelige tjenester, begivenheder og sammenkomster.  

8.6 Præsten forretter den ugentlige gudstjeneste og underviser nye 
medlemmer.  

8.7 Revisoren, som er valgt af generalforsamlingen, kontrollerer kirkens 
indtægter og udgifter.  

§ 9 Generalforsamling 
 
9.1 Generalforsamlingen er den højeste myndighed af S.J.M.E.O.T.K.NJ. Alle 

medlemmer har stemme- og taleret.  
9.2 Generalforsamlingen skal finde sted mindst én gang om året.  
9.3 Generalforsamlingens dato og sted med mødeindkaldelse og 

regnskabsaflæggelse med revisorpåtegning varsles til medlemmerne tre 
uger før afholdelsen. 

9.4 Generalforsamlingen gennemføres, hvis 50 % af medlemmerne + 1 
medlem er mødt. Forslag besluttes, hvis mere end halvdelen af de 
fremmødte stemmer for forslaget. 

9.5 Såfremt der ikke er fremmødt 50 % af medlemmerne + 1 medlem, 
gennemføres generalforsamlingen ikke, og der indkaldes til ny 
generalforsamling med samme varsel. Den anden generalforsamling er 
beslutningsdygtig uanset antallet af fremmødte, hvis mere end 
halvdelen af de fremmødte stemmer for forslaget.  

9.6 På generalforsamlingen redegør formanden for aktiviteter, siden den sidste 
samling, og kassereren redegør for regnskabet.  

9.7 Generalforsamlingen foregår i samarbejde med den eritreisk ortodokse 
kirkes trossamfund i Danmark eller dens repræsentant.  

9.8 Generalforsamlingen vælger repræsentant til den eritreiske ortodokse 
kirkes trossamfund i Danmark. 

9.9 Ved en akut opstået situation kan formanden indkalde til ekstraordinær 
generalforsamling.  

9.10 Hvis 2/3 af medlemmerne ønsker det, skal der indkaldes til 
generalforsamling.  

9.11 Hvis der er uenighed mellem medlemmerne, har den eritreisk ortodokse 
kirkes trossamfund i Danmark ret til at blande sig i den og finde en 
løsning på uenigheden. Hvis ikke der nås enighed, tager den eritreisk 
ortodokse kirkes trossamfund i Europa beslutning i sagen.    

 
§ 10 Menighedsrådets pligter  

 
10.1 For at blive valgt til menighedsrådet, skal man opfylde S.J.M.E.O.T.K.NJ’s 
generelle kriterier. 
10.2 Man skal være medlem af og være aktiv i trossamfundet.  
10.3 Man skal udvise disciplin og være ærlig og venlig overfor kirkens 

menighed. 
10.4 Man skal have viden og myndighed for at gøre tjeneste i kirken samt have 

opbakning fra trossamfundet. 
10.5 Menighedsrådets medlemmer vælges for tre år og er S.J.M.E.O.T.K.NJ’s  

højeste myndighed.  
10.6 Menighedsrådet er forpligtet til med dygtighed og engagement at følge de 

anvisninger og at udføre de opgaver, som de bliver pålagt af E.O.T.K. 



og E.O.T.K.DK.  
10.7 Menighedsrådet kontrollerer månedlige og årlige indtægter og udgifter.  
10.8 Menighedsrådet arbejder for at forbedre kirkens økonomi.   
10.9 Menighedsrådet fremlægger hvert halve år planen for trossamfundets 

aktiviteter.  
 10.10 Medlemmerne af menighedsrådet arbejder ulønnet, men får dækket 

relevante omkostninger af trossamfundet.   
10.11 Den ansatte præst aflønnes af trossamfundet.  
10.12 Præsten og medlemmer, der gør tjeneste for kirken, skal følge kirkens 

vejledning.  
10.13 Menighedsrådet kan etablere projektgrupper, såfremt specielle opgaver 

skal udføres.  
10.14 Menighedsrådet kontrollerer alle trossamfundets aktiviteter, inklusiv den 

åndelige undervisning om søndagen, og orienterer medlemmerne 
herom.  

10.15 Menighedsrådet holder møder efter behov, dog mindst hver fjortende 
dag.  

10.16 Meningsrådet bliver orienteret om inventaret og beslutter indkøb heraf.  

 
 
§ 11 Menighedsrådets opgaver 

11.1 Formanden  
11.1.1 Administrerer alle kirkens åndelige aktiviteter samt velsigner og 

åbner alle møder.  
11.1.2 Kontrollerer at alle skriftlige korrespondancer er korrekt udførte 

ifølge trossamfundets vedtægter.   
11.1.3 Vejleder om og påser, at kirkens tjenester foregår ansvarligt og 

koordineret.  
11.1.4 Sikrer at medlemmerne af trossamfundet er stærke i deres 

kristelige ånd.  
11.1.5 Forelægger rådet oplysninger om det nødvendige indkøb af  
           materialer, som kirken skal bruge.  
11.1.6 Giver ordrer til præster og diakoner om at forberede 

gudstjenesten og andre tjenester, og at disse tjenester holder 
tidsplanen.   

11.1.7 Administrerer åndelig undervisning om søndagen, sørger for at 
den bliver udført ordentligt og arbejder på at udvikle den.  Sørger 
for at planen for undervisningen bliver præsenteret for 
menighedsrådet. 

11.1.8 Hvis formanden ikke er præst, har han ikke ret til at kende 
kirkens hemmeligheder. 

11.2 Næstformanden  
11.2.1 Hvis formanden ikke er til stede, træder næstformanden i dennes  
          sted.  
11.2.2 Hvis næstformanden ikke er præst, har han ikke lov til at kende 

kirkens hemmeligheder. 
11.2.3 Næstformanden hjælper og støtter formanden i dennes 

beslutninger.  



11.3 Ordføreren  
11.3.1 Styrer menighedsrådsmøderne.   
11.3.2 Registrerer alle trossamfundets korrespondancer. 
11.3.3 Stempler og arkiverer alle trossamfundets dokumenter. 
11.3.4 Udsender mødeindkaldelser. 
11.3.5 Registrerer vielser og barnedåb og arkiverer dokumenter herfra.  
11.3.6 Registrerer og arkiverer kvitteringer for udgifter samt afleverer    
                       indtægter fra tjenesterne til kassen.  
11.3.7 Registrerer gudstjenester, som foregår uden for Nordjylland. 

11.4 Kassereren og regnskabsføreren  
11.4.1 Holder regnskab med kirkens indtægter og udgifter samt betaler 

regninger og holder kontrol.  
11.4.2 Hæver penge fra banken med egen underskrift sammen med 

formandens.  
11.4.3 Fremlægger kirkens regnskaber ved generalforsamlingen.  
11.4.4 Registrerer alle kirkens indtægter og udgifter.  
11.4.5 Fører kartotek over kirkens ejendele, gennemfører      
          eventuel tinglysning og meddeler menighedsrådet om    
          effekter i kirkens besiddelse.  

 

11.5 Organisatoren og kontaktpersonen   
11.5.1 Informerer trossamfundet om menighedsrådets ordinære og  
          ekstraordinære møder.  
11.5.2 Arrangerer de nødvendige møder.   
11.5.3 Skaber kontakter med de søsterlige kirker i Danmark.  
11.5.4 Arrangerer og koordinerer de ortodoks religiøse helligdage  
         så som Åbenbaring og Korsfæstelse.  
11.5.5 Tager initiativer, som gavner og udvikler kirken. 

 
11.6 Inventarer 

11.6.1 Alle hellige inventarer, som S.J.M.E.O.T.K.NJ er i besiddelse af, 
ejes af E.O.T.K. Alle hellige inventarer skal være registreret af 
Nordjylland-afdelingen. 

   
11.7 Søndagsskolens undervisning  

11.7.1 Den støtter kirkens unge korsangere moralsk. 
11.7.2 Den giver opbakning til, at trossamfundets børn og unge deltager  
          i åndelig undervisning.  
11.7.3 Den skal være i overensstemmelse med trossamfundets 

vedtægter og regler.  
11.7.4 Deltagerne i søndagsskolens undervisning skal deltage i  
          rengøring af kirken og andet socialt arbejde.  
11.7.5 Den arrangerer nyttige pædagogiske møder for de  
          unge. 
11.7.6 De unges forældre kan deltage i søndagsskolens  
          undervisning.  
11.7.7 Den inviterer og arrangerer møder med andre eritreisk ortodokse 

unge fra nær og fjern for, at de kan lære hinanden at kende og 
udveksle erfaringer.   



§ 12 Gyldige signaturer 
 
12.1 Det er kun formanden, ordføreren og kassereren, der kan underskrive og 

stemple S.J.M.E.O.T.K.NJ’s dokumenter.  
12.2 Interne og eksterne korrespondancer skal først godkendes af 

menighedsrådet. Korrespondancerne skal have både formandens og 
ordførerens underskrifter og påføres kirkens stempel. 

 12.3 Formanden skal opbevare kirkens stempler.  

 

§ 13 Præstens pligter og opgaver 

13.1 Han prædiker den eritreisk ortodokse kirkes ord til alle ortodokse troende. 
13.2 Han holder gudstjeneste og søndagsskole efter aftale med 

menighedsrådet.   
13.3 Diakonerne aftaler dagen før, hvem der skal have vagt i kirken, og 

vagtdiakonen velsigner det hellige vand.  
13.4 Vagtdiakonen skal være på vagt fire søndage i træk.  Hvis han ikke kan 

møde, skal han telefonisk informere formanden.  
13.5 Hovedpræsten skal orientere hjælpediakonen om gudstjenestens emner, 

tidsplan og dagsorden dagen før.  
 13.6 Hovedpræsten skal arbejde for en god samarbejdsånd mellem 

trossamfundet og menighedsrådet.  
13.7 Præster og diakoner aftaler på hvilke helligdage, der skal afholdes 

gudstjeneste.  
13.8 Det er præstens opgave, at gudstjenesten følger tidsplanen.  
13.9.Præstens opgaver er at lede gudstjenesten, døbe børn, velsigne 

brudepar, holde begravelser og alt i alt afholde kirkelige tjenester for 
trossamfundet.  

13.10 Hvis der skal holdes vielser eller barnedåb, skal diakoner orienteres 
mindst fire dage inden.  

13.11.Hvis et par bliver gift i trossamfundet, velsignes vielsen i overværelse af 
tre vidner, som godtgør, at parret ikke tidligere har indgået ægteskab. 
Kirken velsigner ikke et par, som har fået børn, inden ægteskabets 
indgåelse.   

13.12 Præsten kan foreslå menighedsrådet at tilkalde en ekstra præst, hvis 
han finder det nødvendigt.  

13.13. En person, der ønsker en kirkelig tjeneste uanset om han/hun er 
medlem af trossamfundet eller ikke, skal aftale denne med præsten og 
derefter kontakte ordføreren for at opfylde de nødvendige formaliteter.  

13.14 Kirkens ARK er hellig. Det er kun en ortodoks pave eller en ortodoks 
præst, der har lov til at berøre eller at se den.  

§ 14 Overtrædelser af vedtægterne 
 
14.1 Ethvert medlem skal respektere trossamfundets vedtægter.  
14.2 Hvis man overtræder vedtægterne, bliver man kaldt til samtale og får råd 

og vejledning fra trossamfundets repræsentanter. Retter man sig ikke 
efter deres råd og vejledning, bliver man en sidste gang kaldt til møde 
med en gruppe af ældre repræsentanter for trossamfundet. Fortsætter 



medlemmet derefter med uændret adfærd, bliver vedkommende 
ekskluderet fra trossamfundet.  

14.3 Præster og diakoner har tavshedspligt og skal bevare kirkens 
hemmelighed. Hvis de overtræder det, vil §14 stk.14.1 og stk. 14.2 blive 
brugt. 

14.4 Hvis en præst i sit præstearbejde udsætter kirken for fare, får han først 
råd og vejledning. Hvis han ikke retter sig efter dem, går sagen videre til 
E.O.T. K.EU. 

§ 15 Opløsning af trossamfundet  
 
15.1 Trossamfundet kan opløses af en beslutningsdygtig generalforsamling, 

hvor 2/3 af de fremmødte stemmer for. Det skal ske i henhold til §9 stk. 
9.4 og stk. 9.5.  

15.2 Efter opløsningen overdrages trossamfundets bank- og kassebeholdning 
til E.O.T.K.  

15.3 Efter opløsning overdrages alle kirkens ejendomme, inventar og øvrige 
besiddelser til E.O.T. K. 

§ 16 Trossamfundets vedtægter 
 
16.1 Vedtægterne kan ændres på en generalforsamling hvor mere en 50% af 

medlemmerne deltager. Mere end halvdelen af de fremmødte skal 
stemme for ændringen. 

16.2 Vedtægterne er udarbejdet til trossamfundet med den intention at styrke 
den eritreisk ortodokse tro, forbedre tilhørsforholdet til trossamfundet og 
skabe god forståelse mellem medlemmerne.  

16.3 Hvis nogen af trossamfundets medlemmer ikke vil respektere 
vedtægterne, bliver de ekskluderet, og trossamfundet fortsætter med de 
medlemmer, som accepterer og respekterer vedtægterne.  

Forkortelse*         E.O.T.K. Den Eritreisk Ortodokse Tewahedo Kirke  
E.O.T.K.EU. Den Eritreisk Ortodokse Tewahedo Kirke i Europa  
E.O.T.K.DK. Den Eritreisk Ortodokse Tewahedo Kirke i Danmark  

              S.J.M.E.O.T.K.NJ. Sankt Jomfru Mariam Eritreisk Ortodokse Tewahedo Kirke i Nordjylland 
 
Vedtægterne er godkendt på trossamfundets generalforsamling den 5. august 
2023 med mere end 2/3 flertal blandt de fremmødte. 
 
Vedtægter er således gyldige og brugbare fra den 5. august 2023. 
 
Generalforsamlingen vedtog den 25. marts 2024 ændringer af vedtægterne.  
 
Generalforsamlingen vedtog den 19. september 2024 ændringerne af vedtægterne. 
 

Gud velsigne Eritrea og Danmark Amen! Amen!  

-------------- Slut --------------  


