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VEDTZAGTER

for Viborg Adventistkirke, Syvende Dags Adventistkirken

1. Foreningens navn er: Viborg Adventistkirke, Syvende Dags Adventistkirken, herefter
benzevnt “menigheden”. Foreningen har CVR-nr. 40214399.

2. Foreningen har hjemsted i Viborg kommune.

3. Foreningens lokaler er beliggende Ursinsvej 10, 8800 Viborg. Ejendommen ejes af
Syvende Dags Adventistkirken i Danmark (CVR 11924913).

4. Foreningens geografiske virkefelt er primeert Viborg kommune og opland.

Menighedens formal er at forkynde det evige evangelium symboliseret i de tre engles
budskab i Johannes Abenbaring 14 til alle mennesker inden for dets virkefelt ved at lede
dem til at acceptere Jesus som deres personlige frelser, forene dem med hans menighed
og opbygge dem i forberedelsen for hans snare genkomst.

Menigheden er tilsluttet Syvende Dags Adventistkirken, Danmark, herefter benaevnt
"Unionen”, som igen er tilsluttet The General Conference of Seventh-day Adventists,
herefter benavnt Generalkonferencen. Menighedens vedtaegter og administrative
regler skal veere i overensstemmelse med de til enhver tid geeldende generelle
retningslinjer som gaelder for Unionen. Menigheden skal fglge de retningslinjer for tro
og lzere som bliver godkendt og vedtaget af Generalkonferencen.

1. Medlemskab er abent for alle som gnsker at tilslutte sig menigheden pa dens tros-
og laeremaessige grundlag og ud fra dens formal, forudsat at medlemskab ikke
forhindres af de generelle retningslinjer som gaelder i Unionen.

2. Medlemskab opnas ved afstemning pa menighedens Generalforsamling eller ved
afstemning pa menighedens ordinaere mgder (gudstjenester) som beskrevet i
menighedshandbogen.

3. Medlemskabet ophgrer efter vedtagelse pa en generalforsamling
("menighedsmgde”), ved personlig udmeldelse eller ved dgd.

Ordinaer generalforsamling afholdes arligt til den tid og pa det sted, som bestyrelsen
bestemmer, dog ikke senere end 31. maj. Indkaldelse sker skriftligt pa mail og ved opslag
i menigheden samt ved bekendtggrelse pa menighedens ordinaere mgder
(gudstjenester) mindst to uger f@r generalforsamlingen afholdes. Om ngdvendigt kan
bestyrelsen indkalde pa anden made. Dagsorden og eventuelle sagspapirer skal ggres
tilgengelige for medlemmerne mindst en uge fgr generalforsamlingen.
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Ekstraordinaer generalforsamling afholdes, nar bestyrelsen finder det ngdvendigt eller
mindst en fjerdedel af medlemmerne kraever det. Unionens bestyrelse kan opfordre til
afholdelse af ekstraordinzer generalforsamling. Indkaldelse kan om ngdvendigt ske med
kortere frist end til ordinzer generalforsamling, dog mindst 3 hverdage for.

N

Menighedens medlemmer har mgde-, tale- og stemmeret pa generalforsamlingen.
Menighedens praest har mgde-, tale- og stemmeret pa generalforsamlingen.
Embedspersoner fra Unionen og Generalkonferensen har mgde- og taleret pa
generalforsamlingen.

Pa ordinaer generalforsamling behandles

a) Godkendelse af regnskab.

b) Valg af bestyrelse og embedspersoner sker hvert andet ar for to ar ad gangen.

¢) Overordnede beslutninger om menighedens virksomhed, herunder

organisering af menigheden.

d) Valg af revisor sker hvert andet ar for to ar ad gangen.

e) Modtagne forslag indkommet fgr generalforsamlingen (se dog § 9, stk. 3).
Valg af bestyrelse og embedspersoner i menigheden kan foretages pa en
ekstraordineaer generalforsamling eller pa menighedens ordinaere mgder
(gudstjenester), safremt valgkomitéens forslag offentligggres mindst en uge for.
Beslutning om foreningsmaessige forhold i foreningen kan foretages pa en
ekstraordinaer generalforsamling, safremt dagsorden og sagspapirer offentligggres
mindst en uge far.

Med de undtagelser, som fglger af vedtaegterne, traeffes alle beslutninger med
almindeligt flertal ved handsopraekning, dog skriftligt hvis mindst et medlem kraever
det.

Medlemmer ma veere personligt til stede pa afstemningsstedet for at kunne afgive
stemme.

Forslag fremlagt under generalforsamlingen kan behandles, hvis det af
generalforsamlingen besluttes med mindst to tredjedeles flertal af de afgivne
stemmer.

Menigheden ledes af en bestyrelse, som skal besta af et ulige antal medlemmer, dog
mindst 5 personer inklusive menighedens praest.

Repraesentanter for Unionen og Generalkonferencen har mgde- og taleret ved
bestyrelsens mgder. Unionsformanden har tillige stemmeret.

Bestyrelsesformanden skal sgrge for, at bestyrelsen holder mgde, sa ofte det er
ngdvendigt. Mindst 3 bestyrelsesmedlemmer kan forlange, at bestyrelsen
sammenkaldes.
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Ved bestyrelsesmgder skal der fgres protokol, som godkendes af bestyrelsen ved
ferstkommende ordinzere bestyrelsesmgde.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst 2/3 af bestyrelsen er tilstede.

En beslutning er gyldig, nar mere end halvdelen af bestyrelsens medlemmer
stemmer for.

Bestyrelsen skal forvalte menighedens anliggender i overensstemmelse med
vedtaegterne og de generelle retningslinjer som geelder i Unionen, og efter de
retningslinjer, som generalforsamlingen har givet i henhold til vedtaegterne.
Mellem de valgperioder, som er vedtaget i menigheden, sikrer bestyrelsen, at der
findes frivillige til de opgaver, som skal Igses i menigheden.

Zndringer i sammensaetningen af bestyrelse og/eller forstandere skal forelaegges
menigheden til godkendelse pa en generalforsamling.

Bestyrelsen tegner menigheden udadtil. Pa bestyrelsens vegne underskriver
bestyrelsesformanden og 2 andre bestyrelsesmedlemmer. Bestyrelsen kan meddele
prokura.

Praesten er udpeget af Unionen til sin stilling i menigheden og tjenesteggr derfor i
menigheden som en af Unionens medarbejdere. Denne er ansvarlig over for
Unionens ledelse. Samtidig star praesten i et naert og samarbejdsvilligt forhold til den
lokale menighed og dens planer og beslutninger.

Forstanderen (eller forstanderne) er valgt af menigheden og er ansvarlig over for
den lokale menighed og dens bestyrelse. Forstanderen udfgrer sit arbejde som
menighedens andelige leder i taet samarbejde med praesten og er ansvarlig for at
fremme alle dele af menighedens arbejde. Forstanderen ma have et gensidigt
positivt forhold til alle menighedens embedspersoner.

Kassereren forvalter menighedens og andre pengemidler efter de retningslinjer og
beslutninger, som generalforsamlingen og bestyrelsen har givet, samt de generelle
retningslinjer som gaelder i Unionen.

Sekreteeren skal fgre protokol over generalforsamlingen og bestyrelsens mgder,
samt indsende de rapporter som fglger af de generelle retningslinjer, der gelder i
Unionen. Bestyrelsen har myndighed til at veelge en anden referent end sekretaeren.
Den daglige ledelse og pkonomiforvaltningen omfatter ikke sager som efter
menighedens forhold er af useedvanlig art eller stor betydning. Sadanne sager kan
kun afggres, safremt bestyrelsen i det enkelte tilfaelde har givet myndighed til det,
eller safremt bestyrelsens beslutning ikke kan afventes uden vaesentlig ulempe for
menighedens virksomhed. Bestyrelsen skal i sa fald uden ungdigt ophgr underrettes
om sagen.

Ingen medlemmer kan pa generalforsamlingen eller i bestyrelsen deltage i afggrelsen af
noget spgrgsmal, som har en sadan betydning for denne selv eller dennes nzertstaende,
at denne ma anses for at have en fremtreedende personlig eller gkonomisk saerinteresse
i sagen. Medlemmer har pligt til at meddele egen inhabilitet.
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Menighedens pengemidler bestar af gaver og tilskud givet til menigheden.

Tienden tilhgrer ikke menigheden og skal forvaltes i overensstemmelse med de
retningslinjer, som gaelder i Generalkonferencen og Unionen. P4 samme made skal
missionsgaver og andre indsamlede midler og gaver til bestemte formal, samt gvrige
gkonomiske sager, behandles i overensstemmelse med gaeldende lovgivning samt
retningslinjer fra Unionen.

Gaver til kirkebyggeri og andre bygninger knyttet til menighedens virksomhed, anses
som gaver til Unionen nar byggeriet er faerdiggjort, som derefter er ejer og
adkomsthaver. Menigheden har ansvar for alle omkostninger forbundet med brug
og vedligehold af bygningerne.

Gaver givet til menigheden rapporteres til Unionen med henblik pa indberetning til
SKAT, sa giver kan opna mulighed for skattefradrag. Unionen fastlaegger
retningslinjer for, hvorledes denne rapportering skal finde sted. Menigheden er ikke
selvsteendigt registreret hos SKAT som modtager af fradragsberettigede gaver.

Medlemmerne hzfter ikke for foreningens geeld.
Bestyrelsen ma ikke disponere udgifter, med mindre der er gkonomisk daekning.

Menighedens regnskabsar er kalenderaret.

Bestyrelsen skal sgrge for, at der for hvert regnskabsar fremlaegges regnskab senest
30. april det efterfglgende ar. Regnskabet skal opstilles i overensstemmelse med god
regnskabsskik og de regnskabsregler som gaelder i Unionen.

Regnskabet skal godkendes af bestyrelsen og generalforsamlingen.

Det godkendte regnskab skal indsendes til Unionen til orientering.

Unionen kan stille krav om yderligere revision af regnskabet.

Menighedens regnskaber skal revideres i henhold til god revisionsskik af revisor valgt af
generalforsamlingen. Safremt der ikke er valgt en registreret eller statsautoriseret
revisor, kan revisionen udfgres af 2 personer i forening.

Zndringer i menighedens vedtaegter kan kun besluttes af generalforsamlingen med
mindst to tredjedeles flertal af de afgivne stemmer.
Enhver aendring af vedtaegterne skal godkendes af Unionen, fgrend den er gyldig.

Oplgsning af menigheden kan besluttes af generalforsamlingen med mindst tre
fierdedeles flertal af de afgivne stemmer.

Menighedens nettoformue skal tilfalde Unionen og benyttes i overensstemmelse
med menighedens formal og de preemisser, som er nedfaeldet i
opl@sningsbeslutningen.
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3. Beslutning om sammenlaegning eller deling af menigheden kraver mindst to
tredjedeles flertal af de afgivne stemmer pa generalforsamlingen.

4. Dersom menighedens medlemstal falder til under fem personer i en periode pa over
6 maneder, igangsaettes oplgsning af menigheden ved udgangen af de 6 maneder.

Vedtaget pa generalforsamlingen den 18. februar 2019.

Revideret pa ekstraordinaer generalforsamling den 1. november 2025.
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