VEDTAGTER

for Adventkirken Roskilde, Syvende Dags Adventistkirken

§ 1-NAVN

1. Foreningens navn er “Adventkirken Roskilde, Syvende Dags Adventistkirken”, herefter
benzevnt “menigheden”. Foreningen har CVR-nr. 29897107.

2. Foreningen har hjemsted i Roskilde kommune.

3. Foreningen mgdes i lokaler beliggende Sankt Clara Vej 1, 4000 Roskilde. Denne ejendom
ejes af Syvende Dags Adventistkirken i Danmark (CVR 11924913).

§ 2 - FORMAL

Menighedens formal er at forkynde det evige evangelium symboliseret i de tre engles budskaber
i Johannes Abenbaring 14 til alle mennesker indenfor dets virkefelt ved at lede dem til at
acceptere Jesus som deres personlige frelser, forene dem med hans menighed og opbygge dem i
forberedelsen for hans snare genkomst. '

§ 3 - TILHORSFORHOLD

Menigheden er tilsluttet Syvende Dags Adventistkirken, Danmark, herefter benaevnt “Unionen”,
som igen er tilsluttet The General Conference of Seventh-day Adventists, herefter benaavnt
Generalkonferencen. Vedtaegter og administrative regler skal vaere i overensstemmelse med de
til enhver tid geeldende generelle retningslinjer som gaelder for Unionen. Menigheden skal fglge
de retningslinjer for tro og leere som bliver godkendt og vedtaget af Generalkonferencen.

§ 4 - MEDLEMSKAB

1. Medlemskab er dbent for alle som gnsker at tilslutte sig menigheden pa dens tros- og
lzeremaessige grundlag og ud fra dens formal, forudsat at medlemskab ikke forhindres af de
generelle retningslinjer som gaelder i Unionen,

2. Medlemskab opnas ved afstemning pa menighedens forretningsmgder eller ved afstemning
pa menighedens ordinaere mgder (gudstjenester) som beskrevet i menighedshandbogen.

3. Medlemskabet ophgrer efter vedtagelse pa forretningsmgde ("menighedsmgde”) eller ved
personlig udmeldelse.

§ 5 - FORRETNINGSM@DE (GENERALFORSAMLING)

Ordinaert forretningsmgde afholdes hvert ar til den tid og pa det sted, som bestyrelsen
bestemmer, dog ikke senere end 1. maj. Indkaldelse sker ved bekendtggrelse pa menighedens
ordinaere mader (gudstjenester) mindst en uge fgr forretningsmgdet afholdes. Om ngdvendigt
kan bestyrelsen indkalde pa anden made. Dagsorden og eventuelle sagspapirer skal gares
tilgaengelige for medlemmerne mindst en uge fgr forretningsmegdet.

§ 6 - EKSTRAORDINZART FORRETNINGSM@DE

Ekstraordinzert forretningsmade afholdes, nar forretningsmgdet beslutter det, bestyrelsen
finder det ngdvendigt, eller nar mindst en fjerdedel af medlemmerne krzaever det. Unionens
bestyrelse kan opfordre til afholdelse af ekstraordinaert forretningsmgde.



§ 7 - SAMMENSATNING AF FORRETNINGSM@DET

1. Menighedens medlemmer har mgde-, tale- og stemmeret pa forretningsmgdet.

2. Menighedens praest/praester har mgde-, tale- og stemmeret pa forretningsmgdet.

3. Embedspersoner fra Unionen og Generalkonferensen har mgde- og taleret pd
forretningsmgdet.

§ 8 - FORRETNINGSM@DETS RETTIGHEDER OG PLIGTER
1. Paordineert forretningsmgde behandles
a) Godkendelse af regnskab
b) Overordnede beslutninger om menighedens virksomhed, herunder organisering af
menigheden
c) Godkendelse af budget
d) Valg af bestyrelse og embedsmaend
(se menighedens handbog for anbefalinger om hvilke embeder menigheden matte
beszette.)
e) Valg af revisor
f) Modtagne forslag
2. Valg af bestyrelse og embedsmaend i menigheden kan foretages pa et ekstraordinzert
forretningsmgde, safremt valgkomiteens forslag offentligggres mindst en uge for. Valg sker
for perioder pa normalt et ar, men der kan vaelges for 2 &r. Valgperioden er fra 1. juli.
Generalforsamlingen kan beslutte anden periode for valgaret.

§ 9 - AFSTEMNING OG BESLUTNINGSDYGTIGHED

1. Med de undtagelser, som fglger af vedtaegterne, traeffes alle beslutninger med almindeligt
flertal.

2. Medlemmer ma vaere personligt til stede pa afstemningsstedet for at kunne afgive stemme.

§ 10 - BESTYRELSENS SAMMENSZATNING

1. Menigheden ledes af en bestyrelse, som bestar af mindst 7 medlemmer. Menighedens
praest/praester er ex officio medlem/medlemmer af bestyrelsen. Bestyrelsen konstituerer sig
med formand ved sit fgrste bestyrelsesmade.

2. Repraesentanter for Unionen og Generalkonferencen har mgde- og taleret ved bestyrelsens
mgder. Unionsformanden har tillige stemmeret ved bestyrelsens mgder.

§ 11 - BESTYRELSENS M@DER OG BESLUTNINGSDYGTIGHED

1. Bestyrelsesformanden skal sgrge for, at bestyrelsen holder mgde, sa ofte det er ngdvendigt.
Mindst 3 bestyrelsesmedlemmer kan forlange, at bestyrelsen sammenkaldes.

2. Ved bestyrelsesmgder skal der fgres protokol, som godkendes af bestyrelsen.

3. En beslutning er gyldig, nar mere end halvdelen af bestyrelsens medlemmer stemmer for.
Ved stemmelighed taller formandens stemme dobbelt.

4. Bestyrelsen udarbejder herudover sin egen forretningsorden.

§ 12 - BESTYRELSENS RETTIGHEDER OG PLIGTER

1. Bestyrelsen skal forvalte menighedens anliggender i overensstemmelse med vedtaegterne
og de generelle retningslinjer som geelder i Unionen, og efter de retningslinjer, som
forretningsmedet har givet i henhold til vedtagterne.



2. Mellem de valgperioder, som er vedtaget i menigheden, sikrer bestyrelsen, at der findes
frivillige til de opgaver, som skal Igses i menigheden.

§ 13 - TEGNINGSRET
Bestyrelsen tegner menigheden udadtil. Pa bestyrelsens vegne underskriver
bestyrelsesformanden og 2 andre bestyrelsesmedlemmer. Bestyrelsen kan meddele prokura.

§ 14 - EMBEDSMAND 0G DERES PLIGTER

1. Preesten er udpeget af, ansat af og aflgnnet af Unionen til sin stilling i menigheden og
tjienesteggr derfor i menigheden som en af Unionens medarbejdere. Praesten er ansvarlig
over for Unionens ledelse. Samtidig star praesten i et naert og samarbejdsvilligt forhold til
den lokale menighed og arbejder efter alle dens planer og beslutninger.

2. Forstanderen (eller forstanderne) er valgt af menigheden og er ansvarlig over for den lokale
menighed og dens bestyrelse. Sammen med praesten, eller sdfremt menigheden ikke har en
praest, er den lokale forstander menighedens andelige leder og er ansvarlig for at fremme
alle dele af menighedens arbejde. Forstanderen ma have et gensidigt positivt forhold til alle
menighedens embedsmaand.

3. Kassereren forvalter menighedens og andre pengemidler efter de retningslinjer og
beslutninger, som forretningsmegdet og bestyrelsen har givet, samt de generelle
retningslinjer som galder i Unionen.

4. Sekretzeren skal fgre protokol over forretningsmgdet og bestyrelsens mgder, samt de
rapporter som fglger af de generelle retningslinjer som gzelder i Unionen. Bestyrelsen har
myndighed til at vaelge en anden referent end sekretaeren.

5. Den daglige ledelse og gkonomiforvaltningen omfatter ikke sager som efter menighedens
forhold er af usaedvanlig art eller stor betydning. Sddanne sager kan kun afggres, safremt
bestyrelsen i det enkelte tilfalde har givet myndighed til det, eller safremt bestyrelsens
beslutning ikke kan afventes uden vaesentlig ulempe for menighedens virksomhed.
Bestyrelsen skal i sa fald uden ungdigt ophgr underrettes om sagen.

§ 15 - HABILITET

Ingen medlemmer kan pa forretningsmgdet, i bestyrelsen eller i afdelingerne deltage i
afggrelsen af noget spgrgsmal, som har en sddan betydning for ham selv eller hans
naertstdende, at han ma anses for at have en fremtraedende personlig eller gkonomisk
sa@rinteresse i sagen.

§ 16 - OKONOMI

1. Menighedens pengemidler bestar af gaver og tilskud givet til menigheden.

2. Tienden tilhgrer ikke menigheden og skal forvaltes i overensstemmelse med de
retningslinjer, som geelder i Generalkonferencen og Unionen. P4 samme made skal
missionsgaver og andre indsamlede midler og gaver til bestemte formal, samt gvrige
pkonomiske sager, behandles i overensstemmelse med gaeldende lovgivning samt
retningslinjer fra Unionen.

3. Unionen er ejer og adkomsthaver til fast ejendom hgrende til Syvende Dags
Adventistkirkens virksomhed i Danmark. Menigheden har ansvar for alle omkostninger
forbundet med brugen af bygningerne.

4. Gaver givet til menigheden rapporteres til Unionen med henblik pa indberetning af Skat, s&
giver kan opna skattefradrag. Unionen fastleegger retningslinjer for, hvorledes denne



rapportering skal finde sted. Menigheden er ikke selvstaendigt registreret hos Skat som
modtager af fradragsberettigede gaver.

§ 17 - HEFTELSE
1. Medlemmerne hzefter ikke for foreningens geeld.
2. Bestyrelsen ma ikke disponere udgifter, med mindre der er gkonomisk daekning.

§ 18 - ARSREGNSKAB

1. Menighedens regnskabsar er kalenderaret.

2. Arsregnskabet fremlzegges for bestyrelsen senest 1. marts det efterfglgende ar. Regnskabet
skal opstilles i overensstemmelse med god regnskabsskik og de regnskabsregler som gzelder
i Unionen.

3. Det reviderede regnskab samt budget for indevaerende ar skal godkendes af bestyrelsen og
forretningsmegdet.

4. Det godkendte regnskab skal indsendes til Unionen til orientering.

5. Unionen kan stille krav om yderligere revision af regnskabet i henhold til policy.

§ 19 - REVISION

Menighedens regnskaber skal revideres i henhold til god rewsmnssktk af revisor valgt af
forretningsmgdet. Safremt der ikke er valgt en registreret eller statsautoriseret revisor, bgr
revisionen udfgres af 2 personer i forening.

§ 20 - VEDTAGTSZANDRINGER

1. Andringer i menighedens vedtaegter kan kun besluttes af forretningsmgdet. For at
gennemfgre vedtaegtsandringer kraeves vedtagelse pa 2 forretningsmgder med mindst to
tredjedeles flertal af de afgivne stemmer. Der skal hengd mindst 1 og hgjst 4 uger mellem de
to forretningsmegder.

2. Enhver zendring af vedteegterne skal godkendes af Syvende Dags Adventistkirken i Danmark,
fgr den er gyldig.

§ 21 - OPL@SNING

1. Oplgsning af menigheden kan besluttes af forretningsmgdet med mindst tre fjerdedeles
flertal af de afgivne stemmer. Menighedens nettoformue skal tilfalde Unionen og benyttes i
overensstemmelse med menighedens formal og de preemisser, som er nedfzeldet i
opl@sningsbeslutningen.

2. Beslutning om sammenlagning eller deling af menigheden kraever mindst to tredjedeles
flertal af de afgivne stemmer pa forretningsmgdet.

3. Ved oplgsning, sammenlaegning eller deling af menigheden krzeves vedtagelse pa 2
forretningsme@der. Der skal henga mindst 1 og hgjst 4 uger mellem de to forretningsmgder.

4. Dersom menighedens medlemstal falder til under fem medlemmer, fungerer Unionens
bestyrelse som forretningsmgde for menigheden.

For \oestyrlen; A0/ /Oég/f“\_

Vedtaget pa forretningsmade den 29 april 2017

Lars Wagenblast, dirigent.
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